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АДМИНИСТРАЦИЯ

городского округа Протвино

Московской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.12.2020

№_928
Об утверждении муниципального задания 

на  выполнение работ муниципальным  

автономным учреждением г.Протвино «Центр 

молодёжных инициатив» на 2021 год

и на плановый период 2022 и 2023 годов

          В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Администрации  города Протвино от 05.06.2017 № 336 «Об утверждении Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино», постановлением Администрации  городского округа Протвино Московской области от 30.12.2020  №  927 «Об утверждении нормативных  затрат на выполнение работ физическим и  юридическим  лицам  муниципальным  автономным  учреждением  г.Протвино «Центр молодёжных инициатив» на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», решением  Совета депутатов городского округа Протвино Московской области  от 28.12.2020 № 99/29  «О бюджете городского округа Протвино Московской области на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов.»
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
          1. Утвердить муниципальное задание на выполнение работ муниципальным автономным учреждением г.Протвино «Центр молодёжных инициатив» (далее - МАУ «ЦМИ») на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов (Приложение).

          2. Общему отделу данное постановление с приложением направить в  финансовое управление, отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи, МАУ «ЦМИ», для размещения на сайте Администрации городского округа Протвино Московской области.

         3.  Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.
Временно исполняющий полномочия

Главы городского округа Протвино                                                                С.Л. Кудряшов

	Начальник отдела по культуре, спорту,

туризму и делам молодёжи

                                      С.В. Коршунова

	     Начальник  финансового  управления                                             

                                              Т.С. Жукова

                  

	
	  Начальник  юридического  отдела

                                       Т.Н. Малая                         

	
	                                               

	
	


УТВЕРЖДАЮ
Временно исполняющий полномочия

                                                                                                                                                          Главы городского округа Протвино

_____________________С.Л. Кудряшов
«_____»_________________202_г.
Муниципальное задание на  выполнение работ муниципальным  автономным  учреждением

г.Протвино «Центр молодёжных инициатив» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023   годов

	
	Код по ОКВЭД

	
	84,13; 77,21

	
	93,29; 93.29.2

	
	

	
	


Виды деятельности муниципального учреждения:

Молодёжная политика

Часть 2. Сведения о выполняемых работах <4>
Раздел 1

	1. Наименование работы 

Организация мероприятий, направленных на  профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодёжи, поддержка детей и молодёжи, находящейся в социально-опасном положении
	  Код по общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню

(классификатору), 

региональному перечню 

(классификатору) 
	11.412.2

	2. Категории потребителей работы 

Физические  лица
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год пла​нового пе​риода)
	2023год (2-й год пла​нового периода)
	

	
	организация мероприятий (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	форма мероприятия (наименование показателя)
	_______ (наиме​нование показа​теля)
	
	Наименование
	код
	
	
	
	В процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1412200000

0000000001
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	очная
	
	участник
	человек
	792
	2 100
	2 100
	2 000
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых граждан, оказавшихся в ТСЖ, нуждающейся в особой заботе государства, принявших участие во временном трудоустройстве, от общего трудоустроенных
	процент
	744
	5,0
	5,0
	5,0
	-
	-


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реест​ровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год

(1-й год планового периода)
	2023 год

(2-й год планового периода)
	

	
	Организация мероприятий
(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	Форма
(наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наимено​вание
	код
	
	
	
	в процентах
	В абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	14122000000000000001
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	очная
	
	мероприятие
	единица
	642
	27
	27
	26
	-
	-


3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Нормативные затраты на выполнение муниципальной работы, тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за счет бюджета, тыс.руб.
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф), тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за плату, тыс.руб.

	
	мероприятие (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	
	2021год (1-й год планового периода)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	14122000000000000001
	27
	27
	26
	35,21
	950,66
	950,66
	907,73
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Раздел 2

	1. Наименование работы 

Организация досуга детей, подростков, молодёжи
	  Код по общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню

(классификатору), 

региональному перечню 

(классификатору) 
	11.444.2

	2. Категории потребителей работы 

Физические  лица
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>:

	Уникальный номер ре​естровой записи

114442007000000000001


	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021

год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год пла​нового пе​риода)
	2023год (2-й год пла​нового периода)
	

	
	организация мероприятий (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	форма мероприятия (наименование показателя)
	_______ (наиме​нование показа​теля)
	
	Наименование
	код
	
	
	
	В процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	очная
	
	участник
	человек
	792
	200
	200
	200
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Отсутствие обоснованных жалоб на качество работ
	процент
	744
	100
	100
	100
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Случаи травматизма
	процент
	744
	0
	0
	0
	-
	-


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реест​ровой записи114442007000000000001


	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год

(1-й год планового периода)
	2023 год

(2-й год планового периода)
	

	
	Организация мероприятий
(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	Форма
(наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наимено​вание
	код
	
	
	
	в процентах
	В абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	очная
	
	Количество кружков и секций
	единица
	642
	9
	9
	9
	-
	-


3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Нормативные затраты на выполнение муниципальной работы, тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за счет бюджета, тыс.руб.
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф), тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за плату, тыс.руб.

	
	Количество кружков и секций(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	
	2021год (1-й год планового периода)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	114442007000000000001
	9
	9
	9
	247,94
	2231,46
	2231,46
	2231,46
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Раздел 3 

	1. Наименование работы 

Организация мероприятий в сфере молодёжной 

 политики, направленных на формирование системы  развития талантливой и инициативной молодёжи,  создание условий для самореализации подростков и  молодёжи, развитие творческого, профессионального,    

 интеллектуального потенциала подростков и молодёжи       


	  Код по общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню

(классификатору), 

региональному перечню 

(классификатору) 
	11.523.2

	2. Категории потребителей работы 

Физические  лица от 14 до 30 лет
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год пла​нового пе​риода)
	2023год (2-й год пла​нового периода)
	

	
	организация мероприятий (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	форма мероприятия (наименование показателя)
	_______ (наиме​нование показа​теля)
	
	Наименование
	код
	
	
	
	В процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	115282000000000000001






	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	очная
	
	участник
	человек
	792
	7000
	7000
	6700
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Доля молодёжи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодёжи в г.о.Протвино 
	процент
	744
	36
	39
	39
	-
	-


	
	
	
	
	
	
	Доля специалистов, работающих в сфере молодёжной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодёжью
	процент
	744
	20
	20
	20
	-
	-


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реест​ровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год

(1-й год планового периода)
	2023 год

(2-й год планового периода)
	

	
	Организация мероприятий
(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	Форма
(наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наимено​вание
	код
	
	
	
	в процентах
	В абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	115282000000000000001
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	очная
	
	мероприятие
	единица
	642
	23
	23
	22
	-
	-


3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Нормативные затраты на выполнение муниципальной работы, тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за счет бюджета, тыс.руб.
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф), тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за плату, тыс.руб.

	
	мероприятие (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	
	2021год (1-й год планового периода)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	115282000000000000001
	23
	23
	22
	80,59
	1853,57
	1853,57
	1772,98
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Раздел 4

	1. Наименование работы 

Организация мероприятий в сфере молодёжной  политики, направленных  на гражданское и патриотическое  воспитание молодёжи, воспитание толерантности в молодёжной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди  молодёжи
	  Код по общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню

(классификатору), 

региональному перечню 

(классификатору) 
	11.393.2

	2. Категории потребителей работы 

Физические  лица от 14 до 30 лет
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год пла​нового пе​риода)
	2023год (2-й год пла​нового периода)
	

	
	организация мероприятий (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	форма мероприятия (наименование показателя)
	_______ (наиме​нование показа​теля)
	
	Наименование
	код
	
	
	
	В процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	113932000000000000001
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	очная
	
	участник
	человек
	792
	12000
	12000
	12000
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое, духовно-нравственное воспитание молодёжи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодёжной среде и социализацию молодёжи, нуждающейся в особой заботе государства
	процент
	744
	50
	50
	50
	-
	-


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реест​ровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год

(1-й год планового периода)
	2023 год

(2-й год планового периода)
	

	
	Организация мероприятий
(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	Форма
(наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наимено​вание
	код
	
	
	
	в процентах
	В абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	11393200000000000000
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	очная
	
	мероприятие
	единица
	642
	17
	17
	17
	-
	-


3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Нормативные затраты на выполнение муниципальной работы, тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за счет бюджета, тыс.руб.
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф), тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за плату, тыс.руб.

	
	мероприятие (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	
	2021год (1-й год планового периода)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	11393200000000000000
	17
	17
	17
	166,4
	2 828,8
	2 828,8
	2 828,8
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Раздел 5

	1. Наименование работы 

Организация мероприятий в сфере молодёжной  политики, направленных  вовлечение молодёжи в инновационную, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской  активности молодёжи и формирование здорового образа жизни
	  Код по общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню

(классификатору), 

региональному перечню 

(классификатору) 
	11.523.2

	2. Категории потребителей работы 

Физические  лица
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы <5>:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год пла​нового пе​риода)
	2023год (2-й год пла​нового периода)
	

	
	организация мероприятий (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	форма мероприятия (наименование показателя)
	_______ (наиме​нование показа​теля)
	
	Наименование
	код
	
	
	
	В процентах
	в абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1412200000

0000000001
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	мероприятия в сфере молодёжной политики
	очная
	
	участник
	человек
	792
	4600
	4600
	4400
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	Доля граждан, вовлечённых в добровольческую деятельность
	процент
	744
	18
	18
	18
	-
	-


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реест​ровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы 
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы 
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы
	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы <3>

	
	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год

(1-й год планового периода)
	2023 год

(2-й год планового периода)
	

	
	Организация мероприятий
(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	Форма
(наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наимено​вание
	код
	
	
	
	в процентах
	В абсолютных величинах

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	14122000000000000001
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	Организация мероприятий в сфере молодёжной политики
	очная
	
	мероприятие
	единица
	642
	26
	26
	25
	-
	-


3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер ре​естровой записи
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Нормативные затраты на выполнение муниципальной работы, тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за счет бюджета, тыс.руб.
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф), тыс.руб.
	Финансовое обеспечение выполнения муниципальной работы за плату, тыс.руб.

	
	мероприятие (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	
	2021год (1-й год планового периода)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023год (1-й год планового периода)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023 год (1-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	14122000000000000001
	26
	26
	25
	56,713
	1474,54
	1474,54
	1417,83
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Часть 3. Сводная информация по муниципальному заданию <7>
	Наименование муниципальной услуги (выпол​няемой ра​боты)
	Уникальный номер ре​естровой записи
	Показатель объема муници​пальной услуги (работы)
	Значение показателя объема муници​пальной услуги (работы)
	Финансовое обеспечение предо​ставления муниципальной услуги (выполнения работы) за счет бюд​жета, тыс. рублей
	Финансовое обеспечение предостав​ления муниципальной услуги (выпол​нения работы) за плату, тыс. рублей

	
	
	наименова​ние показа​теля
	единица изме​рения по ОКЕИ
	2021год (очередной финансо-вый год)
	2022 год (очередной финансо-вый год)
	2023год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансо-вый год)
	2022год (1-й год планового периода)
	2023год (2-й год планового периода)
	2021 год (очередной финансовый год)
	2022 год (1-й год планового периода)
	2023год (2-й год планового периода)

	
	
	
	наиме​нование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Организация мероприятий, направленных на  профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодёжи, поддержка детей и молодёжи, находящейся в социально-опасном положении
	114122000000000000001
	мероприятие
	единица
	642
	27
	27
	26
	950,66
	950,66
	907,73
	0
	0
	0

	Организация досуга детей, подростков и молодёжи
	114442007000000000001
	количество кружков и секций
	единица
	642
	9
	9
	9
	2231,46
	2231,46
	2231,46
	0
	0
	0

	Организация мероприятий в сфере молодёжной

политики, направленных на формирование системы

развития талантливой и инициативной молодёжи,

создание условий для самореализации подростков и

молодёжи, развитие творческого, профессионального,  интеллектуального потенциала подростков и молодёжи
	115282000000000000001
	мероприятие
	единица
	642
	23
	23
	22
	1853,57
	1853,57
	1772,98
	0
	0
	0

	Организация мероприятий в сфере молодёжной  политики, направленных  на гражданское и патриотическое  воспитание молодёжи, воспитание толерантности в молодёжной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди  молодёжи
	113932000000000000001
	мероприятие
	единица
	642
	17
	17
	17
	2828,8
	2828,8
	2828,8
	0
	0
	0

	Организация мероприятий в сфере молодёжной  политики, направленных  вовлечение молодёжи в инновационную, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской  активности молодёжи и формирование здорового образа жизни
	115232000000000000001
	мероприятие
	единица
	642
	26
	26
	25
	1474,54
	1474,54
	1417,83
	0
	0
	0

	итого
	
	
	
	
	102,0
	102,0
	99,0
	9339,03
	9339,03
	9158,8
	0
	0
	0


Часть 4. Прочие сведения о муниципальном задании <7>
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

         п.11 Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального 

         задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино, утвержденного 

        постановлением Администрации  города Протвино от 05.06.2017 № 336.  
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания

__________________________________________________________________

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления/их структурные подразделения, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Контроль в форме выездной проверки
	В соответствии с планом, графиком проведения выездных проверок, но не реже 1 раза в год.

По мере необходимости (в случае поступлений обоснованных жалоб потребителей, требований контрольных, надзорных и правоохранительных органов).
	Администрация городского округа Протвино Московской области

	Контроль в форме камеральной проверки отчётности 
	По мере поступления отчётности о выполнении муниципального задания
	Администрация городского округа Протвино Московской области


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

1квартал, полугодие, 9 месяцев, год.

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания

         МАУ «ЦМИ» в течение 10 рабочих дней месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел по      культуре, спорту, туризму и делам молодежи Администрации г.о. Протвино отчёт о выполнении муниципального задания по форме согласно приложению N 5 к Порядку формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино,   утвержденному  постановлением Администрации  города Протвино от 05.06.2017    № 336, (далее - отчет) за I квартал, полугодие и 9 месяцев (предварительный за год).
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания

__________________________________________________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания        

Часть 4. Прочие сведения о муниципальном задании <7>
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

         п.11 Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального 

         задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино, утвержденного 

        постановлением Администрации  города Протвино от 05.06.2017 № 336.  
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания

__________________________________________________________________

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления/их структурные подразделения, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Контроль в форме выездной проверки
	В соответствии с планом, графиком проведения выездных проверок, но не реже 1 раза в год.

По мере необходимости (в случае поступлений обоснованных жалоб потребителей, требований контрольных, надзорных и правоохранительных органов).
	Администрация городского округа Протвино Московской области

	Контроль в форме камеральной проверки отчётности 
	По мере поступления отчётности о выполнении муниципального задания
	Администрация городского округа Протвино Московской области


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания

1квартал, полугодие, 9 месяцев,год.

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания

         МАУ «ЦМИ» в течение 10 рабочих дней месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет 
в отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи Администрации г.о. Протвино отчёт о выполнении муниципального задания по форме согласно приложению N 5 к Порядку формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино,   утвержденному  постановлением Администрации  города Протвино от 05.06.2017 № 336, (далее - отчет) за I квартал, полугодие и 9 месяцев (предварительный за год).
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания

__________________________________________________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания        

Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодежи
             С.В. Коршунова
