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АДМИНИСТРАЦИЯ

 ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.12.2014г.        № 1057
	    О внесении изменений в Постановление Администрации от 11.08.2014 г. № 693 «Об   утверждении  муниципальной программы «Развитие системы образования города Протвино на 2011-2015 годы»
	



В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Московской области от 23.08.2013 N 660/37 «Об утверждении государственной программы Московской области «Эффективная власть» на 2014-2018 годы»
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие системы образования города Протвино на 2011-2015 годы», утвержденную постановлением Администрации от 11.08.2014 г. № 693 «Об   утверждении  муниципальной программы «Развитие системы образования города Протвино на 2011-2015 годы» (далее - Программа) следующие изменения:
1.1. Строку «Объемы и источники финансирования» изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования


	Общий объём финансирования Программы в ценах соответствующих лет составляет 426171 тыс.руб.,

в том числе:

- за счёт средств федерального бюджета  74309  тыс.руб.;

- за счёт средств областного бюджета     207872тыс.руб.;

- за счёт средств  местного бюджета           30932 тыс.руб.; 

- за счёт внебюджетных источников           113058 тыс.руб. 

Их них:

в 2011 году                                                      74171тыс.руб.

в том числе:

- за счёт средств федерального бюджета     1764 тыс.руб.;

- за счёт средств областного бюджета       48916  тыс.руб.;

- за счёт средств  местного бюджета            3451 тыс.руб.; 

- за счёт внебюджетных источников             20040 тыс.руб. 

в 2012 году                                                     73875 тыс.руб.

в том числе:

- за счёт средств федерального бюджета     2000 тыс.руб.;

- за счёт средств областного бюджета        43445 тыс.руб.;

- за счёт средств  местного бюджета            3980 тыс.руб.; 

- за счёт внебюджетных источников            24450 тыс.руб. 

в 2013 году                                                    118933 тыс.руб.

в том числе:

- за счёт средств федерального бюджета    2000 тыс.руб.;

- за счёт средств областного бюджета        80587 тыс.руб.;

- за счёт средств  местного бюджета           11896тыс.руб.; 

- за счёт внебюджетных источников             24450 тыс.руб. 

в 2014 году                                                     137087тыс.руб.

в том числе:

- за счёт средств федерального бюджета   68545 тыс.руб.;

- за счёт средств областного бюджета        34924 тыс.руб.;

- за счёт средств  местного бюджета            10840тыс.руб.; 

- за счёт внебюджетных источников             22778 тыс.руб. 

в 2015 году                                                     22105 тыс.руб.

в том числе:

- за счёт средств федерального бюджета      0 тыс.руб.;

- за счёт средств областного бюджета            0 тыс.руб.;

- за счёт средств  местного бюджета               765 тыс.руб.; 

- за счёт внебюджетных источников          21340  тыс.руб.»



1.2. Раздел «Всего по программе» Приложения «Система программных мероприятий и ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Развитие системы образования города Протвино на 2011-2015 годы» к Программе (далее - Приложение) изложить в новой редакции:
«
	№           п/п
	Содержание мероприятий
	Сумма финансирования, тыс.руб.
	 
	 

	
	
	Всего
	в т.ч. по источникам
	Исполнитель
	Сроки исполнения

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	Всего по программе
	426171
	74309
	207872
	30932
	113058
	 
	Всего по программе

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	в том числе по годам

	 
	2011
	74171
	1764
	48916
	3451
	20040
	 
	2011

	 
	2012
	73875
	2000
	43445
	3980
	24450
	 
	2012

	 
	2013
	118933
	2000
	80587
	11896
	24450
	 
	2013

	 
	2014
	137087
	68545
	34924
	10840
	22778
	 
	2014

	 
	2015
	22105
	0
	0
	765
	21340
	 
	2015


1.3.                                                                                                                             ».
1.4. Раздел 1 «Создание современной оптимальной городской непрерывной образовательной системы»  Приложения к Программе  изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему Постановлению.
2. Общему отделу направить настоящее постановление в управление образования и науки, отдел образования, финансовое управление и для опубликования в газету «Протвино сегодня».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации – начальника управления образования и науки Романенко Ю.А.
Заместитель главы Администрации – 

начальник управления территориальной 

безопасности и мобилизационной работы, 

временно выполняющий исполнительно-

распорядительные полномочия по руководству 

Администрацией города Протвино




Д.П.Витягловский

	
	Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

                                                                                 Заместитель главы Администрации – начальник управления образования и науки

                                    Ю.А.Романенко

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                              Г.И. Крысь

Начальник юридического отдела

Е.Б. Разумас


	Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

                                                                                 Заместитель главы Администрации – начальник управления образования и науки

                                    Ю.А.Романенко

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                              Г.И. Крысь

Начальник юридического отдела

Е.Б. Разумас



	
	Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

                                                                                 Заместитель главы Администрации – начальник управления образования и науки

                                    Ю.А.Романенко

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                              Г.И. Крысь

Начальник юридического отдела

Е.Б. Разумас


	Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

                                                                                 Заместитель главы Администрации – начальник управления образования и науки

                                    Ю.А.Романенко

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                              Г.И. Крысь

Начальник юридического отдела

Е.Б. Разумас



	Заместитель главы Администрации - начальник управления образования и науки   
                                Ю.А.Романенко

Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                        Г.И. Крысь

И.о. начальника юридического отдела
О.М.Гарина

	Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

                                                                                 Заместитель главы Администрации – начальник управления образования и науки

                                    Ю.А.Романенко

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                              Г.И. Крысь

Начальник юридического отдела

Е.Б. Разумас


	Заместитель начальника управления образования и науки   

                                    Н.А.Анисинкина

                                                                                 Заместитель главы Администрации – начальник управления образования и науки

                                    Ю.А.Романенко

Заместитель главы Администрации –

начальник финансового управления 

                                              Г.И. Крысь

Начальник юридического отдела

Е.Б. Разумас




Приложение

 к Постановлению Администрации 

города Протвино от 24.12.2014г.        № 1057

	№           п/п
	Содержание мероприятий
	Сумма финансирования, тыс.руб.
	
	

	
	
	Всего
	в т.ч. по источникам
	Исполнитель
	Сроки исполнения

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	СОЗДАНИЕ СОВРЕМЕННОЙ ОПТИМАЛЬНОЙ ГОРОДСКОЙ НЕПРЕРЫВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ

	 
	всего по мероприятию 
	
	182773
	68545 
	80196
	22862
	11170
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	
	5058
	 
	3583
	1015
	460
	 
	 

	 
	2012
	
	5495
	 
	150
	1075
	4270
	 
	 

	 
	2013
	
	59999
	 
	43968
	11811
	4220
	 
	 

	 
	2014
	
	110581
	68545
	32495
	8431
	1110
	 
	 

	 
	2015
	
	1640
	 
	0
	530
	1110
	 
	 

	1.1.
	1.1.Создание системы вариативного образования детей дошкольного возраста в целях обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе
	
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, МДОУ, УМЦ
	 

	 
	1.1.1.Разработка интеграционных вариативных программ в рамках непрерывной системы детский сад-школа
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.1.2.Создание условий для функционирования групп по подготовке детей к школе на базе муниципальных и негосударственных ОУ
	4200
	-
	-
	-
	1050
	 
	2012

	
	
	
	
	
	
	1050
	
	2013

	
	
	
	
	
	
	1050
	
	2014

	
	
	
	
	
	
	1050
	
	2015

	 
	1.1.3.Увеличение количества групп в дошкольных образовательных учреждениях
	3433
	-
	3433
	 
	-
	 
	2011

	 
	1.1.4.Создание школы молодой семьи (консультирование, предоставление информации молодым семьям о методах и проблемах семейного воспитания и обучения)
	80
	-
	-
	 
	20
	 
	2012

	
	
	
	
	
	 
	20
	
	2013

	
	
	
	
	
	 
	20
	
	2014

	
	
	
	
	
	 
	20
	
	2015

	 
	1.1.5. Строительство нового детского сада
	54124
	-
	43818
	10306
	-
	 
	2013

	
	
	107828,59
	68545,23
	32494,42
	6788,94
	 
	
	2014

	 
	всего по мероприятию 
	169666
	 
	148290,7
	17816,8
	4280
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	3433
	 
	3433
	 
	 
	 
	 

	 
	2012
	1070
	 
	 
	 
	1070
	 
	 

	 
	2013
	55194
	 
	43818
	10306
	1070
	 
	 

	 
	2014
	108899
	68545,23
	32494,42
	6788,94
	1070
	 
	 

	 
	2015
	1070
	 
	 
	 
	1070
	 
	 

	 
	1.2.Мониторинг потребностей разных социальных заказчиков (учащиеся, родители или их законные представители, работодатели) и анализ возможностей образовательных учреждений  в целях определения приоритетов дальнейшего развития
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, МДОУ, УМЦ
	 

	 
	1.2.1.Разработка анкет по исследованию потребностей социальных заказчиков
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	1.2.2.Анкетирование заказчиков 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	1.2.3.Анализ данных и доведение результатов исследования до социальных заказчиков
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	1.2.4.Анализ возможностей, определение потребностей, разработка траектории развития каждого образовательного учреждения в рамках городской системы образования                                                                                                                                                                                     
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.2.5.Разработка модели выпускника ОУ и доведение до заказчиков                                                                                                                                                                                    
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.2.6.Совершенствование сети и структуры системы образования
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	всего по мероприятию 
	80
	 
	 
	40
	40
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	60
	 
	 
	40
	20
	 
	 

	 
	2012
	20
	 
	 
	 
	20
	 
	 

	 
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3. 
	1.3.Развитие системы профильного обучения, обеспечивающего возможность выбора учащимися индивидуальной образовательной траектории
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, МДОУ, УМЦ, НОУ, ВУЗ
	 

	 
	1.3.1.Развитие системы предпрофильной и профильной подготовки
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.3.1.Развитие системы предпрофильной и профильной подготовки
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.3.2.Разработка и утверждение программ предпрофильной и профильной подготовки, элективных курсов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.3.3.Внесение изменений в нормативно-правовую документацию по организации предпрофильного и профильного обучения 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.3.4.Привлечение преподавателей ссузов, вузов, представителей предприятий и центров профориентации для развития системы профильного обучения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1.3.5.Создание единых комплексов ОУ, обеспечивающих технологии непрерывного образования в рамках реализации преемственности программ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1.3.6. Информационное обеспечение результатов введения профильного обучения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2013

	 
	всего по мероприятию 
	160
	 
	 
	 
	160
	 
	 

	
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2011
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	2012
	40
	 
	 
	 
	40
	 
	 

	
	2013
	40
	 
	 
	 
	40
	 
	 

	
	2014
	40
	 
	 
	 
	40
	 
	 

	 
	2015
	40
	 
	 
	 
	40
	 
	 

	1.4.
	1.4.Совершенствование процесса обучения  воспитанников специальных коррекционных классов 
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, МДОУ, УМЦ, НОУ
	 

	 
	1.4.1.Разработка и внедрение в практику работы ОУ методик раннего выявления и коррекции нарушений психического развития
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.4.2.Создание и развитие системы коррекционного обучения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	всего по мероприятию 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2012
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2013
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5.
	1.5. Обеспечение интеграции системы общего образования с дополнительным образованием, расширение возможностей дополнительного образования детей
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, МДОУ, УМЦ, НОУ, ДЮЦ "Горизонт", ДЮСШ № 2,3
	ежегодно

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	 
	1.5.1.Внедрение программ дополнительного образования детей на ступени дошкольного, начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1.5.2.Создание единого городского координационного информационно-методического и организационно-массового центра дополнительного образования детей на базе ДЮЦ "Горизонт"
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1.5.3.Внедрение инновационных образовательных программ естественно-научной и инженерно-технической направленности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1.5.4.Организация системы кружков для научно-технического творчества
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1.5.5.Проведение городского форума "Протвинская капель"
	250
	 
	 
	50
	 
	 
	2011

	
	
	
	
	
	50
	
	 
	2012

	
	
	
	
	
	50
	
	 
	2013

	
	
	
	
	
	50
	
	 
	2014

	
	
	
	
	
	50
	
	 
	2015

	  
	1.5.6. Проведение массовых мероприятий по программам патриотического воспитания в рамках городского форума «Юные патриоты Отечества»
	 
	 
	 
	50
	 
	 
	2011

	
	
	 
	 
	 
	50
	 
	 
	2012

	
	
	 
	 
	 
	50
	 
	 
	2013

	
	
	 
	 
	 
	50
	 
	 
	2014

	
	
	250
	 
	 
	50
	 
	 
	2015

	 
	1.5.7.Создание детской городской организации 
	 
	 
	 
	100
	 
	 
	2012

	 
	 2013
	 
	 
	 
	100
	 
	 
	2013

	 
	 2014
	350
	 
	 
	150
	 
	 
	2014

	 
	1.5.8. Создание условий для возрождения народных промыслов и ремёсел на национальных традициях
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.5.9. Организация городских выставок,  творческих, научно-технических  конкурсов детей, спортивных соревнований.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.5.10. Участие в международных творческих, научно-технических конкурсах
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.5.11. Организация лагерей, зимних, летних школ.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.5.12.Создание технического музея
	300
	 
	 
	100
	 
	 
	2013

	
	
	
	 
	 
	100
	 
	 
	2014

	
	
	
	 
	 
	100
	 
	 
	2015

	 
	1.5.13.Создание музея системы образования города Протвино
	484
	 
	 
	300
	 
	 
	2012

	
	
	
	 
	 
	100
	 
	 
	2013

	
	
	
	 
	 
	84
	 
	 
	2014

	 
	всего по мероприятию 
	1534
	 
	 
	1534
	 
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	100
	 
	 
	100
	 
	 
	 

	 
	2012
	200
	 
	 
	200
	 
	 
	 

	 
	2013
	700
	 
	 
	300
	 
	 
	 

	 
	2014
	434
	 
	 
	434
	 
	 
	 

	 
	2015
	100
	 
	 
	100
	 
	 
	 

	1.6.
	1.6.Создание условий для поддержки и развития одаренных детей
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, УМЦ, МОУ,НОУ, ВУЗ
	 

	 
	1.6.1. Создание банка данных по каждой категории одаренных детей, способных детей с повышенной учебной мотивацией, с интересом к отдельным предметам, направлениям деятельности.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.6.2. Создание Центра по работе с одарёнными детьми на базе инновационного учреждения
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.6.3. Организация участия в городских, региональных, всероссийских, международных олимпиадах, конкурсах и научно-практических конференциях
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.6.4. Организация летнего отдыха одарённых детей
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	1.6.5. Привлечение специалистов негосударственных образовательных учреждений, ссузов, вузов, предприятий для работы с одарёнными детьми
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.6.6. Создание системы поддержки преподавателей и тьюторов, ведущих подготовку победителей международных и ведущих национальных олимпиад, конкурсов молодых изобретателей и конструкторов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.6.7. Проведение торжественных мероприятий по чествованию:                                                                        -победителей олимпиад;                                                                                                                                                     -победителей конкурсов, соревнований;                                                                                             -выпускников, награждённых золотой и серебряной медалями.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.6.8. Популяризация достижений одарённых детей и их педагогов-наставников в СМИ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	всего по мероприятию 
	1965
	 
	450
	1425
	90
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	655
	 
	150
	475
	30
	 
	 

	 
	2012
	655
	 
	150
	475
	30
	 
	 

	 
	2013
	655
	 
	150
	475
	30
	 
	 

	 
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7.
	1.7.Развитие кадрового ресурса системы образования
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, УМЦ
	ежегодно

	 
	1.7.1.Развитие системы профессионального образования управленческих кадров.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.7.2.Переход на новые формы и процедуры аттестации педагогических работников и руководителей образовательных учреждений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	1.7.3.Переход на новые формы повышения квалификации педагогических кадров
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	всего по мероприятию 
	2150
	 
	 
	2000
	150
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	430
	 
	 
	400
	30
	 
	 

	 
	2012
	430
	 
	 
	400
	30
	 
	 

	 
	2013
	430
	 
	 
	430
	 
	 
	 

	 
	2014
	430
	 
	 
	430
	 
	 
	 

	 
	2015
	430
	 
	 
	430
	 
	 
	 

	1.8.
	1.8.Становление и развитие профессионального мастерства педагогов
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования,
	 

	 
	1.8.1. Создание учебно-методического центра
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.8.2.Организация курсов  в области управления, внедрения новых образовательных технологий дошкольного, школьного и дополнительного образования и воспитания.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.8.3.Организация и проведение конкурсов профессионального мастерства ("Педагог года", "Самый классный классный", Конкурс кабинетов и др.)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.8.4. Реализация проектов по работе с молодыми специалистами.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.8.5.Создание условий для освоения и использования педагогами современных информационных технологий
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.8.6.Распространение опыта образовательных учреждений и педагогов, являющихся победителями конкурсов в рамках приоритетного национального проекта "Образование" и др.профессиональных конкурсов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	всего по мероприятию 
	12400
	 
	 
	 
	12400
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	80
	 
	 
	 
	80
	 
	 

	 
	2012
	3080
	 
	 
	 
	3080
	 
	 

	 
	2013
	3080
	 
	 
	 
	3080
	 
	 

	 
	2014
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2015
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.9.
	1.9.Развитие единого образовательного информационного пространства
	 
	 
	 
	 
	 
	отдел образования, УМЦ, МОУ, МДОУ
	 

	 
	1.9.1.Подключение к сети Интернет ОУ города.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	1.9.2.Внедрение автоматизированной информационно-аналитической системы управления образованием и образовательным учреждением.
	 
	 
	 
	 
	300
	 
	2012

	 
	1.9.3.Обучение административного состава ОУ работе в сетевом режиме.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2012

	 
	1.9.4.Организация сайтов ОУ и отдела образования
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2011

	 
	1.9.5 Эксплуатация и обновление автоматизированной информационно-аналитической системы и сайтов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ежегодно

	 
	1.9.6.Внедрение системы электронного журнала и дневника
	 
	 
	 
	300
	 
	 
	2013

	 
	1.9.7.Приобретение абонемента на оказание консультационных услуг  и удаленное техническое сопровождение по работе в единой информационной системе при зачислении детей в ДОУ
	 
	 
	 
	90
	 
	 
	2014

	
	1.9.8. Обеспечение защиты персональных данных муниципальных образовательных учреждений
	
	
	
	688
	
	
	2014

	
	1.9.9.Приобретение мультимедийного оборудования для использования электронных образовательных ресурсов в общеобразовательных организациях 
	445
	
	247
	198
	
	
	2014
	

	 
	всего по мероприятию 
	1378
	 
	 
	1078
	300
	 
	 

	 
	в том числе по годам
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2011
	300
	 
	 
	 
	300
	 
	 

	 
	2012
	0
	 
	 
	0
	 
	 
	 

	 
	2013
	300
	 
	 
	300
	 
	 
	 

	 
	2014
	1223
	 
	247 
	976
	 
	 
	 

	 
	2015
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 



