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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  13.08.2018        № _514
	О внесении изменений в Постановление Администрации города Протвино от 13.12.2016 № 989 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»
	                                                              



В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом городского округа Протвино, Решением Совета депутатов города Протвино от 18.12.2017 № 280/51 «О бюджете муниципального образования «Городской округ Протвино» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов», постановлением Администрации города Протвино от 05.12.2017 № 781 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ городского округа Протвино»
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести изменения в постановление Администрации города Протвино от 13.12.2016 г. № 989 «Об   утверждении  муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы» (с изменениями от 29.12.2016 № 1170, от 08.02.2017 № 65, от 06.03.2017 № 111, от 14.06.2017 № 369,  от 11.12.2017 № 792, от 28.12.2017 № 882, от 31.01.2018 № 63, от 30.03.2018 № 201), изложив приложение к постановлению в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению. 
2. Общему отделу направить настоящее постановление с приложением в финансовое управление, управление образования и социального развития, отдел образования, отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи, отдел экономики, промышленности и инвестиций, для опубликования в газете «Протвино сегодня» и для размещения на сайте Администрации города Протвино в разделе «Муниципальные программы».
3.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на первого заместителя руководителя Администрации Кудряшова С.Л.

	ВРИО руководителя Администрации города
	                                    А.Е. Колотовкин


	
	Первый заместитель руководителя Администрации 

________________ С.Л. Кудряшов



	
	Начальник управления образования и социального развития

________________ О.К. Камардина

	
	И.о. начальника финансового управления

________________Л.В.Лемешкина


	Начальник отдела образования

________________Н.А. Анисинкина
	Начальник юридического отдела

________________ Е.Б. Разумас






Муниципальная  программа

«Развитие системы образования городского округа  Протвино на 2017 – 2021 годы»
Муниципальная программа 

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

Паспорт  программы «Развитие системы образования городского округа Протвино 

на 2017-2021 годы»

	Координатор муниципальной программы
	Начальник управления образования и социального развития О.К. Камардина

	Муниципальный заказчик муниципальной программы
	Администрация города Протвино

	Разработчик муниципальной программы
	 Отдел образования 

	Цели программы
	Повышение доступности, качества и эффективности образовательных услуг через совершенствование сети образовательных учреждений, обновление содержания и технологий образования, внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления услуг, развитие кадрового потенциала системы образования

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма I «Дошкольное образование».

Подпрограмма II «Общее образование».

Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей».

Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма»

	Источники финансового обеспечения программы, в том числе по годам: 

	Расходы (тыс. рублей)

	
	Всего
	2017 год
	2018 
год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	Средства бюджета г.о. Протвино 
	1314539
	253088
	257922
	263551
	269989
	269989

	Средства бюджета Московской области
	1847184
	363904
	372320
	370820
	370820
	370820

	Средства федерального бюджета
	
	
	 
	 
	 
	 

	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Всего, в том числе по годам:
	3161723
	617314
	630242
	634371
	640809
	640809


Общая характеристика сферы реализации Программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере, инерционный прогноз ее развития.

 
Общая характеристика системы образования города Протвино
 
Сеть муниципальных образовательных учреждений включает в себя:

1. 8 дошкольных образовательных учреждений с охватом 1806  детей;

5 общеобразовательных учреждений с контингентом  3211 обучающихся;

1 учреждение дополнительного образования детей с охватом 941 чел.

2. В городском округе Протвино обеспечены высокие показатели охвата образовательными услугами:

услугами дошкольного образования охвачено 100 процента детей в возрасте от 3 до 7 лет;

услугами общего образования охвачено 100 процентов детей и подростков;

услугами дополнительного образования детей в организациях дополнительного образования охвачено 83,3 процента детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно.

1) Доступность дошкольного, общего  и дополнительного образования. 

За последние годы в городе Протвино выполнен Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки" и полностью ликвидирована очередность в детские сады для детей от 3 до 7 лет.

 Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (ФГОС ДОО)  предусматривает высокий уровень требований к условиям предоставления услуг. На сегодняшний день они обеспечены  во всех организациях дошкольного образования.

В настоящее время реализуется  ФГОС ДО, ФГОС НО, ФГОС ОО. МБОУ «Лицей», МБОУ «Лицей №2», МБОУ «Гимназия» реализуют ФГОС ОО в опережающем режиме. В системе общего образования в городском округе Протвино в целом обеспечивается высокое качество образовательных результатов..
В представление о доступности современного образования входит возможность свободного использования ресурсов Интернета для задач обучения и коммуникации образовательных организаций. В настоящее время дошкольные образовательные организации обеспечены доступом в Интернет со скоростью не менее 20 Мбит/с, общеобразовательные организации – со скоростью не менее 50 Мбит/с.
Без дополнительных мер по поддержке одаренных детей, образовательных учреждений и педагогических кадров с высоким уровнем достижений невозможно будет обеспечить устойчивость лидирующих позиций городского округа Протвино в этом направлении и увеличить число призеров всероссийских и международных олимпиад. 

Во всех муниципальных общеобразовательных учреждениях городского округа Протвино  обучающиеся  обеспечены  горячим питанием, 100% учащихся льготных категорий обеспечены бесплатными завтраками и обедами, учатся в школах, в которых  94,5 процентов условий соответствуют современным требованиям. 
Семьи демонстрируют высокий уровень спроса на услуги дополнительного образования детей. К 2020 году охват детей программами дополнительного образования должен составить 75%. В настоящее время данный показатель в Московской области достигнут и составляет 83,1%.

Для всех рассмотренных типов образования актуальной является задача обеспечения доступности образовательных услуг для детей с ограниченными возможностями здоровья.

Так в МБОУ «Гимназия» за счет средств бюджета Московской области организовано дистанционное обучение одного обучающегося, в МБОУ «Лицей» введена ставка тьютера для обеспечения обучения инвалида-колясочника. Во свех учреждения общего и дополнительного образования, в 7 из 8 дошкольных организаций оборудованы пандусы. Работают сенсорные комнаты.
2) Современное качество общего образования.

Принципиальное решение проблемы доступности общего образования позволяет сосредоточить внимание на вопросах его качества.

В условиях возрастающих потребностей населения в выстраивании успешной образовательной траектории детей повышается уровень требований семей к качеству образовательных результатов, способности школ обеспечить высокий уровень готовности к сдаче итоговой аттестации и поступлению в востребованные организации профессионального и высшего образования.

Ежегодно обучающиеся школ города Протвино имеют средний балл ЕГЭ  по большинству предметов выше т среднего балла по Московской области и Российской Федерации. По количеству победителей всероссийских и международных олимпиад городской округ Протвино входит в число  лидеров образования Подмосковья. Два общеобразовательных учреждения МБОУ «Лицей»,  МБОУ «Гимназия» признаны учреждениями с высоким потенциалом работы педагогического состава и достижений учащихся и получают грант Губернатора Московской области.

Несмотря на меры по введению электронного документооборота и мониторинга, высоким остается уровень нагрузки учителей, связанный с составлением ими отчетов, ответов на информационные запросы, направляемые в образовательные организации, а также с подготовкой внутренней отчетности образовательных организаций.

3) Кадровый потенциал.

В городском округе Протвино созданы благоприятные условия для педагогических работников. В настоящее время средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений находится на уровне средней заработной платы по экономике региона. В перспективе необходимо обеспечить сохранение данного показателя не ниже достигнутого уровня.

Образовательный ценз специалистов системы образования высокий: 91% педагогов имеет высшее и среднее специальное педагогическое образование; 7% педагогов прошли профессиональную переподготовку и получили право заниматься педагогической деятельностью.

Первую и высшую квалификационные категории имеют 100% руководящих работников и 85% педагогических работников.

Все учителя, работающие в начальных классах, обучены по программам ФГОС НОО в полном объеме. 

В тоже время актуальными остаются проблемы старения педагогических кадров, невостребованность  профессии педагога для молодых талантливых выпускников образовательных организаций высшего образования, низкой динамики обновления компетенций в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов общего и дошкольного образования. Необходимо на уровне муниципального образования рассматривать меры социальной поддержки молодых педагогических кадров.
 Воспитание и социализация детей и подростков, защиты их прав и интересов. 

Несмотря на реализуемые в городском округе Протвино меры, в подростковой и молодежной среде продолжается распространение алкоголизма, наркомании, насилия, ксенофобии. Значительным ресурсом в преодолении и профилактике указанных проблем обладает система дополнительного образования. Уровень охвата детей дополнительными образовательными программами в городском округе Протвино достаточно высок.

Сохраняются проблемы социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В г.о.Протвино создана в 2013 году служба сопровождения замещающих семей в МАОУ ДО «ДЮЦ «Горизонт», которая успешно  осуществляет подготовку граждан, желающих принять детей на воспитание в свои семьи.

В соответвтии с Федеральным законом от 29 февраля 2012 года № 15-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» расширилась категория детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями за счет средств бюджета Московской области.
Описание цели и задач Программы и подпрограмм.

Цель Программы сформулирована с учетом требований Указов Президента Российской Федерации Указ Президента РФ № 596-601, 761, 1688, обращений Губернатора;соглашения с федеральными органами исполнительной власти; государственной программы Московской области; оценки эффективности деятельности ОМСУ. 

Целью Программы является: обеспечение доступного качественного образования и успешной социализации детей и молодёжи, удовлетворение потребности экономики  в кадрах высокой квалификации.
Задачи Программы:

Первая задача – повышение доступности, качества и эффективности образовательных услуг через совершенствование сети образовательных учреждений, обновление содержания и технологий образования, внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления услуг, развитие кадрового потенциала системы образования.

Вторая задача – обеспечение защиты прав и интересов детей, создание условий для их безопасной жизнедеятельности, формирования здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации.

Третья задача – развитие материально-технической базы образовательных учреждений в городском округе Протвино.

Цель подпрограммы «Дошкольное образование»  – обеспечение доступности и высокого качества услуг дошкольного образования.

Задачи подпрограммы:

1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.

2. Обеспечение 100% доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального госуларственного образовательного стандарта дошкольного образования
3. Обеспечение реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

4. Обновление состава и компетенций педагогических кадров системы дошкольного образования, повышение качества работы.

Цель подпрограммы «Общее образование» – обеспечение доступности и высокого качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики, независимо от места жительства, социального и материального положения семей и состояния здоровья обучающихся.

Задачи подпрограммы :

1. Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам.

2. Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену.
Цели подпрограммы «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» :

1. Обеспечение качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, системы воспитания, профилактики асоциальных явлений и психолого-социального сопровождения детей в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития городского округа Протвино.

2. Достижение качественных результатов социализации, самоопределения и развития потенциала личности.

Задачи подпрограммы :

1 Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях.

Цели подпрограммы «Обеспечивающая подпрограмма»:

1. Обеспечение реализации мероприятий Программы

2. Эффективное управление деятельностью системы образования города Протвино

Задачи подпрограммы «Обеспечивающая подпрограмма»:

1. Обеспечение организации бухгалтерского обслуживания ОУ

2.  "Обеспечение качества и эффективности муниципальных услуг в системе образования города Протвино".

Прогноз развития сферы образования при  реализации Программы. 
Дошкольное, общее и дополнительное образование

Важнейшей проблемой для развития дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Московской области до 2021 года станет рост численности детей в возрасте от 0 до 7 лет. Это потребует существенного роста расходов на  содержание зданий образовательных учреждений, развитие инфраструктуры и кадрового потенциала системы образования города Протвино.

С целью повышения их эффективности будут внедряться инструменты управления по результатам, рациональные модели сети образовательных организаций. Важным рычагом для повышения эффективности бюджетных расходов и повышения качества образовательных услуг станет совершенствование нормативного подушевого финансирования образовательных организаций.

Внедрение федерального государственного стандарта дошкольного образования потребует реализации программ повышения квалификации и переподготовки кадров, методического обеспечения.

Важнейшим инструментом решения данной задачи станет введение профессионального стандарта педагога и  обеспечение  заработной платы на уровне не ниже средней по экономике Московской области. Одновременно будут введены современные требования к производительности и результативности труда педагогических работников. Это позволит преодолеть тенденцию «старения» кадрового состава, привлечь в образовательные организации талантливую молодежь, расширить возможности для карьерного роста и профессионального развития педагогов.

Рост благосостояния населения, в том числе – увеличение доли среднего класса, обусловит повышение уровня требований к качеству услуг дошкольного, общего и дополнительного образования. Для удовлетворения этих требований будет использована современная система оценки и стимулирования качества образования.

Для удовлетворения запросов населения к качеству условий обучения во всех образовательных организациях будет продолжена работа по созданию современной инфраструктуры для учебы, занятий физкультурой и спортом, питания обучающихся, в том числе – обеспечен высокоскоростной Интернет.

Ответом на растущий спрос родителей на услуги дополнительного образования детей станет комплекс мер по модернизации системы дополнительного образования.

Будут реализованы меры по поддержке общеобразовательных учреждений, реализующих инновационные образовательные проекты и программы. Это позволит сохранить и расширить сектор общеобразовательных конкурентоспособных учреждений. 

Для обеспечения доступности качественных образовательных услуг в том числе – профильного обучения, для детей с ограниченными возможностями здоровья будут реализованы современные модели электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий. Введение ФГОС с ОВЗ, создание в образовательных учреждениях безбарьерной среды. 

Будут реализованы специальные меры по культурной и языковой адаптации детей из семей мигрантов.

Вовлеченность семей в образование детей и взаимодействие с образовательными организациями будет усилена за счет реализации программ информационно-просветительской и образовательной работы с родителями.

Продолжится работа по поддержке и сопровождению развития талантливых детей, в том числе:

внедрение современных моделей выявления, непрерывного образования, социализации одаренных детей;

расширение спектра интеллектуальных и творческих состязаний;

внедрение дистанционных моделей обучения одаренных школьников;

создание научно-методического обеспечения деятельности педагогов, работающих с одаренными детьми;

внедрение моделей дистанционной поддержки педагогов, работающих с одаренными детьми.

Повышение эффективности системы дополнительного образования будет обеспечено за счет реализации моделей сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования, промышленных предприятий и бизнес-структур, в том числе в сфере научно-технического творчества, робототехники.

Перечень и краткое описание подпрограмм.

В рамках реализации Программы обусловлена необходимость выделения четырех подпрограмм: 

подпрограмма  I «Дошкольное образование»;

подпрограмма II «Общее образование»;

подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»;

подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма»

Подпрограмма I «Дошкольное образование» направлена на решение проблемы, связанной с обеспечением доступности и повышения качества услуг дошкольного образования. Для ее решения в подпрограмме определены задачи: доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет и обеспечение 100% доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального госуларственного образовательного стандарта дошкольного образования. Данная подпрограмма обеспечивает достижение одного из основных результатов государственной программы – 100 процентов доступа к услугам дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающихся в услуге дошкольного образования.

Подпрограмма II «Общее образование» направлена на решение проблемы доступности и повышения качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики. В рамках подпрограммы должно быть обеспечено выполнение Указов Президента Российской Федерации № 596-601, 761, 1688, обращения Губернатора; соглашения с федеральными органами исполнительной власти; государственной программы Московской области.

Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций общего образования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности – 100,0 процентов к средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области

Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» направлена на решение проблем, связанных с обеспечением доступности дополнительного образования детей, профилактикой асоциальных явлений. В ходе реализации подпрограммы доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей должна составить не менее 26,2 процента. Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительным общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности – 10,0 процентов.

Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма» направлена на повышение эффективности использования бюджетных средств в системе образования, программой предусматривается создание условий для реализации полномочий в сфере образования органов управления образованием, участие системы образования города Протвино в муниципальных, региональных, международных мероприятиях и проведение мониторингов и социологических исследований. 

Обобщенная характеристика основных мероприятий

с обоснованием необходимости их осуществления (в том числе

влияние мероприятий на достижение показателей,

предусмотренных в указах Президента Российской Федерации,

обращениях Губернатора Московской области)

Подпрограмма I «Дошкольное образование»:

100 процентов воспитанников дошкольных образовательных учреждений будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

увеличение доли детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования до 100 процентов;

уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области до 109,5 процентов.
подпрограмма II «Общее образование»:

увеличение доли обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся с 94 процентов до 99 процентов;

увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования c 68,2 процентов до 100 процентов;
уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования достигнет 104,3 процента к среднемесячному доходу от трудовой деятельность.

Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»:

повышение средней заработной платы педагогов муниципальных учреждений дополнительного образования по  отношению к средней заработной плате учителя с 91,5 процентов до 104,6 процентов;

увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в сфере образования и  сфере культуры с 25,9 до 26,3 процентов;

поддержка детей и молодежи, проявивших способности в области искусства, науки, физической культуры и спорта;

реализация комплекса мер, направленных на развитие семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и сопровождение замещающих семей (развитие системы сопровождения граждан, желающих принять и принявших детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в свои семьи);
Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма»:

создание условий для реализации полномочий органов управления образования муниципального образования;

обеспечение деятельности органа управления образования по осуществлению полномочий Российской Федерации за контролем качества образования, за соблюдением законодательства в области образования;

методическое, информационное сопровождение и мониторинг реализации муниципальной  программы, обеспечение участия системы образования города Протвино в муниципальных, региональных и международных мероприятиях в сфере образования, спорта, культуры.
Приложение № 1

к  муниципальной программе «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

Планируемые результаты реализации муниципальной программы

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

	№ п/п
	Планируемые результаты реализации государственной программы
	Тип показателя
	Единица измерения
	Базовое значение на начало реализации подпрограммы
	Планируемое значение по годам реализации
	№основного мероприятия в перечне мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	Подпрограмма I "Дошкольное образование"
	

	1.1
	Макропоказатель - отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования <1>
	показатель к указу Президента Российской Федерации
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	X

	1.2
	Макропоказатель - отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочтительной датой приема в текущем году
	отраслевой показатель
	процент
	66
	75
	80
	90
	100
	100
	X

	1.3
	Зарплата бюджетников -Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общеобразовательных организациях в Московской области


	показатель к указу Президента Российской Федерации
	процент
	104,3
	109,5
	101,49
	101,49
	101,49
	101,49
	Основное мероприятие 2

	1.4
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	отраслевой показатель
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Основное мероприятие 3

	1.5
	Оснащение оборудованием  одной дошкольной образовательной организации Московской области – победителя конкурса городского округа Протвино.
	
	количество
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Основное мероприятие 4

	1.6.
	Ясли – детям - Создание и развитие ясельных групп
	Конструктор форм ГАСУ, РСЭМ
	процент
	100
	
	100
	100
	100
	100
	Основное мероприятие 1

	Подпрограмма II «Общее образование»

	2.1
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	показатель к соглашению с РОИВ
	процент
	68,2
	76,1
	84,3
	92,3
	97
	100
	Основное мероприятие 1

	2.2
	Зарплата бюджетников - Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций общего образования к среднемесячной номинальной начисленной заработной плате работников организаций Московской области


	Показатель по указу Президента РФ 
	процент
	100
	116,2
	108,31
	102,47
	2020
	100
	

	2.3.
	Доля общеобразовательных организаций, включенных в региональный реестр региональных инновационных площадок в общей численности общеобразовательных организаций 
	Конкурс РИП
	процент
	60
	100
	100
	100
	100
	100
	Основное мероприятие 4

	2.4.
	Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предосталена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	Конкурс РИП
	процент
	94,5
	95
	100
	100
	100
	100
	Основное мероприятие 4

	2.5.
	Современное управление школой (Качество школьного образования (соответствие стандарту качества управления общеобразовательными организациями)
	Конструктор форм ГАСУ (формы «Общая информация о директоре» и «Оценка качества деятельности руководителей общеобразовательных организаций в Московской области»)


	процент
	100
	
	100
	100
	100
	100
	

	2.6.
	Школьные спортивные соревнования (Организация спортивных соревнований внутри школы – определение лучших. Межщкольные соревнования, окружные/районные, областные).
	Конструктор форм ГАСУ, РСЭМ


	процент
	55,6
	
	100
	100
	100
	100
	

	2.7.
	Количество новых мест в общеобразовательных организациях
	Соглашение с федеральными органами исполнительной власти, государственная программа Московской области «Образование Подмосковья» на 2014-2025 годы,

государственная программа Московской области «Образование Подмосковья» на 2014-2025 годы  
	мест
	0
	
	0
	0
	0
	0
	

	Подпрограмма III "Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей"

	3.1
	Зарплата бюджетников - Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области
	показатель к указу Президента Российской Федерации
	процент
	91,5
	104,6
	100
	100
	100
	100
	

	3.2.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста
	показатель к Указу Президента Российской Федерации
	процент
	82,8
	82,8
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	

	3.3
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей
	показатель к Указу Президента Российской Федерации
	процент
	25,8
	25,9
	26
	26,10
	26,20
	26,20
	

	3.2
	Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности
	показатель к соглашению с РОИВ
	процент
	10
	4,2
	10
	10
	10
	10
	


Приложение № 2

к муниципальной программе «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»
Методика расчета значений показателей эффективности реализации

муниципальной программы «Развитие системы образования города Протвино на 2017 – 2021 годы»

	N п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Методика расчета показателя
	Значения базовых показателей
	Статистические источники получения информации
	Периодичность представления

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Подпрограмма I «Дошкольное образование»

	1
	
	Макропоказатель - отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	процент
	П = Ч(3-7) / (Ч(3-7) + Ч(очередь)) x 100, где:

П - планируемый показатель;

Ч(3-7) - численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году;

Ч(очередь) - численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	100,0
	ЕИС «Электронный детский сад»
	Ежекартально

	
	
	Макропоказатель - отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочтительной датой приема в текущем году
	процент
	П - планируемый показатель;

Ч(2м-3л) - численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, которым предоставлена возможность получать услугу дошкольного образования;

Ч(учет) - численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочтительной датой приема в текущем году (актуальный спрос), с учетом прироста по данным государственной статистики
	66
	ЕИС «Электронный детский сад»
	Ежекартально

	2.
	
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	процент
	Отношение численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, к общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, умноженное на 100 процентов
	95
	Данные государственной статистики 
	Ежегодно за отчетный период



	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в общеобразовательных организациях в Московской области, всего
	процент
	П = (З(гос1) + З(мун1) + З(фед1)) / (З(гос) + З(мун) З(фед)) x 100, где:

П - планируемый показатель;

З(гос1) - среднемесячная заработная плата педагогических работников государственных дошкольных образовательных организаций;

З(мун1) - среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций;

З(фед1) - среднемесячная заработная плата педагогических работников федеральных дошкольных образовательных организаций;

З(гос) - среднемесячная заработная плата в государственных общеобразовательных организациях;

З(мун) - среднемесячная заработная плата в муниципальных общеобразовательных организациях;

З(фед) - среднемесячная заработная плата в федеральных общеобразовательных организациях
	104,3
	Данные РСЭМ. Данные государственной статистики
	Ежеквартально

	3.
	Ясли – детям (Создание и развитие ясельных групп)
	Отношение суммы вновь созданных мест в группах раннего развития  за счет строительства зданий детских садов и (или) пристроек к ним, реконструкции, капитального ремонта зданий, выкупа зданий (помещений), поддержки негосударственных форм дошкольного образования и количества мест, созданных за счет альтернативных мероприятий в группах раннего возраста в функционирующих ДОО, к общему количеству запланированных к созданию на конец 2018 года мест в группах раннего возраста для детей, из числа нуждающихся в предоставлении места в дошкольной образовательной организации в соответствии с данными электронной очереди Единой информационной системой «Зачисление в ДОУ»,
	процент
	[image: image2.png]


,

где:

Кобщ – доля общего количества мест созданных мест в группах раннего развития в  муниципальных, государственных и частных образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;
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- количество вновь созданных мест в группах раннего развития  за счет строительства ДОО и (или) пристроек, реконструкции, капитального ремонта зданий, выкупа зданий (помещений), поддержки негосударственных форм дошкольного образования;
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- количество созданных мест для детей до 3 лет за счет альтернативных мероприятий рассчитывается по формуле:

[image: image8.png]K, = Mn + Mrkn + Mp



,

где:

Мп – количество созданных мест в группах для детей до 3 лет полного дня в муниципальных, государственных и частных образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

Мгкп – количество созданных мест в группах кратковременного пребывания для детей до 3 лет в муниципальных, государственных и частных образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

Мр – количество созданных мест для детей до 3 лет в разновозрастных группах в муниципальных, государственных и частных образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования;

Мобщ – общее количество запланированных к созданию на конец 2018 года мест в группах раннего возраста для детей, из числа нуждающихся в предоставлении места в дошкольной образовательной организации по состоянию на отчетный период, в муниципальных, государственных и частных образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования.


	100
	Конструктор форм ГАСУ, РСЭМ
	Ежеквартально

	
	Подпрограмма II «Общее образование»

	1.

	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций общего образования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности, всего, в том числе:
	процент
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности) по Московской области, умноженное на 100 процентов.

П = (ЗОО(гос) + ЗОО(мун) + ЗОО(фед)) / З(тр) x 100, где:

П - планируемый показатель;

ЗОО(гос) - средняя заработная плата педагогических работников государственных общеобразовательных организаций;

ЗОО(мун) - средняя заработная плата педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций;

ЗОО(фед) - средняя заработная плата педагогических работников федеральных общеобразовательных организаций;

З(тр) - среднемесячный доход от трудовой деятельности
	124,8
	Данные государственной статистики
	Один раз в квартал

	
	
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	процент
	Отношение численности обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам к общей численности обучающихся по программам общего образования, умноженное на 100 процентов.

П = Кфгос / Кобщ x 100, где

Кфгос - количество обучающихся по ФГОС;

Кобщ - общая численность обучающихся по программам общего образования
	71,3
	Данные государственной статистики. Данные РСЭМ
	Один раз в год

	2.
	Современное управление школой (Качество школьного образования (соответствие стандарту качества управления общеобразовательными организациями)
	Доля руководителей общеобразовательных организаций, соответствующих стандарту качества

	процент
	Стандарт качества управления руководителей (СтКР) рассчитывается по формуле:

СтКР=ПР+К+ИА+ЕГЭ+ТОП+О+ИКТ+УО+ВР+Ак+СМО,

где: 

ПР – портфолио руководителя, включающее сведения об образовании, повышении квалификации, наградах в профессиональной сфере деятельности руководителя, информацию об инновационной деятельности общеобразовательной организации, о повышении заработной платы педагогических работников от роста объема платных услуг (максимальное количество баллов – 5),

К – укомплектованность общеобразовательной организации педагогическими работниками, привлечение преподавателей образовательных организаций высшего образования, удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет, доля педагогических работников, имеющих высшую категорию  (максимальное количество баллов – 5),

ИА – результаты итоговой аттестации (максимальное количество баллов – 5),

ЕГЭ – результаты единого государственного экзамена или результаты ОГЭ (максимальное количество баллов – 5),

ТОП – включение общеобразовательной организации в рейтинги ТОП-100;  ТОП -200 или ТОП – 500 (максимальное количество баллов – 5),

О – наличие победителей и призеров регионального уровня Всероссийской олимпиады, наличие победителей и призеров международных олимпиад и конкурсов (максимальное количество баллов – 5),

ИКТ – использование  современных средств информационно-коммуникативных технологий в процессе обучения, качество ведения электронного журнала в общеобразовательных организациях в условиях перехода на безбумажный вариант ведения  журналов успеваемости обучающихся, активность использования школьного портала для общения с родителями (законными представителями), педагогическими работниками, обучающимися (максимальное количество баллов – 5),

УО – соответствие общеобразовательной организации стандарту оформления, организация питания, соблюдение мер противопожарной безопасности и антитеррористической защищенности, охраны труда, санитарно-гигиенического режима в общеобразовательной организации (максимальное количество баллов – 5),

ВР – вовлечение родителей, включающее наличие управляющего, наблюдательного советов и иных органов общественно-государственного управления, проведение опросов родителей по различным аспектам школьной жизни на сайте/портале общеобразовательной организации, отсутствие обоснованных жалоб на деятельность руководства общеобразовательной организации (максимальное количество баллов – 5),

Ак – дополнительное образование и внеурочная деятельность, включающие долю обучающихся, охваченных дополнительными образовательными программами, в общей численности обучающихся общеобразовательной организации, спортивно-массовые мероприятия в общеобразовательной организации, экскурсии, походы, долю обучающихся, занимающихся в творческих коллективах на базе общеобразовательной организации, совместные мероприятия обучающихся с родителями  (законными  представителями) (максимальное количество баллов – 5) (до 01.09.2018);

СМО – доля обучающихся общеобразовательных организаций, охваченных спортивными мероприятиями (максимальное количество баллов – 5) 
(с 01.09.2018)*.


	не ниже 80%
	Конструктор форм ГАСУ
	Ежеквартально

	3.
	Количество новых мест в общеобразовательных организациях
	Количество вновь построенных школ и (или) введенных в эксплуатацию
	мест
	П = Доо -  Доо в 1 см , где:

 П – значение показателя;

Доо в 1 см – численность обучающихся дневных общеобразовательных организаций, занимающихся в одну смену – ОО-1 (все общеобразовательные организации государственные и муниципальные) 

Доо–численность учащихся дневных общеобразовательных организаций – ОО-1
	0
	Данные государственной статистики. 

Данные РСЭМ
	Ежеквартально 

	4.
	Школьные спортивные соревнования (Организация спортивных соревнований внутри школы – определение лучших. Межщкольные соревнования, окружные/районные, областные).
	Доля школ, охваченных спортивными мероприятиями
	процент
	[image: image9.png]Hn C1+C2+--+Cn
Cu = X
Yobur 9 xYobm

x100%




Где:

Сш - доля школ, охваченных спортивными мероприятиями;

Чп – количество общеобразовательных организаций муниципального образования, принявших участие в соревнованиях;

Чобщ – общее количество общеобразовательных организаций в муниципальном образовании;

1, 2…., n – общеобразовательные организации муниципалитета по порядку;

C – количество видов соревнований (9), в которых участвовала каждая из общеобразовательных организаций муниципального образования.

9 – количество видов спорта;


	100
	Конструктор форм ГАСУ, РСЭМ


	Ежеквартально

	
	Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»

	1.
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста 
	процент
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где:

П - планируемый показатель;

ЧДОП(5-18) - численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам;

Ч(5-18) - общая численность детей в возрасте от 5 до 18 лет
	82,8
	Данные государственной статистики, форма ДО-1 (сводная), данные Росстата
	Один раз в год

	
	
	Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности
	процент
	Ох = (1д + 2д + 3д + 4д) : Чн x 100,

где:

Ох - доля детей, охваченных дополнительным образованием технической направленности;

1 д - численность детей, получающих услугу в организациях дополнительного образования;

2 д - численность детей, получающих услугу в общеобразовательных организациях;

3 д - численность детей, получающих услугу в дошкольных образовательных организациях;

4 д - численность детей, получающих услугу по дополнительным общеобразовательным программам на базе детских технопарков;

Чн - прогнозная численность количества детей в возрасте от 5 до 17 лет (включительно) на конец текущего года
	4,2
	Данные государственной статистики
	Один раз в год

	
	
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей
	процент
	П = Ч(тм) / ЧД x 100, где:

П - планируемый показатель;

Ч(тм) - численность участников творческих мероприятий;

ЧД - общая численность детей
	25,8
	Мониторинг результатов конкурсных мероприятий. Данные государственной статистики
	Один раз в год

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в Московской области, всего, в том числе:
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где:

П - планируемый показатель;

ЗДОП - среднемесячная заработная плата педагогов государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования;

ЗУ - среднемесячная заработная плата учителя в Московской области
	91,5
	Данные государственной статистики
	Один раз в квартал

	
	
	в сфере образования
	
	
	91,5
	
	

	
	
	в сфере культуры
	
	
	91,5
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Подпрограмма I «Дошкольное образование»

муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы» 

1.1 Описание задач подпрограммы I

Поставленные задачи подпрограммы направлены на создание условий, обеспечивающих доступность и повышение качества услуг дошкольных образовательных организаций.

Задачи подпрограммы:

1. Обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.

2. Увеличение численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

1.2. Характеристика проблем и мероприятий подпрограммы I

В рамках решения задачи по обеспечению доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет будет реализовано основное мероприятие внедрению новых финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования.

Будут реализованы меры по увеличению численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. В их числе: разработка вариативных моделей развивающей предметно-пространственной среды дошкольных образовательных организаций в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования; разработка методического обеспечения социализации детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с ограниченными возможностями здоровья средствами превентивной педагогической поддержки (помощи) и коррекции развития в условиях вариативного дошкольного образования.

1.3. Концептуальные направления реформирования,

модернизации, преобразования сферы дошкольного образования

в городе Протвино, реализуемые в рамках подпрограммы I

Концептуальные направления реформирования, модернизации, преобразования сферы общего образования, реализуемые в рамках подпрограммы, основаны на необходимости развития и совершенствования системы дошкольного образования в соответствии с потребностями населения города, требованиями федерального законодательства, требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, необходимостью выполнения Указов Президента Российской Федерации, устанавливающих требования к сфере общего образования.
Реализация подпрограммы обеспечит развитие сферы дошкольного образования города Протвино и предоставит всем детям доступность получения услуг дошкольного образования, в том числе позволит организовать обучение 100% численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Одним из направлений модернизации станет систематическая работа по развитию кадрового потенциала, переподготовке и повышению квалификации педагогических работников дошкольных образовательных организаций, в том числе по вопросам образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью.

Паспорт подпрограммы I «Дошкольное образование»

муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы» 

 (далее –программа)

	Муниципальный заказчик подпрограммы


	Администрация города Протвино 

	Разработчик муниципальной подпрограммы


	Отдел образования

	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	Всего
	2017

год
	2018

Год
	2019

год
	2020 год
	2021 год

	Средства бюджета городского округа Протвино
	554931
	83418
	114102
	117125
	120143
	120143

	Средства бюджета Московской области
	893925
	171941
	180996
	180496
	180496
	180496

	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	


Приложение N 1

к подпрограмме I

«Дошкольное образование»
Муниципальной программы

 «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ I «ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ – ПОДПРОГРАММА)

	№
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения 
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	
	

	
	
	
	
	
	
	год
	год
	год
	год
	год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Основное мероприятие: Создание и развитие объектов дошкольного образования (включая реконструкцию со строительством пристроек)
	 
	Итого
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Увеличение количества мест в дошкольных образовательных организациях

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	1.1.
	Создание дополнительных мет в дошкольных образовательных организациях
	Закупка  детской мебели, мягкого инвентаря, игрушек
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Создание и оснащение ясельных групп

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	2.
	Основное мероприятие: Финансовое обеспечение реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	1147372
	254664
	294548
	297571
	300589
	300589
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	893425
	171441
	180496
	180496
	180496
	180496
	
	

	
	
	
	Средства бюджета   г.о.Протвино
	
	554536
	83223
	114052
	117075
	120093
	120093
	
	

	2.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	Предоставление субсидии  ежемесячно
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	553621
	82808
	113552
	117075
	120093
	120093
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Выплата заработной платы обслуживающему персоналу, оплата коммунальных услуг

	2.2.
	Предоставление субвенции из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	Предоставление субвенций, ежемесячно в течение финансового года
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	829499
	161003
	167124
	167124
	167124
	167124
	Министерство образования Московской области
	Выплата заработной платы педагогам

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Администрация г.о. Протвино
	 

	2.3.
	Выплата компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность
	 
	Средства бюджета Московской области
	2017-2021
	63926
	10438
	13372
	13372
	13372
	13372
	Администрация г.о. Протвино
	Компенсация родителям (законным представителям).

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Оплата банковских и почтовых услуг по перечислению компенсации родительской платы за присмотр и уход.

	2.6.
	Обеспечение присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми,оставшимися без попечения родителей, детьми с туберкулезной интоксикацией, а так же находящиеся в трудной жизненной ситуации, обучающиеся в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	 
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	915
	415
	500
	 
	 
	 
	 
	 

	3.
	Основное мероприятие: Формирование системы профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные  образовательные стандарты дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	133
	133
	0
	0
	0
	0
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.
	
	133
	133
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	Повышение квалификации руководителей и педагогов дошкольного образования 
	 
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	133
	133
	 
	 
	 
	 
	 
	Организация повышения квалификации, оплата проезда командировок

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Основное мероприятие: Повышение  эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	1250
	550
	550
	50
	50
	50
	Министерство образования Московской области, Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	1000
	500
	500
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	
	

	4.1.
	Проведение капитального ремонта, ремонта ограждений, замены оконных блоков, выполнению противопожарных мероприятий в муниципальных дошкольных образовательных организациях в рамках участия в государственной программе Московской области «Образование Подмосковья» на 2017-2025 годы
	Получение  средств в виде межбюджетных трансфертов из бюджета Московской области
	Средства бюджета Московской области
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Проведению капитального ремонта, ремонта ограждений, замены оконных блоков, выполнению противопожарных мероприятий

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	4.2.
	Мероприятия на закупку учебного  оборудования и мебели для муниципальных образовательных организаций дошкольного образования –победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки в рамках участия в государственной программе Московской области «Образование Подмосковья» на 2017-2025 годы
	Получение  средств в виде субсидии из бюджета Московской области
	Итого
	2017-2021
	1250
	550
	550
	50
	50
	50
	Министерство образования Московской области, Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Закупка учебного  оборудования и мебели для муниципальных образовательных организаций дошкольного образования –победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	 
	1000
	500
	500
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	 
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	
	

	
	 
	 
	Итого
	2017-2021
	1448844
	255347
	295098
	297621
	300639
	300639
	 
	 

	
	
	 
	Средства бюджета    Московской области
	 
	893925
	171941
	180996
	180496
	180496
	180496
	 
	 

	
	
	 
	Средства бюджета г.о.Протвино
	 
	554919
	83406
	114102
	117125
	120143
	120143
	 
	 


Паспорт подпрограммы II «Общее образование»

муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017- 2021 годы»  

	Муниципальный заказчик подпрограммы


	Администрация города Протвино 

	Разработчик муниципальной подпрограммы


	Отдел образования

	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	Всего
	2017

год
	2018

Год
	2019

год
	2020 год
	2021 год

	Средства бюджета городского округа Протвино
	285754,26
	44461
	59745,26
	59338
	61105
	61105

	Средства бюджета Московской области
	951627
	190331
	191324
	190324
	190324
	190324

	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ы 

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

2.1. Описание задач подпрограммы II

Задачи подпрограммы направлены на создание условий для эффективного функционирования системы общего образования, отвечающего требованиям инновационного развития в условиях внедрения федеральных государственных образовательных стандартов (далее - ФГОС) общего образования, в том числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Задачи подпрограммы:

1. Увеличение доли обучающихся по ФГОС.

2. Увеличение доли педагогических и руководящих работников государственных (муниципальных) образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, до 100 процентов.

3. Увеличение доли орагнизаций, получивших статус региональных инновационных площадок в сфере образования Московской области.

2.2. Характеристика проблем и мероприятий подпрограммы II

В рамках реализации подпрограммы будут продолжены уже начатые в области преобразования, призванные обеспечить переход к индивидуализированному и технологичному образованию для всех, к развитию образования, ориентированного на формирование творческой социально ответственной личности, способной к самореализации в условиях инновационной экономики. Для этого необходимо обновление содержания и технологий в образовании, совершенствование инфраструктуры образования, формирование новой технологической среды общего образования, развитие дистанционных образовательных технологий, обеспечивающих равный доступ к качественному общему образованию. Инновационное развитие экономики требует создания инновационной инфраструктуры также и на уровне общего образования, которая подразумевает создание школ, реализующих инновационные проекты и программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания. Повышение профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования, обновление состава и компетенций педагогических кадров - необходимое условие реализации задач подпрограммы.

На это направлены следующие основные мероприятия подпрограммы.

По задаче "Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам" предусмотрены следующие мероприятия:

создание условий для реализации ФГОС общего образования;

Задача "Увеличение доли педагогических и руководящих работников государственных (муниципальных) образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, до 100 процентов" будет реализована за счет следующих мероприятий:

создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

повышение социального и профессионального статусов педагогических работников, в том числе поощрение лучших учителей.

В рамках мероприятий подпрограммы предусматривается создание условий для реализации ФГОС общего образования, в том числе на основе модернизации технологий и содержания обучения. Предполагается  внедрение  ФГОС начального, основного и среднего общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, обеспечение деятельности общеобразовательных организаций города Протвино, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе и по адаптированным основным общеобразовательным программам в условиях внедрения ФГОС общего образования, предполагается проведение капитального и текущего ремонта зданий общеобразовательных организаций, закупка оборудования, поддержка образовательных организаций, реализующих проекты обновления содержания и технологий образования.

Для обеспечения равного доступа к качественному общему образованию будет осуществлена социальная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ограниченными возможностями здоровья и другие).

Планируется развитие инновационной инфраструктуры общего образования, в том числе через участие в региональном конкурсе на присвоение статуса региональной инновационной площадки. 

В соответствии с Приказом № 1552 от 25.05.2018г. Министра образования Московской области «О реализации в 2018 году мероприятий, направленных на повышение качества образования в общеобразовательных организациях в Московской области, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях» и в рамках муниципальной программы реализуется мероприятие поддержки школ с низкими результатами обучения и школ, работающих в неблагоприятных социальных условиях, которое является  комплексным и предполагает как интеграцию действий различных уровней управления образованием, так и различных служб и институтов системы образования.

В рамках реализации задачи по повышению профессионального уровня педагогических и руководящих кадров общего образования, обновлению состава и компетенций педагогических кадров общего образования будут созданы механизмы мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию, участие в апробациях современных моделей педагогического лидерства, эффективного преподавания, создания профессиональных сообществ педагогов; обеспечение подготовки кадров, работающих в сфере образования детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. 

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ II «ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ – ПОДПРОГРАММА)
	№ 
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021 год
	
	

	
	
	
	
	
	
	год
	год
	год
	год
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	 Основное мероприятие:  Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	 
	Итого
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	1.1.
	Создание условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Проведение процедуры закупок
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Приобретение компьютеров, мультимедийного оборудования, программных продуктов

	1.2.
	Обеспечение комплексной безопасности муниципальных учреждений
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета г.о.Протвино
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	2.
	Основное мероприятие:  Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций
	 
	Итого
	2017-2021
	1235881,26
	233692
	249969,26
	249562
	251329
	251329
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	950627
	189331
	190324
	190324
	190324
	190324
	
	

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	285254,26
	44361
	59645,26
	59238
	61005
	61005
	
	

	2.1.
	Предоставление субвенций из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	Получение субвенции из бюджета Московской области
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	881597
	175933
	176416
	176416
	176416
	176416
	Министерство образования МО
	Выплата заработной платы,  приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, получение денежного вознаграждения классными руководителями

	2.2.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	Предоставление субсидии  ежемесячно
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	199925
	43511
	56346
	56238
	58005
	58005
	Администрация г.о. Протвино
	Оплата  расходов на содержание зданий, оплата коммунальных услуг, прочие расходы

	2.3.
	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений. Устранение предписаний надзорных органов.
	Предоставление субсидии на иные цели
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	11000
	0
	2000
	3000
	3000
	3000
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Ремонты,  замена морально устаревшего оборудования

	2.4.
	Укрепление здоровья учасникво образовательного процесса
	Предоставление субсидии на иные цели
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2022
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.5.
	Оснащение пунктов проведения экзаменов (ППЭ)
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017
	850
	850
	499,26
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	2.6.
	Частичная компенсация стоимости питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области и в частных общеобразовательных организациях в Московской области, имеющих государственную аккредитацию
	Выделение субвенции из бюджета Московской области
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	66990
	13398
	13908
	13908
	13908
	13908
	Министерство образования МО
	Проведение торгов на организацию питания

	2.7.
	Ремонт системы освещения в муниципальных учреждениях
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2018
	800
	 
	800
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	3.
	Обеспечение мер социальной поддержки обучающихся в образовательных организациях
	Выделение субвенции из бюджета Московской области
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2022
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.
	Основное мероприятие: Развитие инновационной инфраструктуры общего образования, в том числе через создание сети школ в виде региональных площадок, реализующих инновационные проекты и программы для отработки новых технологий и содержания обучения и воспитания через конкурсную поддержку школьных инициатив и сетевых проектов
	Получение субсидии 
	Итого
	2017-2021
	1500
	1100
	1100
	100
	100
	100
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	1000
	1000
	1000
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино  
	
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	4.1.
	Мероприятия на закупку учебного оборудования и мебели для муниципальных образовательных организаций общего образования  – победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной – инновационной площадки в рамках участия в государственной программе Московской области « Образование Подмосковья» на 2017-2025 годы
	Получение субсидии 
	Итого
	2017-2021
	1500
	1100
	1100
	100
	100
	100
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	1000
	1000
	1000
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	500
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 

	5.
	Поддержка школ с низкими результатами обучения и школ, работающих в неблагоприятных социальных условиях
	Выделение субсидии 
	Средства местного бюджета
	2018-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Министерство образования МО Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Выделение гранта

	6.
	Обеспечение деятельности городского методического объединения
	Выделение субсидии
	Средства местного бюджета
	2018-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Выделение денежных средств на доплату педагогическим работникам

	 
	Итого
	2017-2021
	1238381,26
	234792
	251069,26
	249662
	251429
	251429
	 
	 

	
	Средства бюджета Московской области
	
	952627
	190331
	191324
	190324
	190324
	190324
	
	

	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	285754,26
	44461
	59745,26
	59338
	61105
	61105
	
	


Паспорт подпрограммы III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»

муниципальной Программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»  

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Администрация города Протвино

	Разработчик муниципальной программы
	Отдел образования


	Источники финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	Средства бюджета городского округа Протвино
	288796
	91348
	53754
	47309
	47514
	47514

	Средства бюджета Московской области
	1357
	1357
	0
	0
	0
	0

	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	


»

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

3.1. Описание задач подпрограммы III 
В рамках решения задачи "Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях" будет осуществлена модернизация организационно-управленческих и финансово-экономических механизмов в сфере дополнительного образования, получат дальнейшее развитие инфраструктура и кадровый потенциал системы дополнительного образования, воспитания, психолого-педагогического сопровождения детей. Будут созданы механизмы вовлечения учащихся в активную социальную практику привлечения обучающихся образовательных организаций в принятие решений, затрагивающих их интересы.

Решение задачи "Создание условий для увеличения доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в замещающих семьях" будет осуществляться за счет комплекса мер, направленных на развитие семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, сопровождение замещающих семей, на защиту их прав и оказание мер социальной поддержки.

3.2. Характеристика проблем и мероприятий подпрограммы III

Реализация мероприятий подпрограммы позволит разрешить основные проблемы в сфере дополнительного образования, воспитания, психолого-педагогического сопровождения детей - удовлетворения запросов населения к качеству образовательных услуг дополнительного образования, повышение их доступности и увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет услугами дополнительного образования.

Для реализации задачи по увеличению численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, будет реализован комплекс мер, обеспечивающих развитие системы дополнительного образования детей, в том числе направленных на совершенствование организационно-экономических, управленческих и финансово-экономических механизмов обеспечения доступности услуг в системе дополнительного образования и психологического сопровождения обучающихся. 

Для создания механизмов вовлечения учащихся и студентов в активную социальную практику, привлечения обучающихся образовательных организаций в принятие решений, затрагивающих их интересы, будут создаваться условия для вовлечения учащихся и студентов в активную социальную практику, в том числе участия в региональных, всероссийских и международных мероприятиях. Продолжит свое развитие молодежная организация Союз лидеров Протвино на базе детско-юношеского центра «Горизонт».
В рамках реализации мер, направленных на воспитание детей, развитие школьного спорта и формирование здорового образа жизни будет осуществлена работа с родительской общественностью по формированию у обучающихся традиционных семейных ценностей, будут проводится  форумы,  фестивали, конкурсы, слеты, различные мероприятия, направленные на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, интереса к научно-исследовательской деятельности, на пропаганду экологических знаний, патриотическое воспитание обучающихся, на популяризацию здорового образа жизни, будет проводиться комплексная спартакиада среди команд обучающихся общеобразовательных организаций и среди педагогических работников.
Для пропаганды правил безопасного поведения на дорогах и улицах предусматривается ежегодное проведение массовых мероприятий с детьми по пропаганде правил безопасного поведения на дорогах и улицах.

Для решения задачи по созданию условий для увеличения доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в замещающих семьях, будет реализован комплекс мер, направленных на развитие семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и сопровождение замещающих семей. Получит дальнейшее развитие система сопровождения граждан, желающих принять и принявших детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в свои семьи. 

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

	№ п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	 
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020
	2021
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	год
	год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Основное мероприятие: Реализация комплекса мер, обеспечивающих развитие системы дополнительного образования детей
	 
	Итого
	2017-2021
	287359
	91268
	53754
	47309
	47514
	47514
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	557
	557
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	287359
	91268
	53754
	47309
	47514
	47514
	
	

	1.1.
	Обеспечение комплексной безопасности муниципальных учреждений
	 
	 
	 
	75
	75
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	Выделение субсидии из бюджета Московской области и софинансирование из бюджета г.о.Протвино
	ИТОГО
	2017-2021
	287841
	91750
	53754
	47309
	47514
	47514
	Учреждения допобразования
	Выплата заработной платы,  оплата коммунальных платежей, налогов, прочих затрат

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	557
	557
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	287284
	91193
	53754
	47309
	47514
	47514
	 
	 

	1.2.1.
	Обеспечение деятельности МАУ ДО «ДЮЦ «Горизонт»
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Итого:
	2017-2021
	82822
	16222
	16650
	16650
	16650
	16650
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	108
	108
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	66064
	16114
	16650
	16650
	16650
	16650
	 
	 

	1.2.1.1
	Повышение заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Итого:
	2017
	116
	116
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	108
	108
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	8
	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.2.
	Обеспечение деятельности МАУ ДО «ДШИ»
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Итого
	2017-2021
	180170
	50679
	37104
	30659
	30864
	30864
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	340
	340
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	179830
	50339
	37104
	30659
	30864
	30864
	 
	 

	1.2.2.1
	Повышение заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Итого
	2017
	366
	366
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	340
	340
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	26
	26
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.3.
	Обеспечение деятельности МАУ ДОД «ДЮСШ № 2»
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Итого
	2017-2021
	24136
	24136
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	109
	109
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	24027
	24027
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.3.1
	Повышение заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Итого
	2017
	117
	117
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	109
	109
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	8
	8
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.4.
	Обеспечение деятельности Центра тестирования г.о. Протвино, в рамках муниципального задания МАУ ДОД «ДЮСШ № 2»
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	 
	2017
	671
	671
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.
	Основное мероприятие: Развитие инфраструктуры, кадрового потенциала, интеграции деятельности образовательных организаций, культуры, физической культуры и спорта, обеспечивающих равную доступность и повышение охвата детей услугами дополнительного образования
	Выделение субсидии из бюджета Московской обасти и г.о. Протвино
	Итого
	2017
	880
	880
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	800
	800
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	80
	80
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	2.1.
	Мероприятия на закупку оборудования для организаций дополнительного образования муниципальных образований Московской области – победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки Московской области
	Выделение субсидии из бюджета Московской обасти и г.о. Протвино
	Итого
	2017-2021
	880
	880
	0
	0
	0
	0
	Учреждения допобразования
	Закупка оборудования для МАУ ДО «ДЮЦ «Горизонт»

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	800
	800
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	80
	80
	 
	 
	 
	 
	
	

	3.
	Основное мероприятие:Модернизация системы воспитательной и психолого-социальной работы в системе образования
	 
	Итого
	2017-2021
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого
	2017-2021
	288796
	92705
	53754
	47309
	47514
	47514
	 
	 

	
	Средства бюджета Московской области
	
	1357
	1357
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	287439
	91348
	53754
	47309
	47514
	47514
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Паспорт подпрограммы IV «Обеспечивающая подпрограмма»

муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»  

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Администрация города Протвино

	Разработчик муниципальной программы
	Отдел образования


	Источники финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	Всего
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	Средства бюджета городского округа Протвино
	193503,74
	33861
	30320,74
	39779
	41227
	41227

	Средства бюджета Московской области
	275
	275
	
	
	
	

	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	


«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

4.1. Описание задач подпрограммы VI

В рамках решения задачи "Обеспечение качества и эффективности муниципальных услуг в системе образования города Протвино" будут созданы условия для реализации переданных государственных полномочий в сфере образования муниципальными органами  власти.

В рамках  модернизации системы методического сопровождения деятельности образовательных организаций предполагается организация  участия системы образования города Протвино  в муниципальных, региональных, всероссийских и международных мероприятиях в сфере образования. Ввиду отсутствия на территории города учебно-методического центра, все организационные мероприятия возложены на орган управления образованияем, в том числе организация и проведение конкурсов профессионального мастерства, педагогической августовской конфереции, Дня учителя.  
Для повышения качества исполнения полномочий в сфере образования будет осуществляться оснащение пунктов проведения экзаменов в соответствии с требованиями Министерства образования Московской области.
В рамках решения задачи «Обеспечение организации бухгалтерского обслуживания ОУ» будут  созданы условия, отвечающие современным, а именно: автоматизация бухгалтерского учета, улучшение материально-технической базы учреждения. 
4.2. Характеристика проблем и мероприятий подпрограммы VI

Мероприятия подпрограммы VI призваны повысить эффективность управления функционированием и развитием системы образования в городе Протвино, обеспечить согласованность управленческих решений с целью реализации других подпрограмм.

Основное мероприятие по созданию условий для реализации полномочий органов местного самоуправления  предусматривает обеспечение деятельности органа управления образования; выполнения полномочий Московской области по контролю качества образования, организацию и методическое сопровождение лицензирования и государственной аккредитации образовательных организаций, надзор и контроль за соблюдением законодательства в области образовани. В рамках реализации задачи подпрограммы будут выделены средства  на организацию и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся; организацию участия обучающихся во всероссийской олимпиаде школьников; организауцию участия и(или) проведение зональных  культурно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий; организацию и проведение конкурсов профессионального мастерства, организацию и проведение мониторинга деятельности системы образования и ежегодный отчет на педагогической августовской конференции перед педагогическим
 сообществом города.  

Приложение № 1

к подпрограмме IV «Обеспечивающаяподпрограмма» муниципальной программы 
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ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ IV «ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ ПОДПРОГРАММА»

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ - ПОДПРОГРАММА)

	№
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	п/п
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018
	2019
	2020 год
	2021
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	год
	год
	
	год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Основное мероприятие:  Обеспечение организации бухгалтерского обслуживания ОУ
	 
	Итого
	2017-2021
	184735
	30567
	36499
	37779
	39945
	39945
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области        
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино 
	
	180247
	33168
	29410
	37779
	39945
	39945
	
	

	1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	 
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	66254
	11165
	13039
	13370
	14340
	14340
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	1.2.
	Осуществение содержания помещений, зданий муниципальных образовательных учреждений в надлежащем состоянии, обустройство прилешающей к ним территории и обеспечение сохранности имущества
	Выделение субсидии из бюджета г.о. Протвино
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	113776
	21786
	16371
	24409
	25605
	25605
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	1.3.
	Проведение медицинского осмотра сотрудников, осуществляющих содержание помещений, зданий муниципальных образовательных учреждений в надлежащем состоянии
	Выделение субсидии из бюджета г.о. Протвино
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	217
	217
	 
	 
	 
	 
	Централизованная бухгалтерия
	 

	2.
	Основное мероприятие: Модернизация системы методического сопровождения деятельности образовательных организаций.
	 
	Итого
	2017-2021
	6442,74
	968
	910,74
	2000
	1282
	1282
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области        
	
	275
	275
	 
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	
	6167,74
	693
	910,74
	2000
	1282
	1282
	
	

	2.1.
	Методическая работа
	 
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	6167,74
	693
	910,74
	2000
	1282
	1282
	 Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	2.2.
	Обеспечение (доведение до запланированных значений качественных показателей) учреждений дошкольного, начального общего, основного общего  и среднего общего образования муниципального образования городской округ Протвино Московской области доступом к сети Интернет
	 
	Итого
	2017-2021
	275
	275
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	275
	275
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Итого по подпрограмме
	 
	186689,74
	34136
	30320,74
	39779
	41227
	41227
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Средства бюджета Московской области
	 
	275
	275
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	 
	186414,74
	33861
	30320,74
	39779
	41227
	41227
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