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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от
15.07.2016          № _551
	О внесении изменений в постановление Администрации города Протвино от 14.10.2014 №888 «Об   утверждении  муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в городском округе Протвино на 2015-2019 годы»
	

	
	



В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом городского округа Протвино, постановлением Администрации города от 01.09.2014 №765 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ городского округа Протвино»
                             П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта в городе Протвино на 2015-2019 годы», утверждённую постановлением Администрации г. Протвино от 14.10.2014 № 888 (c изменениями, внесёнными постановлением Администрации г. Протвино от 05.02.2015 №70, от 24.03.2015 №169, от 16.06.2015 №347, от 03.07.2015 №409, от 23.09.2015 №626, от 21.10.2015  №689, от 20.02.2016 №112, от 25.02.2016  №123) изменение, изложив Приложение №1 к муниципальной подпрограмме «Создание условий для оказания медицинской помощи в городском округе Протвино в 2015-2019 гг.» в новой редакции согласно приложению  к настоящему постановлению.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
2.  Общему отделу настоящее постановление с приложением направить в газету «Протвино сегодня» для опубликования, в отдел по  культуре, спорту, туризму и делам молодёжи, сектор по социальным вопросам, отдел  социально-экономического развития и инвестиций, начальнику управления образования и социального развития  и для размещения  на сайте Администрации города Протвино.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя Администрации Кудряшова С.Л.
 Руководитель Администрации  города                                                        Г.П. Мущак
	
	
	Первый заместитель 
руководителя Администрации 
                                                С.Л. Кудряшов

                                                               

	Начальник сектора 
по социальным вопросам
                         Г.А. Матюк

	
	

	
	
	                    Начальник юридического отдела
                                                     Е.Б. Разумас

	
	
	


Приложение 
к постановлению Администрации г.Протвино
                          от   15.07.2016       №_551
     «Приложение №1 

к муниципальной подпрограмме 

                                                                                                                                          «Создание условий для оказания медицинской  

                                                                                                                              помощи в городском округе Протвино в 2015-2019 гг.»                                                      
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

«Создание условий для оказания медицинской помощи в городском округе Протвино в 2015-2019 гг.»

	N  

п/п
	Задачи,      

направленные 

на достижение

цели         
	Планируемый объем финансирования на решение данной

задачи (тыс. руб.)
	Количественные 

и/или          

качественные   

целевые        

показатели,    

характеризующие

достижение     

целей и решение

задач          
	Единица  

измерения
	Базовое      

значение     

показателя   

(на начало   

реализации   

подпрограммы)
	Планируемое значение показателя 
по годам реализации

	
	
	Бюджет города    
	Другие   

источники
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017год
	2018год
	2019год

	 1 
	      2      
	     3     
	    4    
	   5       
	    6    
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1. 
	Установление медицинским работникам ГБУЗ МО «Протвинская городская больница» дополнительных гарантий и мер социальной поддержки 
	0
	0
	Обеспеченность населения (на 10 тысяч) врачами             
	%
	34,9
	36,8
	36,8
	36,8
	36,9
	36,9

	2. 
	Стимулирование привлечения медицинских работников для работы ГБУЗ МО «Протвинская городская больница» 


	0
	0
	Соотношение врачи/средние медицинские работники         
	
	1/2
	  1/2   
	  1/2   
	  1/2   
	  1/2   
	  1/2   

	3.
	Дефицит медицинских кадров
	0
	0
	Разница между количеством штатных врачебных должностей и физических лиц врачей, делённая на количество штатных должностей и умноженная на 100%
	%
	
	30,4
	30
	30
	30
	30

	4.
	Смертность от дорожно-транспортных происшествий
	0
	0
	по данным ЗАГС
	на 100 тыс.нас.
	
	3,5
	3
	2,5
	2,5
	2,5

	5.
	Доля взрослого населения муниципального образования, прошедшего диспансеризацию, от общего числа взрослого населения
	0
	0
	Данные ГБУЗ МО ПГБ и ФГБУЗ МСЧ №174
	%
	
	
	23
	23
	23
	23

	6.
	Доля медицинских работников государственных учреждений здравоохранения муниципального образования, обеспеченных жилыми помещениями
	
	
	
	%
	
	
	
	
	
	


   Перечень мероприятий программы

«Создание условий для оказания медицинской помощи в городском округе Протвино в 2015-2019 гг.»

	№ п/п
	Мероприятия по реализации программы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финанси-рования
	Срок исполнения мероприятия
	Объем финанси-рования меропри-ятия 

в 2014 году
(тыс. руб.)*
	Всего         
(тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам
(тыс. руб.)
	Ответствен-

ный  за 

выполнение

меропри-ятия подпрограммы
	Результаты выполне-ния меропри-ятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Создание условий для оказания медицинской помощи в городском округе Протвино в 2015-2019 гг.


	Итого
	2015-2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Сектор по социальным вопросам 
	

	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	11
	 Обеспечение дополнительных гарантий и мер социальной поддержки иногородним медицинским работникам
- установление медицинским работникам государственных медицинских организаций дополнительных гарантий и мер социальной поддержки 
	
	Итого
	2015-2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Сектор по социальным вопросам
	

	
	
	
	
	в течение всего периода
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	Привлечение к работе в государственные медицинскиеучреждения  врачебного и среднего медицинского персонала с других территорий

	12
	 Оказание мер социальной поддержки студентам, обучающимся по целевым направлениям в медицинских высших учебных заведениях
стимулирование привлечения медицинских работников для работы ГБУЗ МО  «Протвинская городская больница» 
	
	Итого
	2015-2019
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Сектор по социальным вопросам
	

	
	
	
	
	в течение всего периода
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	Социальная поддержка студентов медицинских ВУЗов, обучающихся по целевым направлениям




                                                                                                                                                                                                                               ».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
