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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.09.2017


№_562
	О внесении изменений в постановление

Администрации города Протвино от 30.12.2016 

№ 1198 «Об утверждении муниципальных заданий

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

физическим и юридическим лицам муниципальными

учреждениями сферы физической культуры и спорта

города Протвино на 2017 год и на плановый период

2018 и 2019  годов»
	


В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлениями Администрации города Протвино от 29.12.2016 № 1188 «Об утверждении нормативов затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физическим и юридическим лицам муниципальными учреждениями сферы физической культуры и спорта города Протвино», от 05.06.2017 № 336 «Об утверждении Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино», от 01.09.2017 № 557 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг и работ в сфере физической культуры и спорта городского округа Протвино»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в постановление Администрации города Протвино от 30.12.2016 № 1198 «Об утверждении муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физическим и юридическим лицам муниципальными учреждениями сферы физической культуры и спорта города Протвино на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019  годов» изменения, изложив приложения № 1 и № 4 в новой редакции согласно приложениям № 1 и № 2 к настоящему постановлению.

2. Общему отделу данное постановление с приложениями направить в управление образования и социального развития; финансовое управление; отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи; МАУ г. Протвино «Дворец спорта «Импульс», МАУДОД «ДЮСШ №2» и для размещения на официальном сайте Администрации города Протвино.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя Администрации Кудряшова С.Л.

ВРИО руководителя Администрации города                                               А.Е. Колотовкин

	Начальник отдела по культуре

спорту, туризму и делам молодежи
	
	Первый заместитель руководителя Администрации



	Л.А. Полякова
	
	С.Л. Кудряшов


	
	
	Начальник управления образования

и социального развития



	
	
	О.К. Камардина



	
	
	Начальник финансового управления



	
	
	Т.С. Жукова 



	
	
	Начальник юридического  отдела



	
	
	Е.Б. Разумас


Приложение № 1
к постановлению Администрации города Протвино

                                                                                              от 04.09.2017

№_562
«Приложение № 1
к постановлению Администрации города Протвино

от 30.12.2016       № 1198
Муниципальное задание

на выполнение работ муниципальным учреждением

МАУ г. Протвино «Дворец спорта «Импульс»

на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов

	Виды деятельности муниципального учреждения:
	Код по ОКВЭД

	Деятельность физкультурно-оздоровительная
	96.04

	Торговля розничная в неспециализированных магазинах
	47.1

	Торговля розничная вне магазинов, палаток, рынков
	47.9

	Деятельность прочего сухопутного пассажирского транспорта
	49.3

	Деятельность транспортная вспомогательная
	52.2

	Деятельность ресторанов и услуги по доставке продуктов питания
	56.10

	Деятельность ресторанов и кафе с полным ресторанным обслуживанием, кафетериев, ресторанов быстрого питания и самообслуживания
	56.10.1

	Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных технологий, прочая
	62.09

	Аренда и управление собственным или арендованным недвижимым имуществом
	68.2

	Деятельность рекламная
	73.1

	Деятельность по письменному и устному переводу
	74.30

	Прокат и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров
	77.21

	Деятельность туристических агентств и туроператоров
	79.1

	Деятельность по упаковыванию товаров
	82.92

	Деятельность в области здравоохранения
	86

	Деятельность спортивных объектов
	93.11

	Деятельность в области отдыха и развлечений
	93.2

	Деятельность по предоставлению прочих персональных услуг
	96.0


Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел  1  
	1. Наименование работы:    Обеспечение доступа к объектам спорта
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	30038100000000000001100

	2. Категории потребителей работы:     В интересах общества
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
	Уникальный номер

реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя

качества работы

	
	
	
	наименование

показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	Виды

спортивных

объектов (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	30038100000000000001100
	Спортивный комплекс
	
	
	
	
	1.Уровень информированности: Пи =И1+И2+ИЗ+И4/4 х 100

Пи - показатель

информированности,

И1 - наличие информации на

официальном сайте в сети

Интернет;

И2 - наличие информации

на стендах;        100

ИЗ - наличие возможности

получения информации при личном обращении;

И4 - наличие возможности

получения информации по  телефону
	Процент
	44
	100
	100
	100

	30038100000000000001100
	Спортивный комплекс
	
	
	
	
	2.Уровень удовлетворенности пользователей качеством объектов спорта:                

П = ((Кпу - Кож / Кпу) х 100) / Кпу, где:
П - показатель

удовлетворенности качеством выполненных работ;

Кож - количество

обоснованных жалоб;

Кпу - количество

выполненных работ
	Процент
	44
	100
	100
	100

	30038100000000000001100
	Спортивный комплекс
	
	
	
	
	3.Фактическое количество посещений объектов спорта относительно запланированного показателя
	Процент
	44
	100
	100
	100

	30038100000000000001100
	Спортивный комплекс
	
	
	
	
	4.Соблюдение требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических норм, профилактики и предупреждения травматизма
	Процент
	44
	100
	100
	100


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:
	Уникальный номер

реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование 

показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год

(2-й год планового периода)

	
	Виды спортивных

объектов (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	______ (наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	30038100000000000001100
	Обеспечение доступа к  спортивным объектам
	
	
	
	
	Человеко-посещений
	ед.
	642
	44 755
	40 000
	40 000


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным:
3.2.2. В стоимостном выражении:
	Уникальный номер

реестровой записи
	Показатель, характеризующий

содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Объем выполнения работы в стоимостном выражении, 

тыс. рублей
	Реквизиты нормативных правовых актов (иных документов), утверждающих нормативные затраты на выполнение муниципальных работ (при наличии)

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год

(2-й год планового периода)
	

	
	____________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	30038100000000000001100
	Обеспечение доступа к  спортивным объектам
	
	
	
	
	16 445
	16 145
	16 145
	Постановления Администрации города Протвино от 29.12.2016 № 1186 «Об утверждении значений базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг, включенных в ведомственный перечень муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями сферы физической культуры и спорта города Протвино, в качестве основных видов деятельности»;
от 29.12.2016 № 1188 «Об утверждении нормативов затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) физическим и юридическим лицам муниципальными учреждениями сферы физической культуры и спорта города Протвино»


Часть 3. Сводная информация по муниципальному заданию
	Наименование выполняемой работы
	Уникальный номер

реестровой записи
	Показатель объема муниципальной работы
	Значение показателя объема муниципальной работы
	Финансовое обеспечение выполнения работы за счет бюджета, тыс. рублей
	Финансовое обеспечение выполнения работы за плату, тыс. рублей

	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2020 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Обеспечение доступа к объектам спорта
	30038100000000000001100
	Человеко-посещений
	ед.
	642
	44 755
	40 000
	40 000
	16 445
	16 145
	16 145
	-
	-
	-


Часть 4. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

- ликвидация муниципального учреждения;

- реорганизация муниципального учреждения;

- перераспределение основных видов деятельности муниципального учреждения, повлекшее исключение из основных видов деятельности муниципального учреждения функций по оказанию муниципальной услуги (выполнению работы);

- исключение муниципальной услуги (работы) из ведомственного перечня;

- иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области и городского округа Протвино.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
	Показатели/
требования
	Реквизиты нормативного правового акта, устанавливающего порядок выполнения муниципальной  работы

	2.1. Требования к численности персонала муниципального учреждения
	Предельная штатная численность работников 76,5
- администрация 11 единиц

- инструкторы           8 единиц

- медицинский персонал 3 единицы

- административная служба 9 единиц

- хозяйственная служба 41,5 единиц

- служба охраны 4 единицы

Итого фактическая штатная численность работников 76,5 единиц


	2.2. Стандарт качества муниципальной работы
	ГОСТ Р 52024-2003 «Услуги физкультурно-оздоровительные и спортивные. Общие требования» (принят постановлением Госстандарта РФ от 18 марта 2003г. №80-ст).


	2.3. Основные процедуры выполнения муниципальной работы
	1. Обеспечение выполнения работы и условия обслуживания потребителей безопасностью для жизни, здоровья и имущества потребителей и окружающей среды в соответствии с требованиями 

· пожарной безопасности;

· санитарно-гигиенических норм;

· медицинского обеспечения; 

· профилактики и предупреждения травматизма.

2. Соблюдение требований к физкультурно-оздоровительным, спортивным сооружениям

3. Соблюдение требований к обслуживающему персоналу

4. Соблюдение требований к защите окружающей среды

5. Потребителям спортивных работ предоставляется необходимая информация о физкультурно-оздоровительной и спортивной организации

6. Потребители работы обеспечиваются необходимым снаряжением


	2.4. Периодичность выполнения муниципальной работы
	Режим работы учреждения для выполнения муниципальной работы с 7.00 до 22.00 ежедневно; включая выходные и праздничные дни.
Профилактические работы - июль месяц


	2.5. Порядок информирования потенциальных потребителей о выполнении муниципальной работы
	Потенциальные потребители получают информацию о выполнении работы в следующем порядке (публичный договор на основании оферты):

· перечень выполняемых работ;
· условия выполнения работ;
· перечень необходимых документов для получения выбранного вида работ;



	
	· медицинские противопоказания для соответствующих видов работ;

· правила поведения в физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружениях;

· место общего пользования;

· правила поведения граждан во внештатных ситуациях;

· место нахождения пункта медицинской помощи;

· соблюдение правил техники безопасности;

· квалификация обслуживающего персонала;

· правила поведения на территории спортивных сооружений с целью исключения дисциплинарных нарушений и снижения риска травматизма при выполнении работ;

· дополнительная информация.

Обслуживающий персонал проводит собеседование (консультацию, инструктаж) с потенциальным потребителем работ:

· о правилах личной безопасности;

· об особенностях выбранного вида работ;

· о порядке и правилах оказания выбранного вида работ;

· о факторах риска для здоровья, исходя из климатических и природных условий;

· о полноте и правильности заполнения обязательных документов;

· о режиме труда и отдыха, личного поведения потребителя в обществе (для определенного вида работ).

Информация о Дворце спорта, выполняющем муниципальную работу, о порядке и правилах выполнения данной работы, сведения о бесплатных и платных работах и другая информация  доступна населению и размещена в общедоступных местах, на информационных стендах учреждениях. 

Кроме того, информационное сопровождение может обеспечиваться за счет тематических публикаций и телепередач, в том числе социальной рекламы, пропагандирующей здоровый образ жизни и занятия физической культурой и спортом.

Информация о деятельности Предприятия, о порядке и правилах выполнения работ периодически обновляется (актуализируется)


	2.6. Требования к материально-техническому обеспечению выполнения муниципальной работы
	Спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь должны соответствовать требованиям безопасности, установленным в нормативной документации на них, и использоваться в соответствии с правилами, изложенными в эксплуатационной документации предприятия-изготовителя. На спортивный инвентарь импортного производства, применяемый при выполнении работ, должны быть сопроводительные (эксплуатационные) документы на русском языке.

Спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь, подлежащие обязательной сертификации, должны быть сертифицированы в установленном порядке.

Спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь, не подлежащие обязательной сертификации, должны иметь документ изготовителя, подтверждающий их пригодность и безопасность применения



3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления/их структурные подразделения, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Контроль в форме выездной проверки
	В соответствии с планом, графиком проведения выездных проверок;
	Администрация города Протвино

	Контроль в форме камеральной отчетности 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципального задания
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи
Администрации города Протвино


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:
I квартал, полугодие, 9 месяцев, год.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
МАУ г. Протвино «Дворец спорта «Импульс» в течение 10 рабочих дней месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи Администрации города Протвино отчет о выполнении муниципального задания по форме согласно приложению № 4 к Порядку формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино, утвержденному постановлением Администрации города Протвино от 05.06.2017 № 336, (далее - отчет) за I квартал, полугодие и 9 месяцев (предварительный за год).
МАУ г. Протвино «Дворец спорта «Импульс» представляет в отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи Администрации города Протвино  отчет за год (итоговый) в срок до 1 февраля очередного финансового года.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи                                                                                      Л.А.Полякова

».
Приложение № 2
к постановлению Администрации города Протвино

                                                                                           от 04.09.2017

№_562

«Приложение № 4
к постановлению Администрации города Протвино

от 30.12.2016       № 1198
Муниципальное задание

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным учреждением

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования детей

«Детско-юношеская спортивная школа №2»

на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов

	Виды деятельности муниципального учреждения:
	Код по ОКВЭД

	Образование дополнительное детей и взрослых
	85.41

	Деятельность в области спорта прочая
	93.19

	Аренда и управление собственным или арендованным недвижимым имуществом
	68.2

	Прокат и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров
	77.21

	Деятельность спортивных объектов
	93.11


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1

	1. Наименование муниципальной услуги:
Реализация дополнительных общеразвивающих программ

2. Категории потребителей муниципальной услуги:       Дети за исключением детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей инвалидов
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	11.Г42.0


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	Направленность образовательной программы (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	Форма образования и формы реализации образовательных программ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	11Г42002800300301001100
	Физкультурно-спортивные образовательные программы
	
	
	очная
	
	Наполняемость групп
	Процент
	744
	96
	97
	97

	
	
	
	
	
	
	Посещаемость занятий
	Процент
	744
	93
	94
	94

	
	
	
	
	
	
	Нормативы по общефизической подготовке
	Процент
	744
	94
	94
	95


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	Наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	Направленность образовательной программы (наименование показателя)
	___ (наименование показателя)
	____ (наименование показателя)
	Форма образования и формы реализации образовательных программ (наименование показателя)
	___ (наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	11Г42002800300301001100
	Физкультурно-спортивные образовательные программы
	
	
	Очная
	
	Количество занимающихся
	Человек
	792
	509
	510
	510
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):
3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер реестровой записи
	Базовый норматив стоимости предоставления услуги, рублей
	Отраслевые корректирующие коэффициенты
	Поправочные коэффициенты
	Нормативные затраты на предоставление услуги с учетом отраслевого корректирующего и поправочного коэффициентов, рублей
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф) при предоставлении муниципальной услуги за плату, рублей

	
	
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	11Г42002800300301001100
	
	
	
	
	
	
	
	22 141 ,00
	22 141 ,00
	22 141 ,00
	
	
	


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления: не предусмотрено.
5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

- Федеральный закон от 28.12.2012 № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

- Федеральный закон от 05.10.1999 № 184 – ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»

- Федеральный закон от 05.10.2003 № 131 – ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.08.2013 № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Информационные стенды


	План мероприятий, анонсы
	По мере поступления новой информации

	Официальный сайт в сети Интернет
	В соответствии с приказом Министерства финансов РФ от 21.07.2011 года № 86н
	Постоянно

	Использование средств телефонной связи


	Запрашиваемая информация
	Постоянно


Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

	1. Наименование работы:     Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	30.026.1

	2. Категории потребителей работы:        В интересах общества
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:
3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	30026100000000000005104
	Пропаганда физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	
	
	Размещение и распространение информации

о ВФСК «Готов к труду и обороне»
	
	Доля населения, зарегистрированного на сайте www.gto.ru от общей численности населения
	Процент
	744
	4,8
	5,0
	6,0


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным процентов:
3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Объем выполнения работы в стоимостном выражении, тыс. рублей
	Реквизиты нормативных правовых актов (иных документов), утверждающих нормативные затраты на оказание муниципальных работ (при наличии)

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

 (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	

	
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	30026100000000000005104
	Пропаганда физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 
	
	
	Размещение и распространение информации

о ВФСК «Готов к труду и обороне»
	
	519,00
	270,00
	270,00
	Постановление Администрации города Протвино от 28.10.2009 № 1079, 

Постановление Администрации города Протвино от 19.11.2009 № 1146


Раздел 2

	1. Наименование работы:          Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	30.044.1

	2. Категории потребителей работы:          В интересах общества
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год (1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	Наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):
3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

3.2.1. В натуральном выражении:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	(наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	30044100000000000003100
	Проведение тестирования
	
	
	Соответствие возрастной категории ступеням комплекса ВФСК «ГТО»
	
	Количество населения, участвующих в сдаче норм ГТО
	Человек
	792
	1 104
	1 200
	1 300


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным процентов:
3.2.2. В стоимостном выражении:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Объем выполнения работы в стоимостном выражении, тыс. рублей
	Реквизиты нормативных правовых актов (иных документов), утверждающих нормативные затраты на оказание муниципальных работ (при наличии)

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	

	
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	________ (наименование показателя)
	_________ (наименование показателя)
	_______ (наименование показателя)
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	10
	11
	12
	

	30044100000000000003100
	Проведение тестирования
	
	
	Соответствие возрастной категории ступеням комплекса ВФСК «ГТО»
	
	152,00
	80,00
	80,00
	


Часть 3. Сводная информация по муниципальному заданию

	Наименование муниципальной услуги (выполняемой работы)
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель объема муниципальной услуги (работы)
	Значение показателя объема муниципальной услуги (работы)
	Финансовое обеспечение предоставления муниципальной услуги (выполнения работы) за счет бюджета, тыс. рублей
	Финансовое обеспечение предоставления муниципальной услуги (выполнения работы) за плату, тыс. рублей

	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)
	2017 год (очередной финансовый год)
	2018 год

(1-й год планового периода)
	2019 год (2-й год планового периода)

	
	
	
	наименование
	код
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	11.Г42.0
	Количество занимающихся
	Человек
	792
	509
	510
	510
	22 141,00
	22 141,00
	22 141,00
	
	
	

	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»
	30.026.1
	Доля населения, зарегистрированного на сайте www.gto.ru от общей численности населения
	Процент
	744
	4,8
	5,0
	6,0
	519,0
	270,00
	270,00
	
	
	

	Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО
	30.044.1
	Количество населения, участвующих в сдаче норм ГТО
	Человек
	792
	1104
	1200
	1300
	152,0
	80,00
	80,00
	
	
	


Часть 4. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания

- ликвидация муниципального учреждения;

- реорганизация муниципального учреждения;

- перераспределение основных видов деятельности муниципального учреждения, повлекшее исключение из основных видов деятельности муниципального учреждения функций по оказанию муниципальной услуги (выполнению работы);

- исключение муниципальной услуги (работы) из ведомственного перечня;

- иные основания, предусмотренные нормативными правовыми актами Российской Федерации, Московской области и городского округа Протвино.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания

	Показатели/требования
	Реквизиты нормативного правового акта, устанавливающего порядок оказания  муниципальной  услуги

	2.1. Требования к численности персонала муниципального учреждения
	Штатная численность согласно утвержденным штатному расписанию и тарификации:
работников  – 67,11 единиц, 

административно-хозяйственный состав  –  41,75 единиц

тренерско-преподавательский состав       -   25,36 единиц

	2.2. Стандарт качества муниципальной услуги (работы) 
	Федеральный закон от 29.12.12 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

ГОСТ Р52024-2003 «Услуги физкультурно-оздоровительные и спортивные»;

Регламент по предоставлению муниципальной услуги, утвержденный приказом директора МАУ ДОД «ДЮСШ №2»

	2.3. Основные процедуры оказания муниципальной услуги (выполнения работы)
	Обеспечение оказания услуги и условия обслуживания потребителей безопасностью для жизни, здоровья и имущества потребителей и окружающей среды в соответствии с требованиями: 

· пожарной безопасности;

· санитарно-гигиенических норм;

· медицинского обеспечения; 

· профилактики и предупреждения травматизма.

	2.4. Периодичность оказания муниципальной услуги (выполнения работы)
	Режим работы учреждения для  оказания муниципальной услуги – с  08.00  до 20.00 ежедневно, включая выходные и праздничные дни

	2.5. Порядок информирования потенциальных потребителей об оказании муниципальной услуги (выполнении работы)
	Учреждение доводит до сведения получателей услуг свое наименование и местонахождение, телефон. Данная информация предоставлена любым способом, предусмотренным законодательством Российской Федерации, и обеспечивающим ее доступность для населения. Информирование граждан осуществляется посредством:

публикации информации об образовательном учреждении и объемах предоставляемых услуг в сети Интернет, на официальном сайте учреждения; информационных стендах, размещенных в образовательном учреждении; проведения «Дней открытых дверей»; информирования родителей на родительских собраниях; публичного отчета.

	2.6. Требования к материально-техническому обеспечению оказания муниципальной услуги (выполнения  работы)
	Спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь должны соответствовать требованиям безопасности, установленным в нормативной документации на них, и использоваться в соответствии с правилами, изложенными в эксплуатационной документации предприятия-изготовителя. На спортивный инвентарь импортного производства, должны быть сопроводительные (эксплуатационные) документы на русском языке. Спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь, подлежащие обязательной сертификации, должны быть сертифицированы в установленном порядке.

Спортивное оборудование, снаряжение и инвентарь, не подлежащие обязательной сертификации, должны иметь документ изготовителя, подтверждающий их пригодность и безопасность применения


3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления/их структурные подразделения, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Контроль в форме выездной проверки
	В соответствии с планом, графиком проведения выездных проверок;
	Администрация города Протвино

	Контроль в форме камеральной отчетности 
	По мере поступления отчетности о выполнении муниципального задания
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи
Администрации города Протвино


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:
I квартал, полугодие, 9 месяцев, год.
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
МАУДОД «ДЮСШ №2» в течение 10 рабочих дней месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи Администрации города Протвино отчет о выполнении муниципального задания по форме согласно приложению № 4 к Порядку формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными учреждениями городского округа Протвино, утвержденному постановлением Администрации города Протвино от 05.06.2017 № 336, (далее - отчет) за I квартал, полугодие и 9 месяцев (предварительный за год).

МАУДОД «ДЮСШ №2» представляет в отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи Администрации города Протвино  отчет за год (итоговый) в срок до 1 февраля очередного финансового года.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи                                                                                      Л.А.Полякова

».
