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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  08.02.2017      №_65 
	О внесении изменений в Постановление Администрации города Протвино от 13.12.2016 г. № 989 «Об   утверждении  муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»
	                                                              



В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом городского округа Протвино, Решением Совета депутатов города Протвино от 19.12.2016 № 201/37 «О бюджете муниципального образования «Городской округ Протвино» на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов» (с учетом изменений от 30.01.2017 № 209/38)
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести изменение в постановление Администрации города Протвино от 13.12.2016 г. № 989 «Об   утверждении  муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы», изложив приложение в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу с 01.01.2017 года постановление Администрации города Протвино от 30.12.2016 г.  № 1170 «О внесении изменений в постановление Администрации от 14.10.2014 г. № 886 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2015-2019 годы».
3. Общему отделу направить настоящее постановление с приложением в финансовое управление, управление образования и социального развития, отдел образования, отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодежи, отдел экономики, промышленности и инвестиций, для опубликования в газете «Протвино сегодня» и для размещения на сайте Администрации города Протвино в разделе «Муниципальные программы».
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
	Руководитель Администрации города                                    
	                                                  Г.П. Мущак


	
	Первый заместитель руководителя Администрации 

________________ С.Л. Кудряшов



	
	Начальник финансового управления

________________Т.С. Жукова



	Начальник отдела образования

_____________Е.В. Боровенко


	Начальник юридического отдела

________________ Е.Б. Разумас



Муниципальная  программа

«Развитие системы образования городского округа  Протвино на 2017 – 2021 годы»
Муниципальная программа 

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

Паспорт  программы «Развитие системы образования городского округа Протвино 

на 2017-2021 годы»

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы» (далее – Программа)

	Цели программы
	Обеспечение доступного качественного образования и успешной социализации детей и молодёжи

	Задачи программы
	Повышение доступности, качества и эффективности образовательных услуг через совершенствование сети образовательных учреждений, обновление содержания и технологий образования, внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления услуг, развитие кадрового потенциала системы образования.

Защита прав и интересов детей, создание условий для их безопасной жизнедеятельности, формирования здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации.

Обеспечение инновационного характера развития сферы образования.

Развитие материально-технической базы образовательных организаций 

городского округа Протвино

	Заказчик программы
	Администрация города Протвино

Отдел образования Администрации городского округа Протвино

	Сроки реализации программы
	2017–2021 годы

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма I «Дошкольное образование».

Подпрограмма II «Общее образование».

Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей».

Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма»

	Источники финансового обеспечения программы
	Расходы (тыс. рублей)

	 

	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	Всего

	Всего,

в том числе по годам:
	578988
	577056
	577131
	577781
	577781
	2888737

	Средства бюджета Московской

области
	355779
	355779
	355779
	355779
	355779
	1778895

	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	Средства бюджета городского округа Протвино
	223209
	221277
	221352
	222002
	222002
	1109842

	Планируемые результаты реализации программы
	Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования 100 процентов.

Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области – 109,5 процентов.
Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднему доходу от трудовой деятельность – 104,3 процента.
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам – 83,3 процента.


Общая характеристика сферы реализации Программы, в том числе формулировка основных проблем в указанной сфере, инерционный прогноз ее развития.

 
Дошкольное, общее и дополнительное образование

 
Сеть муниципальных образовательных учреждений включает в себя:

1. 8 дошкольных образовательных учреждений с охватом 1800  детей;

5 общеобразовательных учреждений с контингентом  3086 обучающихся;

1 учреждение дополнительного образования детей с охватом 1000 чел.

2. В городском округе Протвино обеспечены высокие показатели охвата образовательными услугами:

услугами дошкольного образования охвачено 100 процента детей в возрасте от 3 до 7 лет;

услугами общего образования охвачено 100 процентов детей и подростков;

услугами дополнительного образования детей в организациях дополнительного образования охвачено 83,3 процента детей в возрасте от 5 до 18 лет включительно.

Анализ текущего состояния системы образования городского округа Протвино позволяет обозначить ряд проблем, решение которых местными органами самоуправления представляется необходимым в рамках Программы.

Современное качество дошкольного и общего образования. 

В настоящее время все виды благоустройства имеют 100 процентов зданий муниципальных дошкольных образовательных учреждений. Внедрены ФГОС ДО, ФГОС НО, ФГОС ОО. МБОУ «Лицей», МБОУ «Лицей №2», МБОУ «Гимназия» реализуют ФГОС ОО в опережающем режиме. В системе общего образования в городском округе Протвино в целом обеспечивается высокое качество образовательных результатов. Ежегодно  средний балл ЕГЭ  по большинству предметов превышает средний балл по Московской области и Российской Федерации. 
По количеству победителей всероссийских и международных олимпиад городской округ Протвино входит в число  лидеров образования Подмосковья. Два общеобразовательных учреждения МБОУ «Лицей»,  МБОУ «Гимназия» признаны учреждениями с высоким потенциалом работы педагогического состава и достижений учащихся и получают по приказу Министра образования  Московской области дополнительные средства на развитие.  По итогам 2015-2016 учебного года  МБОУ «Лицей», МБОУ «Гимназия» вошли в ТОП – 100 лучших школ Московской области и получили дополнительное финансирование из бюджета МО. МБОУ «Лицей» - получен грант Губернатора Московской области в размере 500 тыс. руб. за высокий уровень достижений работы педагогического коллектива по образованию и воспитанию учащихся. МБОУ «СОШ №3» - победитель областного конкурса на звание региональной инновационной площадки ( 1 млн. руб. из бюджета МО). МАДОУ «Детский сад №11 «Капелька»  вошло в 10 лучших дошкольных образовательных учреждений МО.
Вместе с тем без дополнительных мер по поддержке одаренных детей, образовательных учреждений и педагогических кадров с высоким уровнем достижений невозможно будет обеспечить устойчивость лидирующих позиций городского округа Протвино в этом направлении и увеличить число призеров всероссийских и международных олимпиад. 

Во всех муниципальных общеобразовательных учреждениях городского округа Протвино  обучающиеся  обеспечены  горячим питанием, 100% учащихся льготных категорий обеспечены бесплатными завтраками и обедами, учатся в школах, в которых  94,5 процентов условий соответствуют современным требованиям. 

 Педагогический корпус.

В городском округе Протвино созданы благоприятные условия для педагогических работников. В настоящее время средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений находится на уровне средней заработной платы по экономике региона и является одной из самых высоких по отрасли. В перспективе необходимо обеспечить сохранение данного показателя не ниже достигнутого уровня.
Образовательный ценз специалистов системы образования высокий: 91% педагогов имеет высшее и среднее специальное педагогическое образование; 7% педагогов прошли профессиональную переподготовку и получили право заниматься педагогической деятельностью.

Первую и высшую квалификационные категории имеют 97% руководящих работников и 85% педагогических работников.

Все учителя, работающие в начальных классах, обучены по программам ФГОС НОО в полном объеме. 

По состоянию на 01.08.2016 года для работы в 5-9-х классах по программам ФГОС ООО подготовлено 90% учителей-предметников. 

Необходимо также уделить внимание обучению педагогов и специалистов по программам ФГОС по внеурочной деятельности. 
В тоже время актуальными остаются проблемы старения педагогических кадров, недостаточной привлекательности профессии педагога для молодых талантливых выпускников образовательных организаций высшего образования, низкой динамики обновления компетенций в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов общего и дошкольного образования.

 Воспитание и социализация детей и подростков, защиты их прав и интересов. 

Несмотря на реализуемые в городском округе Протвино меры в подростковой и молодежной среде продолжается распространение алкоголизма, наркомании, насилия, ксенофобии. Значительным ресурсом в преодолении и профилактике указанных проблем обладает система дополнительного образования. Уровень охвата детей дополнительными образовательными программами в городском округе Протвино достаточно высок.

Сохраняются проблемы социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В связи с вступлением в силу с 1 января 2013 года Федерального закона от 29 февраля 2012 года № 15-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» расширилась категория детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями за счет средств бюджета Московской области, что требует увеличения ресурсов для их поддержки. 

Прогноз развития сферы образования при  реализации Программы. 
Дошкольное, общее и дополнительное образование

Важнейшей проблемой для развития дошкольного, общего и дополнительного образования детей в Московской области до 2021 года станет рост численности детей в возрасте от 0 до 7 лет. Это потребует существенного роста расходов на  содержание зданий образовательных учреждений, развитие инфраструктуры и кадрового потенциала системы образования города Протвино.

При этом для минимизации рисков ухудшения условий для жизнедеятельности и образования детей будут использованы эффективные механизмы регулирования и контроля качества услуг.

В условиях роста расходов на образование усилятся риски неэффективного использования бюджетных средств. В этой связи важной задачей станет внедрение современных механизмов финансового обеспечения и управления по результатам, а также моделей организации сети образовательных учреждений, обеспечивающих эффективное использование ресурсов.

Рост благосостояния населения, в том числе – увеличение доли среднего класса, обусловит повышение уровня требований к качеству услуг дошкольного, общего и дополнительного образования. Для удовлетворения этих требований будет использована современная система оценки и стимулирования качества образования.

Важнейшим инструментом решения данной задачи станет введение профессионального стандарта педагога и  обеспечение  заработной платы на уровне не ниже средней по экономике Московской области. Одновременно будут введены современные требования к производительности и результативности труда педагогических работников. Это позволит преодолеть тенденцию «старения» кадрового состава, привлечь в образовательные организации талантливую молодежь, расширить возможности для карьерного роста и профессионального развития педагогов. 

Для удовлетворения запросов населения к качеству условий обучения во всех образовательных организациях будет продолжена работа по созданию современной инфраструктуры для учебы, занятий физкультурой и спортом, питания обучающихся, в том числе – обеспечен высокоскоростной Интернет.

Ответом на растущий спрос родителей на услуги дополнительного образования детей станет комплекс мер по модернизации системы дополнительного образования.

Будут реализованы меры по поддержке общеобразовательных учреждений, реализующих инновационные образовательные проекты и программы. Это позволит сохранить и расширить сектор общеобразовательных конкурентоспособных учреждений. 

Для обеспечения доступности качественных образовательных услуг в том числе – профильного обучения, для детей с ограниченными возможностями здоровья будут реализованы современные модели электронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий. Введение ФГОС с ОВЗ, создание в образовательных учреждениях безбарьерной среды. 

Будут реализованы специальные меры по культурной и языковой адаптации детей из семей мигрантов.

Перечень и краткое описание подпрограмм.

В рамках реализации Программы обусловлена необходимость выделения четырех подпрограмм: 

подпрограмма  I «Дошкольное образование»;

подпрограмма II «Общее образование»;

подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»;

подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма»
Подпрограмма I «Дошкольное образование» направлена на решение проблемы, связанной с обеспечением доступности и повышения качества услуг дошкольного образования. Для ее решения в подпрограмме определены задачи: доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет и обеспечение 100% доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального госуларственного образовательного стандарта дошкольного образования. Данная подпрограмма обеспечивает достижение одного из основных результатов государственной программы – 100 процентов доступа к услугам дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет, нуждающихся в услуге дошкольного образования.

Подпрограмма II «Общее образование» направлена на решение проблемы доступности и повышения качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики. В рамках подпрограммы должно быть обеспечено выполнение Указа Президента Российской Федерации № 597. Средняя заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования составит не менее 116,2 процента к среднему доходу от трудовой деятельность, а педагогических работников дошкольных образовательных организаций – 109,5 процентов к средней средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области
Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» направлена на решение проблем, связанных с обеспечением доступности дополнительного образования детей, профилактикой асоциальных явлений. 

Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма» направлена на повышение эффективности использования бюджетных средств в системе образования, интеграцию и преодоление рассогласованности действий в ходе бухгалтерского сопровождения и мониторинга реализации муниципальной программы, повышение уровня общественной поддержки процесса модернизации образования в г.о. Протвино. 

Описание целей и задач Программы и подпрограмм.

Цель Программы сформулирована с учетом требований Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 597, от 07.05.2012 г.№ 599, направленных на совершенствование государственной политики в области образования и науки, социальной сфере, Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования».

Целью Программы является: обеспечение доступного качественного образования и успешной социализации детей и молодёжи, удовлетворение потребности экономики  в кадрах высокой квалификации.
Задачи Программы:

Первая задача – повышение доступности, качества и эффективности образовательных услуг через совершенствование сети образовательных учреждений, обновление содержания и технологий образования, внедрение современных организационно-экономических моделей предоставления услуг, развитие кадрового потенциала системы образования.

Вторая задача – обеспечение защиты прав и интересов детей, создание условий для их безопасной жизнедеятельности, формирования здорового образа жизни, социальной адаптации и самореализации.

Третья задача – развитие материально-технической базы образовательных учреждений в городском округе Протвино.

Цель подпрограммы «Дошкольное образование»  – обеспечение доступности и высокого качества услуг дошкольного образования.

Задачи подпрограммы:

1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.

2. Обеспечение 100% доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального госуларственного образовательного стандарта дошкольного образования
3. Обеспечение реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

4. Обновление состава и компетенций педагогических кадров системы дошкольного образования, повышение качества работы.

Цель подпрограммы «Общее образование» – обеспечение доступности и высокого качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики, независимо от места жительства, социального и материального положения семей и состояния здоровья обучающихся.

Задачи подпрограммы :

1. Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам.

2. Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену.
Цели подпрограммы «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» :

1. Обеспечение качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, системы воспитания, профилактики асоциальных явлений и психолого-социального сопровождения детей в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития городского округа Протвино.

2. Достижение качественных результатов социализации, самоопределения и развития потенциала личности.

Задачи подпрограммы :

1 Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях.
Цели подпрограммы «Обеспечивающая подпрограмма»:

1. Обеспечение реализации мероприятий Программы

2. Эффективное управление деятельностью системы образования города Протвино

Задачи подпрограммы «Обеспечивающая подпрограмма»:

1. Обеспечение организации бухгалтерского обслуживания ОУ

2.  Модернизация системы методического сопровождения деятельности образовательных организаций.
Планируемые результаты реализации подпрограмм 

Планируемые результаты реализации подпрограммы I «Дошкольное образование»:

100 процентов воспитанников дошкольных образовательных учреждений будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

увеличение доли детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования до 100 процентов;

уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области до 109,5 процентов.
Планируемые результаты реализации подпрограммы II «Общее образование»:

увеличение доли обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся с 94 процентов до 99 процентов;

увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования c 68,2 процентов до 100 процентов;
уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования достигнет 104,3 процента к среднему доходу от трудовой деятельность.

Планируемые результаты подпрограммы III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»:

повышение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных учреждений дополнительного образования по  отношению к среднемесячной заработной плате учителя с 91,5 процентов до 104,6 процентов;

увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в сфере образования и  сфере культуры с 25,9 до 26,3 процентов;
Планируемые результаты подпрограммы IV «Обеспечивающая подпрограмма»:

Повышение качества бухгалтерского обслуживания образовательных организаций;

Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии;

Эффективное использование бюджетных средств образовательными учреждениями;

Наделение полномочиями органов общественного управления на всех уровнях образования, в том числе по принятию решений по стратегическим вопросам образовательной и финансово-хозяйственной деятельности.

Порядок взаимодействия ответственного исполнителя за выполнение мероприятий Программы с Муниципальным заказчиком
Муниципальный заказчик Программы организует текущее управление реализацией Программы и взаимодействие с исполнителем, ответственным за выполнение мероприятий Программы.

Исполнитель Программы, ответственный за выполнение мероприятий:
- формирует бюджетную заявку и обоснование на включение мероприятий Программы в бюджет городского округа Протвино  на соответствующий период;

- определяет исполнителей мероприятий Программы;

- участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансовым обеспечением Программы;

- получает средства бюджета Московской области, предусмотренные на реализацию мероприятий Программы  и обеспечивает их целевое использование;

- обеспечивает контроль за выполнением исполнителями Программы мероприятий в соответствии с заключенными соглашениями и муниципальными контрактами;

- готовит и представляет муниципальному заказчику Программы  отчеты о реализации мероприятий государственной программы (подпрограмм).

Приложение № 1

к  муниципальной программе «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

Планируемые результаты реализации муниципальной программы

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

	№
п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объем финансового обеспечения на решение

данной задачи

(тыс. руб.)
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Единица измерения
	Базовое значение показателя    (на начало реализации подпрограммы)
	Планируемое значение показателя по годам реализации

	
	
	Бюджет Московской области
	Другие источники
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Подпрограмма I «Дошкольное образование»

	1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет 


	
	
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (на конец года) 
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочтительной датой приема в текущем году
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Количество построенных дошкольных образовательных организаций по годам реализации программы, в том числе за счет внебюджетных источников
	шт
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.


	Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	
	
	Доля педагогических  и руководящих работников  государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций
	процент
	
	35
	45
	20
	35
	45

	
	
	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области
	процент
	104,3
	109,5
	109,5
	109,5
	109,5
	109,5

	Подпрограмма II «Общее образование»

	3.
	Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам
	
	
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с  федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	процент
	68,2
	76,1
	84,3
	92,3
	97
	100

	
	
	
	
	Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	процент
	94
	94,5
	95
	96
	97
	99

	
	
	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднему доходу от трудовой деятельность
	процент
	124,8
	116,2
	110,2
	104,3
	104,3
	104,3

	4.
	Снижение доли обучающихся в государтсвенных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену
	
	
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях
	процент
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	
	
	Доля обучающихся во вторую смену
	процент
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Количество построенных общеобразовательных организаций по годам раелизации программы, в том числе за счет внебюджетных источников
	шт
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	Количество новых мест в общеобразовательных организациях субъектов Российской Федерации, из них количество созданных мест в построенном или приобретенном (выкупленном) здании общеобразовательной организации
	шт
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»

	5.
	Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	
	
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей:

- в сфере образования 

- в сфере культуры
	процент
	25,8
15,8
10,0
	25,9
15,9

10,0
	26,0
15,9

10,1
	26,1
16,0

10,1
	26,2
16,1

10,1
	26,3
16,2

10,1

	
	
	
	
	Доля победителей и призеров творческих олимпиад, конкурсов и фестивалей межрегионального, федерального  и международного уровня
	процент
	0,9
	1,0
	1,1
	1,2
	1,3
	1,3

	
	
	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста, в том числе:

- в сфере образования

- в сфере культуры и спорта
	процент
	82,8
62,8

20,0
	82,9
62,9

20,0
	83,0
63,0

20,0
	83,1
63,1

20,0
	83,2
63,1

20,1
	83,3
63,2

20,1

	
	
	
	
	Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительным образованием технической направленности
	процент
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	
	Удельный вес численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Московской области и получающих услуги в сфере дополнительного образования в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	процент
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7

	
	
	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей  в Московской области

- в сфере образования;

-  в сфере культуры;

- в сфере физической культуры и спорта
	процент
	91,5
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6
	104,6


Приложение № 2

к  муниципальной программе «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»
Методика расчета значений показателей эффективности реализации

муниципальной программы «Развитие системы образования города Протвино на 2017 – 2021 годы»

	N п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Показатели, характеризующие достижение цели
	Единица измерения
	Методика расчета показателя
	Значения базовых показателей
	Статистические источники получения информации
	Периодичность представления

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Подпрограмма I «Дошкольное образование»

	1
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет 


	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (на конец года)
	процент
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	100,0
	ЕИС «Электронный детский сад»
	Один раз в год

	
	
	Отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, осваивающих образовательные программы дошкольного образования, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочтительной датой приема в текущем году
	процент
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Ч – планируемый показатель;
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 - численность детей 1,5-3 лет, которым предоставлена возможность получать услугу дошкольного образования;
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 - численность детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, состоящих на учете для предоставления места в дошкольном образовательном учреждении с предпочтительной датой приема в текущем году
	
	ЕИС «Электронный детский сад»
	Один раз в год

	2.
	Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	Доля педагогических и руководящих и руководящих работников  государственных (муниципадльных) дошкольных образовательных организаций,  прошедших в течение последних 3-х лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций
	процент
	ЧПРРПК / ОЧПРР x 100,

где ЧПРРПК – численность педагогических и руководящих работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку; ОЧПРР – общая численность педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций
	
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Ежегодно за отчетный период



	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате в  сфере общего образования в Московской области
	процент
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций Московской области * 100  процентов


	104,3
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	Подпрограмма II «Общее образование»

	3.


	Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам
	Удельный вес численности обучающихся в образовательных организациях общего образования в соответствии с  федеральными государственными образовательными стандартами в общей численности обучающихся в образовательных организациях общего образования
	процент
	Отношение численности обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам к общей численности обучающихся по программам общего образования x 100 процентов
	68,2
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся
	процент
	Отношение численности обучающихся государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся x 100 процентов
	94,0
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций общего образования к среднему доходу от трудовой деятельность
	процент
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике Московской области x 100 процентов
	124,8
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в квартал

	4.
	Снижение доли обучающихся в государтсвенных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену
	Удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных органзициях
	процент
	Отношение численности обучающихся дневных общеобразовательных организаций, занимающихся в 1 смену, к численности обучающихся всех дневных общеобразовательных организаций х 100
	100,0
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Доля обучающихся во вторую смену
	процент
	Отношение численности обучающихся дневных общеобразовательных организаций, занимающихся во 2 смену, к численности обучающихся всех дневных общеобразовательных организаций х 100
	0
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	Подпрограмма III «Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»

	5.
	Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей:

- в сфере образования 

- в сфере культуры
	процент
	Отношение численности участников творческих мероприятий к общей численности детей x 100 процентов
	25,9
	Мониторинг результатов конкурсных мероприятий
	Один раз в год

	
	
	Доля победителей и призеров творческих олимпиад, конкурсов и фестивалей межрегионального, федерального и международного уровня
	процент
	Отношение численности победителей и призеров творческих олимпиад, конкурсов и фестивалей межрегионального, федерального и международного уровня к общему количеству обучающихся образовательных организаций дополнительного образования x 100 процентов
	0,9
	Мониторинг результатов конкурсных мероприятий
	Один раз в год

	
	
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста, в том числе:

- в сфере образования

- в сфере культуры и спорта
	процент
	Отношение числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, к общей численности детей этого возраста x 100 процентов
	82,8
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Доля детей, охваченных  образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, занятых в учреждениях дополнительного образования детей
	процент
	Отношение числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам в организациях дополнительного образования, к общей численности детей этого возраста x 100 процентов
	22,3
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Доля детей (от 5 до 18 лет), охваченных дополнительным образованием технической направленности
	процент
	
	10,0
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Удельный вес численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Московской области и получающих услуги в сфере дополнительного образования в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам
	процент
	Отношение числа детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории Московской области и получающих услуги в сфере дополнительного образования в частных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, к общей численности детей этого возраста x 100 процентов
	-
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в год

	
	
	Отношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей  в Московской области

- в сфере образования;

-  в сфере культуры;

- в сфере физической культуры и спорта
	процент
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителя в Московской области x 100 процентов
	91,5
	Система электронного мониторинга состояния и развития системы образования Московской области

	Один раз в квартал


Паспорт подпрограммы I «Дошкольное образование»

муниципальной  программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы» 

 (далее –программа)
	Наименование подпрограммы 
	Подпрограмма I «Дошкольное образование» (далее – подпрограмма) 

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение доступности и высокого качества услуг дошкольного образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики, независимо от места жительства, социального и материального положения семей и состояния здоровья обучающихся

	Государственный заказчик подпрограммы 
	Администрация города Протвино

Отдел образования Администрации городского округа Протвино

	Задачи подпрограммы


	1. Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет.

2. Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2021 годы


	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017
год
	2018
Год
	2019
год
	2020
год
	2021
год


	Итого

	
	Подпрограмма I «Дошкольное образование» 

	Всего по подпрограмме


	Всего:

в том числе:
	248872
	247553
	247553
	247553
	247553
	1239084

	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	167941
	167941
	167941
	167941
	167941
	839705

	
	
	
	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджетов муниципальных образований Московской области
	80931
	79612
	79612
	79612
	79612
	399379

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	100 процентов воспитанников дошкольных образовательных учреждений будут обучаться по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования;

уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений – 109,5 процента от средней заработной платы работников муниципальных общеобразовательных учреждений.




Приложение N 1

к подпрограмме I

«Дошкольное образование»
Муниципальной программы

 «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ I «ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ – ПОДПРОГРАММА)

	№

п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017 
год
	2018 
год
	2019 
год
	2020 
год
	2021 

год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача:

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 лет Основное мероприятие: 

Ликвидация очередности в дошкольные образовательные организации и  развитие инфраструктуры дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Увеличение количества мест в дошкольных образовательных организациях

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях (увеличение наполняемости групп в соответствии с       п. 1.9 СанПиН 2.4.1.3049-13) 
	Закупка  детской мебели, мягкого инвентаря, игрушек
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Увеличение количества мест в дошкольных образовательных организациях за счет увеличения наполняемости групп в соответствии п. 1.10 СанПиН 2.4.1.2660-10:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Обеспечение работы ЕИС «Электронный детский сад»
	Заключение договора на обслуживание
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	2.
	Задача: Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.
Основное мероприятие: Развитие сети дошкольных образовательных организаций и внедрение новых финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения к услугам дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	1237100
	248681
	247420
	247420
	247420
	247420
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	839705
	167941
	167941
	167941
	167941
	167941
	
	

	
	
	
	Средства бюджета   г.о.Протвино
	
	398656
	80740
	79479
	79479
	79479
	79479
	
	

	2.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	Предоставление субсидии  ежемесячно
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	397091
	80427
	79166
	79166
	79166
	79166
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Выплата заработной платы обслуживающему персоналу, оплата коммунальных услуг

	2.2.
	Обеспечение комплексной безопасности
	Предоставление субсидии  ежемесячно
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	
	Устранение предписаний надзорных органов, обеспечение безопасного пребывания воспитанников (ЧОП)

	2.3.
	Укрепление материально-технической базы 
	
	Средства бюджета    г.о.
Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Ремонт систем жизнеобеспечения, замена морально устаревшего оборудования, дополнительное оснащение ОУ, подготовка к отопительному сезону

	2.4.

 
	Субвенции из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	Предоставление субвенций, ежемесячно в течение финансового года


	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	780550
	156110
	156110
	156110
	156110
	156110
	Министерство образования Московской области
	Выплата заработной платы педагогам

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	Администрация г.о. Протвино
	

	2.5.
	Выплата 
омпенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях Московской области, осуществляющих образовательную деятельность
	
	Средства бюджета Московской области
	2017-2021
	59155
	11831
	11831
	11831
	11831
	11831
	Администрация г.о. Протвино
	Компенсация родителям (законным представителям).
Оплата банковских и почтовых услуг по перечислению компенсации родительской платы за присмотр и уход за детьми – 611 000 руб.



	2.6.
	Обеспечение присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми,оставшимися без попечения родителей, детьми с туберкулезной интоксикацией, а так же находящиеся в трудной жизненной ситуации, обучающиеся в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	1565
	313
	313 
	313
	313
	313
	
	

	3.
	Задача: Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.
Основное мероприятие: Формирование системы профессиональных компетенций современного педагога дошкольного образования, реализующего федеральные государственные  образовательные стандарты дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	665
	133
	133
	133
	133
	133
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.
Протвино
	
	665
	133
	133
	133
	133
	133
	
	

	 

3.1.
	Повышение квалификации руководителей и педагогов дошкольного образования 
	 
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	665
	133
	133
	133
	133
	133
	
	Организация повышения квалификации, оплата проезда командировок

	4.
	Задача: Обеспечение 100 % доли воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.
Основное мероприятие: Повышение  эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций в условиях введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования
	 
	Итого
	2017-2021
	58
	58
	0
	0
	0
	0
	Министерство образования Московской области, Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	58
	58
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.1.
	Проведение капитального ремонта, ремонта ограждений, замены оконных блоков, выполнению противопожарных мероприятий в муниципальных дошкольных образовательных организациях в рамках участия в государственной программе Московской области «Образование Подмосковья» на 2017-2025 годы
	Получение  средств в виде межбюджетных трансфертов из бюджета Московской области
	Средства бюджета Московской области
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Проведению капитального ремонта, ремонта ограждений, замены оконных блоков, выполнению противопожарных мероприятий

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Мероприятия на закупку учебного  оборудования и мебели для муниципальных образовательных организаций дошкольного образования –победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки в рамках участия в государственной программе Московской области «Образование Подмосковья» на 2017-2025 годы
	Получение  средств в виде субсидии из бюджета Московской области
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Министерство образования Московской области, Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Закупка учебного  оборудования и мебели для муниципальных образовательных организаций дошкольного образования –победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	58
	58
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	 
	Итого
	2017-2021
	1239084
	248872
	247553
	247553
	247553
	247553
	
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	839705
	167941
	167941
	167941
	167941
	167941
	
	

	
	
	Средства бюджета г.о.
Протвино
	
	399379
	80931
	79612
	79612
	79612
	79612
	
	


Паспорт подпрограммы II «Общее образование»

муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017- 2021 годы»  
	Наименование подпрограммы 
	Подпрограмма II «Общее образование» (далее – подпрограмма) 

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение доступности и высокого качества услуг общего образования в соответствии с потребностями граждан и требованиями инновационного развития экономики, независимо от места жительства, социального и материального положения семей и состояния здоровья обучающихся

	Государственный заказчик подпрограммы 
	Администрация города Протвино

Отдел образования Администрации городского округа Протвино

	Задачи подпрограммы


	1. Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам 
2. Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2021 годы


	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017 
год
	2018
 год
	2019
 год
	2020 
год
	2021 
год
	Итого

	
	Подпрограмма II « Общее образование » 

	Всего по подпрограмме


	Всего:

в том числе:
	228896
	228192
	228192
	228192
	228192
	1141860

	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	187838
	187838
	187838
	187838
	187838
	939190

	
	
	
	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджетов муниципальных образований Московской области
	41058
	40354
	40354
	40354
	40354
	202474

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	увеличение доли обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей численности обучающихся до 99 процентов;

увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования до 100 процентов;
уровень средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднему доходу от трудовой деятельности достигнет 104,3 процента.


Приложение № 1

к подпрограмме II «Общее образование»  

муниципальной программы 

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ II «ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ»
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ – ПОДПРОГРАММА)

	№ 
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017 
год
	2018 
год
	2019 
год
	2020 
год
	2021 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача:

Увеличение доли обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам

Основное мероприятие:  Реализация федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	 
	Итого
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Создание условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	Проведение процедуры закупок
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Приобретение компьютеров, мультимедийного оборудования, программных продуктов

	1.2.
	Обеспечение комплексной безопасности муниципальных учреждений
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	1.3.
	Обеспечение мер социальной поддержки обучающихся в образовательных организациях
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	2.
	Основное мероприятие:  Реализиция механизмов, обеспечивающих равный доступ к качественному общему образованию
	 
	Итого
	2017-2021
	1139915
	228543
	227843
	227843
	227843
	227843
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	939190
	187838
	187838
	187838
	187838
	187838
	
	

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	
	200725
	40705
	40005
	40005
	40005
	40005
	
	

	2.1.
	Субвенции из бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг)
	Получение субвенции из бюджета Московской области
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	872200
	174440
	174440
	174440
	174440
	174440
	Министерство образования МО
	Выплата заработной платы,  приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек, получение денежного вознаграждения классными руководителями

	2.2.
	Частичная компенсация стоимости питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях в Московской области и в частных общеобразовательных организациях в Московской области, имеющих государственную аккредитацию
	Выделение субвенции из бюджета Московской области
	Средства бюджета    Московской области
	2017-2021
	66990
	13398
	13398
	13398
	13398
	13398
	Министерство образования МО
	Проведение торгов на организацию питания

	2.3.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	Предоставление субсидии  ежемесячно
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	199875
	39855
	40005
	40005
	40005
	40005
	Администрация г.о. Протвино
	Оплата  расходов на содержание зданий, оплата коммунальных услуг, прочие расходы

	2.4.
	Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений. Обеспечение современными аппаратно-программными комплексами общеобразовательных организаций
	Проведение процедуры закупки
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Ремонты,  замена морально устаревшего оборудования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	Укрепление здоровья участников образовательного процесса
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Организация и проведение спартакиад среди учащихся и учителей

	2.6.
	Оснащение пунктов проведения экзаменов (ППЭ)
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017
	850
	850
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Видеонаблюдение – 500 (установка дополнительных камер в штабах – 3 шт., в аудиториях-25), печать контрольно-измерительных материалов (КИМ)-350 

	3.
	Основное мероприятие: Развитие инновационной инфраструктуры общего образования
	 
	Итого
	2017-2021
	504
	104
	100
	100
	100
	100
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Реализация ФГОС ДО

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	
	504
	104
	100
	100
	100
	100
	
	

	3.1.
	Мероприятия на закупку учебного оборудования и мебели для муниципальных образовательных организаций общего образования  – победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной – инновационной площадки в рамках участия в государственной программе Московской области « Образование Подмосковья» на 2014-2025 годы
	Проведение процедур по закупке инновационного оборудования
	Итого
	2017-2021
	504
	104
	100
	100
	100
	100
	
	Приобретение инновационного  оборудования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	 
	504
	104
	100
	100
	100
	100
	
	

	4.
	Основное мероприятие: Обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию
	 
	Итого
	2017-2021
	1245
	249
	249
	249
	249
	249
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино  
	
	1245
	249
	249
	249
	249
	249
	
	

	4.1.
	Повышение квалификации руководителей и педагогов ОУ, в том числе  по вопросам введения ФГОС ОО
	Обеспечение повышения квалификации педагогов
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	1245
	249
	249
	249
	249
	249
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Оплата командировочных расходов

	5.
	Задача:

Снижение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую смену

Основное мероприятие:

Создание и развитие в общеобразовательных организациях Московской области условий для ликвидации второй смены
	
	Итого
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1.
	Создание и развитие в общеобразовательных организациях Московской области условий для ликвидации второй смены
	Постройка или приобретение (выкуп) здания общеобразовательной организации
	Средства бюджета Московской области
	2017-2021
	 

 
	 

 
	 

 
	 

 
	 

 
	 

 
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 

 
	Итого
	2017-2021
	1141664
	228896
	228192
	228192
	228192
	228192
	 
	 

	
	Средства бюджета Московской области
	
	939190
	187838
	187838
	187838
	187838
	187838
	
	

	
	Внебюджетные источники
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	202474
	41058
	40354
	40354
	40354
	40354
	
	


Паспорт подпрограммы III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»

муниципальной Программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»  
	Наименование подпрограммы 
	Подпрограмма III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» (далее – подпрограмма) 

	Цель подпрограммы 


	1.Обеспечение качества, доступности и эффективности дополнительного образования детей, системы воспитания, профилактики асоциальных явлений и психолого-социального сопровождения детей в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития городского округа Протвино.

2. Достижение качественных результатов социализации, самоопределения и развития потенциала личности.

	Государственный заказчик подпрограммы 
	Администрация города Протвино

Отдел образования Администрации городского округа Протвино

	Задачи подпрограммы
	1. Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2021 годы


	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017
год
	2018
Год
	2019
год
	2020
год
	2021
год


	Итого

	
	Подпрограмма III «Дополнительное  образование и воспитание» 


	Всего по подпрограмме


	Всего:

в том числе:
	69453
	69844
	69919
	70569
	70569
	350354

	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджетов муниципальных образований Московской области
	69453
	69844
	69919
	70569
	70569
	350354

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	повышение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей по отношению к средней заработной плате учителей Московской области;

увеличение доли детей привлекаемых к участию в творческих мероприятийх от общего числа детей до 26,3 процента;
увеличение доли детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием технической направленности до 10 процентов;
увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста, до 82,8 процента


Приложение № 1

к подпрограмме III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей»  муниципальной программы 

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ III «Дополнительное  образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей» 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ – ПОДПРОГРАММА)

	№ п/п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020

год
	2021

год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача:

Увеличение численности детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях. Основное мероприятие:

Формирование системы непрерывного вариативного дополнительного образования детей, направленной на развитие человеческого потенциала региона и города
	 
	Итого
	2017-2021
	300
	75
	0
	75
	75
	75
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	300
	75
	0
	75
	75
	75
	
	

	1.1.
	Реализация комплекса мер, обеспечивающих развитие системы дополнительного образования детей
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Проведение конкурсов

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Обеспечение комплексной безопасности муниципальных учреждений
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	300
	75
	0
	75
	75
	75
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	Оснащение ДЮЦ «Горизонт» камерами (с подключением)



	1.3.
	Капитальный ремонт учреждений дополнительного образования
	Получение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Учреждения допобразования
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Основное мероприятие: Развитие инфраструктуры, кадрового потенциала, интеграции деятельности образовательных организаций, культуры, физической культуры и спорта, обеспечивающих равную доступность и повышение охвата детей услугами дополнительного образования
	 
	Итого

	2017-2021
	350054
	69378
	69844
	69844
	70494
	70494
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о.Протвино
	
	350054
	69378
	69844
	69844
	70494
	70494
	
	

	2.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	ИТОГО


	2017-2021
	350054
	69378
	69844
	69844
	70494
	70494
	Учреждения допобразования
	Выплата заработной платы,  оплата коммунальных платежей, налогов, прочих затрат

	2.1.1.
	Обеспечение деятельности МАУ ДО «ДЮЦ «Горизонт»
	
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	82916
	14240
	17169
	17169
	17169
	17169
	
	

	2.1.2.
	Обеспечение деятельности МАУ ДО «ДШИ»
	
	
	
	153062
	32326
	30184
	30184
	30184
	30184
	
	

	2.1.3.
	Обеспечение деятельности МАУ ДОД «ДЮСШ № 2»
	
	
	
	110705
	22141
	22141
	22141
	22141
	22141
	
	

	2.1.4.
	Обеспечение деятельности Центра тестирования г.о. Протвино, в рамках муниципального задания МАУ ДОД «ДЮСШ № 2»
	
	
	
	3371
	671
	350
	350
	1000
	1000
	
	

	2.2.
	Укрепление материально-технической базы учреждений
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Учреждения допобразования
	

	2.3.
	Мероприятия на закупку оборудования для организаций дополнительного образования муниципальных образований Московской области – победителей областного конкурса на присвоение статуса Региональной инновационной площадки Московской области
	
	Средства бюджета Московской области
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Учреждения допобразования
	Закупка оборудования для МАУ ДО «ДЮЦ «Горизонт»

	2.4.
	Развитие кадрового потенциала образовательных организаций системы дополнительного образования, воспитания, психолого-педагогического сопровождения детей
	Выделение субсидии из бюджета г.о.Протвино
	Средства бюджета    г.о.Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	3.
	Основное мероприятие:

Модернизация системы воспитательной и психолого-социальной работы в системе образования
	
	Итого
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	3.1.
	Обеспечение деятельности детской общественной организации
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	3.2.
	Поддержка детей и молодежи, проявивших способности в области искусства, науки, физической культуры и спорта в форме премий (грантов)
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	3.3.
	Реализация мер, направленных на воспитание детей, развитие школьного спорта и формирование здорового образа жизни
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	3.4.
	Развитие системы конкурсных мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	
	
	
	
	
	
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	
	Итого
	2017-2021
	350354
	69453
	69844
	69919
	70569
	70569
	
	

	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	
	Средства бюджета г.о.Протвино


	
	350354
	69453
	69844
	69919
	70569
	70569
	
	


Паспорт подпрограммы IV «Обеспечивающая подпрограмма»

муниципальной программы «Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»  
	Наименование подпрограммы 
	Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма» (далее – подпрограмма) 

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение реализации мероприятий Программы

Эффективное управление деятельностью системы образования города Протвино

	Государственный заказчик подпрограммы 
	Администрация города Протвино

Отдел образования Администрации городского округа Протвино

	Задачи подпрограммы


	1. Обеспечение организации бухгалтерского обслуживания ОУ.
2. Модернизация системы методического сопровождения деятельности образовательных организаций.

	Сроки реализации подпрограммы
	2017 – 2021 годы


	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств,

в том числе по годам:


	Наименование подпрограммы 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)



	
	
	
	
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год


	Итого

	
	Подпрограмма IV «Обеспечивающая подпрограмма» 

	Всего по подпрограмме


	Всего:

в том числе:
	31767
	31467
	31467
	31467
	31467
	157635

	
	
	
	Средства бюджета Московской

области
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства федерального бюджета
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджетов муниципальных образований Московской области
	31767
	31467
	31467
	31467
	31467
	157635

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	Повышение качества бухгалтерского обслуживания образовательных организаций;

Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии;

Эффективное использование бюджетных средств образовательными учреждениями;

Наделение полномочиями органов общественного управления на всех уровнях образования, в том числе по принятию решений по стратегическим вопросам образовательной и финансово-хозяйственной деятельности


Приложение № 1

к подпрограмме IV «Обеспечивающаяподпрограмма» муниципальной программы 

«Развитие системы образования городского округа Протвино на 2017-2021 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ

МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ IV «ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ ПОДПРОГРАММА»

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ПРОТВИНО НА 2017-2021 ГОДЫ»

 (ДАЛЕЕ - ПОДПРОГРАММА)

	№
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия, с указанием предельных сроков их исполнения
	Источники финансового обеспечения
	Срок  исполне-ния мероп-риятия
	Всего,             (тыс. рублей)
	Объем финансового обеспечения по годам, (тыс. рублей)
	Ответственный за выполнение мероприятия подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	п/п
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018

год
	2019

год
	2020 год
	2021

год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Задача:

Обеспечение организации бухгалтерского обслуживания ОУ.
Основное мероприятие:  Обеспечение организации бухгалтерского обслуживнаия ОУ
	 
	Итого
	2017-2021
	152335
	30467
	30467
	30467
	30467
	30467
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области        
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино 
	
	152335
	30467
	30467
	30467
	30467
	30467
	
	

	1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций
	 
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	54985
	10997
	10997
	10997
	10997
	10997
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	1.2.
	Осуществение содержания помещений, зданий муниципальных образовательных учреждений в надлежащем состоянии, обустройство прилешающей к ним территории и обеспечение сохранности имущества
	Выделение субсидии из бюджета г.о. Протвино
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	96175
	19235
	19235
	19235
	19235
	19235
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	1.3.
	Проведение медицинского осмотра сотрудников, осуществляющих содержание помещений, зданий муниципальных образовательных учреждений в надлежащем состоянии
	Выделение субсидии из бюджета г.о. Протвино
	Средства бюджета городского округа Протвино
	2017-2021
	1175
	235
	235
	235
	235
	235
	Централизованная бухгалтерия
	

	2.
	Задача: Модернизация системы методического сопровождения деятельности образовательных организаций.
Основное мероприятие:

Модернизация системы методического сопровождения деятельности образовательных организаций
	 
	Итого


	2017-2021
	5300
	1300
	1000
	1000
	1000
	1000
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета    Московской области        
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	
	5300
	1300
	1000
	1000
	1000
	1000
	
	

	2.1.
	Методическая работа
	 
	Средства бюджета г.о. Протвино
	2017-2021
	2800
	800
	500
	500
	500
	500
	 Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	 

	2.2.
	Обеспечение (доведение до запланированных значений качественных показателей) учреждений дошкольного, начального общего, основного общего  и среднего общего образования муниципального образования городской округ Протвино Московской области доступом к сети Интернет
	
	Итого
	
	2500
	500
	500
	500
	500
	500
	Отдел образования Администрации г.о.Протвино
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Средства бюджета г.о. Протвино
	
	2500
	500
	500
	500
	500
	500
	
	

	 

 

 

 

 

 
	Итого по подпрограмме
	 
	157635
	31767
	31467
	31467
	31467
	31467
	 
	 

	
	Средства бюджета Московской области
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Средства бюджета городского округа Протвино
	 
	157635
	31767
	31467
	31467
	31467
	31467
	 
	 








Приложение  


к постановлению Администрации 


города Протвино 


                                                          от  08.02.2017      №  65   
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