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АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 14.10.2016 г.
№ _801
	О проведении смотра-конкурса на лучший пункт выдачи средств индивидуальной защиты города Протвино


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом ГУ МЧС России по МО от 16.09.2016 г. № 425 «Об организации и проведении в 2016 году смотра-конкурса на лучший пункт выдачи средств индивидуальной защиты в муниципальных образованиях Московской области», письмом Врио начальника ГУ  МЧС России по Московской области Павлова А.А. от 21.09.2016 г. № 14347-4-4-6, с целью повышения состояния готовности пунктов выдачи средств индивидуальной защиты города Протвино к осуществлению выдачи средств индивидуальной защиты населению и личному составу нештатных аварийно-спасательных формирований в установленные сроки, на основании Устава города Протвино,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Отделу по безопасности и мобилизационной работе (далее - отдел по Б и МР), провести смотр-конкурс на лучший пункт выдачи имеющихся средств индивидуальной защиты (далее – ПВ СИЗ) города Протвино, среди организаций города Протвино в период с 3 октября 2016 года по 28 октября 2016 года.

2. Утвердить положение о смотре-конкурсе на лучший ПВ СИЗ города Протвино (приложение № 1).

3. Утвердить следующий состав конкурсной комиссии:

Председатель комиссии:

 - первый заместитель руководителя Администрации – Кудряшов С.Л.
Члены комиссии:

- начальник отдела по Б и МР Администрации - Морозов А.В.
- главный специалист отдела по Б и МР Администрации - Ваков А.В.
4. Председателю конкурсной комиссии, первому заместителю руководителя Администрации Кудряшову С.Л.  подвести итоги смотра - конкурса до 19 октября 2016 года, и направить отчётные документы в адрес ГУ МЧС России по Московской области.
       5. Общему отделу данное постановление направить в отдел образования и отдел по безопасности и мобилизационной работе Администрации, разместить на сайте Администрации города Протвино.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя Администрации Кудряшова С.Л.
	Руководитель Администрации
	
	Г.П. Мущак


                                                  Первый заместитель руководителя

                                Администрации города

                                                                                            С.Л. Кудряшов

	Начальник  отдела по Б и МР
                                    А.В.Морозов
	Начальник юридического отдела                                                                                

                                           Е.Б. Разумас 

	
	 

	
	 


	Приложение № 1
к постановлению Администрации  города Протвино

№ 801 от 14.09.2016 г.



Положение

о смотре-конкурсе на лучший пункт 

выдачи средств индивидуальной защиты города Протвино
1. Положение определяет порядок проведения смотра – конкурса на лучший 

пункт выдачи имеющихся средств индивидуальной защиты (далее – ПВ СИЗ) города Протвино.
2. ПВ СИЗ предназначены для подготовки и выдачи противогазов и другого имущества рабочим и служащим организаций и учреждений. Для рабочих и служащих организаций пункты выдачи создаются по месту работы; для учащихся, студентов и преподавателей - в учебных заведениях. Подготовка помещений, его оборудование, обучение и тренировка администрации пунктов выдачи производится заблаговременно, в мирное время - по учебным планам подготовки формирований. Ответственность за подготовку и работу пункта возлагается на руководителя предприятия, учреждения, где он развертывается.
3. Целью проведения смотра-конкурса является определение лучшего ПВ СИЗ в Московской области по содержанию и состоянию готовности его к осуществлению выдачи имеющихся средств индивидуальной защиты сотрудникам организаций и личному составу нештатных аварийно- спасательных формирований (далее – НАСФ) в установленные сроки.

4. Основными задачами смотра-конкурса являются:

- повышение эффективности работы органов местного самоуправления, при решении задач в области защиты территории и населения в особый период;

- совершенствование качества планирования, организации проведения и обеспечения выдачи средств индивидуальной защиты сотрудникам организаций и личному составу НАСФ в особый период;

- совершенствование работы Администрации  города Протвино по оснащению ПВ СИЗ необходимым имуществом и ведению, в полном объёме, документации.

5. Конкурсная комиссия:

- проводит смотр-конкурс на лучший ПВ СИЗ города Протвино;

- обеспечивает методическое и информационное обеспечение смотра-конкурса;

- выносит решение о победителях смотра-конкурса, которое оформляется протоколом.

6. Критерии и порядок оценки состояния ПВ СИЗ определяются методикой оценки содержания и состояния готовности СИЗ к использованию по назначению (прилагается).

7. Победителем смотра-конкурса считается ПВ СИЗ, набравшее наибольшее количество баллов.

Первый заместитель руководителя

Администрации города                                                                  Кудряшов С.Л.                                                            

Методика

оценки содержания и состояния готовности 

пункта выдачи имеющихся средств индивидуальной защиты к работе по предназначению

	№ п/п
	Наименование показателей
	Баллы
	Примечание

	1
	Наличие приказа руководителя объекта о создании ПВ СИЗ:

а) назначение личного состава ПВ СИЗ;

б) наличие приказа начальника ГО муниципального образования, объекта экономики, учреждений, организаций о назначении старшего группы для получения имущества РХБ защиты;

в) наличие документации старшего группы по получению имущества РХБ защиты.
	0,2

0,2

0,2

ИТОГО 0,6
	

	2
	Знание личным составом правил подгонки противогазов
	0,3
	

	3
	Наличие места проверки противогазов
	0,3
	

	4
	Состав ПВ СИЗ:

· - начальник пункта;

· - команда погрузки СИЗ;

· - звено по подбору лицевых частей противогазов;

· - звено выдачи противогазов и подготовки их к использованию;

· - звено по замене противогазов;

· - звено по учету выдачи противогазов.
	0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

ИТОГО 0,6
	

	5
	Оснащение и документация ПВ СИЗ:

- столы, стулья

- ванночки для обработки противогазов

- мерные линейки (сантиметр)

- двухпроцентный раствор формалина   

(дистиллированная вода, спирт)

- ветошь для обработки противогазов

- щиты (размер 1м х 20см, высота стоек 2,2 м):

   порядок и правила подбора противогаза

   правила подготовки противогазов

- плакат по правилам пользования противогазом

- таблички (размер 40 X 60 см):

пункт выдачи противогазов 

место подбора противогазов 

место выдачи противогазов 

место замены неисправных противогазов

место учета выдачи противогазов

- таблички (размер 20 X 10):

       размер маски (0-4)

- штатно-должностной список л/с пункта выдачи СИЗ

- схема оповещения л/с пункта выдачи в рабочее и нерабочее время

- журнал учета выдачи противогазов

- повязки:

начальник пункта выдачи СИЗ

командир звена по подбору лицевых частей противогазов

командир звена выдачи противогазов

командир звена замены противогазов

командир звена учета выдачи противогазов
	0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,2

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

ИТОГО: 2,5
	

	6
	Наличие средств связи  
	0,1
	

	7
	Наличие схемы пункта выдачи СИЗ
	0,1
	

	8
	Документация старшего группы по получению имущества РХБ защиты:

- накладные на получение имущества

- доверенность

- паспорт

- путевой лист

- инструкция старшему группы для получения имущества
	0,1

0,1

0,1

0,1

0,1

ИТОГО: 0,5
	


Подведение итогов смотра-конкурса заключается в подсчете баллов по вышеуказанным показателям. По итогам смотра лучший ПВ СИЗ должен набрать 5 баллов.

Примечание: В случае отсутствия документации п. 1 материалы на областной этап смотра-конкурса не принимаются.

Первый заместитель руководителя
Администрации города 
                                                                            Кудряшов С.Л.
