АДМИНИСТРАЦИЯ

ГОРОДА ПРОТВИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14.10.2014г.         № _899
	    Об утверждении  муниципальной программы «Развитие культуры городского  округа   Протвино на 2015-2019 годы»
	



В  соответствии  о ст. 179, ст. 179.3  Бюджетного   кодекса  Российской   Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об  общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации»,  постановлением Правительства Московской области от 23.08.2013 №654/33 «Об утверждении государственной программы Московской области «Культура Подмосковья»,  постановлениями  Администрации города Протвино от 20.08.2014 №742 «Об утверждении Перечня  муниципальных программ городского округа Протвино, подлежащих реализации в 2015-2019 годах»,  от 01.09.2014 N 765  «Об утверждении Порядка  разработки и реализации муниципальных   программ  городского  округа  Протвино»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

         1. Утвердить муниципальную программу  «Развитие культуры городского округа 2015-2019 годы» (Приложение).

2. Постановление  Администрации города Протвино от  07.08.2014 N 680 «Об утверждении муниципальной  программы «Развитие культуры  города Протвино на 2013-2015 годы»  с  изменениями,  внесёнными постановлением Администрации города Протвино от 08.09.2014 № 777   признать утратившим силу c 01.01.2015.

       3.Общему отделу настоящее постановление  с приложением направить  в  газету «Протвино сегодня» для опубликования, в отдел по  культуре, спорту, туризму и делам молодёжи,  финансовое управление, отдел  экономики, промышленности и инвестициям, МАУК «ДК «Протон», МБУК «ЦБС», МБУК «Выставочный центр», МБУК «Музей»  и разместить  на сайте Администрации г. Протвино.

      4. Контроль  за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

И.о. Главы  города,   заместитель  главы

Администрации – начальник  управления

здравоохранения и социальной политики                               А.В. Козырин - Гаак

	И.о. начальника отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи

Н.В. Мальцева


	
	Заместитель главы Администрации – начальник управления экономики, производственного развития, потребительского рынка и услуг

Е.Б. Клименко

	
	
	

	
	
	Заместитель главы Администрации - начальник финансового управления

Г.И. Крысь



	
	
	Начальник юридического отдела

	
	
	Е.Б. Разумас

	
	
	


Приложение к постановлению 
Администрации г. Протвино 
от 14.10.2014г.         № _899

МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ  КУЛЬТУРЫ  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА   ПРОТВИНО   НА 2015-2019 ГОДЫ»
ПАСПОРТ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ   ПРОГРАММЫ

	Наименование  муниципальной программы
	Муниципальная программа «Развитие культуры городского округа Протвино  на 2015-2019 годы" (далее – Программа)

	Цель муниципальной программы
	Повышение качества жизни населения  городского округа Протвино путем развития услуг в сфере культуры

	Задачи муниципальной  программы
	1.Повышение качества услуг   культуры в городском округе Протвино;
2. Поддержка и развитие творческой деятельности на территории городского округа  Протвино;

3. Развитие культурного пространства городского округа  Протвино и  сохранение традиций отечественной культуры;

4. Модернизация инфраструктуры сферы культуры городского округа  Протвино, поддержка кадрового потенциала сферы культуры;

5. Развитие внутреннего и въездного туризма в городском округе Протвино.

	Координатор муниципальной  программы
	Заместитель главы  Администрации - начальник управления здравоохранения и социальной политики А.В. Козырин-Гаак 

	Заказчик муниципальной программы
	Администрация города Протвино

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино

	Исполнитель мероприятий муниципальной  программы
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино,  муниципальные  учреждения  культуры  города Протвино (МАУК «Дом культуры «Протон», МБУК «Выставочный центр», МБУК «Историко-краеведческий музей г. Протвино», МБУК «Централизованная библиотечная система г. Протвино»).

	Сроки реализации муниципальной  программы
	2015-2019 годы

	Перечень   подпрограмм
	Подпрограмма I «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам».
Подпрограмма II «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений в сфере культуры».

Подпрограмма III «Развитие туризма».

	Источники финансирования  муниципальной  программы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс. рублей)

	
	Всего
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	Всего, в том числе:
	406352
	70560
	79612
	81220
	85280
	89680

	Средства бюджета города 
	406352
	70560
	79612
	81220
	85280
	89680

	Средства бюджета  Московской области
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Средства федерального бюджета
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	75000
	14000
	14500
	15000
	15500
	16000

	Планируемые результаты реализации муниципальной  программы
	· Достижение 100- процентного соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области;
· Достижение 100- процентного увеличения  количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде;

· Увеличения посещаемости  музейных учреждений (МБУК «Музей», МБУК «Выставочный центр»  до значения 0,9 на одного жителя в год;

· Вдвое увеличить  количество выставочных проектов;

· Учреждение   стипендии Главы города  выдающимся деятелям культуры и искусства;

· Увеличение численности  участников культурно-досуговых мероприятий до значения 7, 3 процента;

· Открытие  одного парка или парковой территории с целью создания комфортных условий для отдыха населения;

· Развитие рынка туристских услуг и достижение платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения туристов в объёме  16 млн. рублей.  




1. Характеристика ситуации и основных проблем сферы культуры  в городском округе Протвино
Накопившиеся за время экономического спада проблемы в сфере культуры значительно превышают возможности муниципального образования по их решению. Темпы износа материально-технической базы продолжают отставать от темпов ее восстановления. По мере возрастания роли культуры в обществе она перестает быть просто одной из форм удовлетворения потребностей. Вывод культуры на уровень, позволяющий ей стать активным участником социально-экономических процессов, требует определенных усилий со стороны органов местного самоуправления. Необходим поиск таких решений, которые позволили бы, с одной стороны, обеспечить сохранность культурных ценностей, а с другой, - создать механизмы, позволяющие культуре эффективно развиваться в новых рыночных условиях.

Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, происходящими в обществе, делает использование программно-целевого метода оптимальной формой дальнейшего развития отрасли.

Значительная часть затрат, связанных с реализацией Программы, приходится на укрепление материально-технической базы и модернизацию муниципальных учреждений культуры. Кроме того, использование программно-целевого метода необходимо  при реализации других направлений Программы, охватывающих основные сферы культурной жизни: музыку, изобразительное и декоративно-прикладное искусство, библиотечное и музейное дело, самодеятельное художественное творчество и народные промыслы. 

Качественные изменения, произошедшие в культурной жизни нашего общества, обусловили всплеск интереса к отечественной истории, утраченным традициям, истокам духовной культуры.
  В современных условиях учреждения культуры принимают  на себя и осуществляют функции культурных центров, организующих досуг жителей.  

Программа развития культуры в городе Протвино является составной частью общей концепции развития муниципального образования и рассматривается в контексте развития всех сфер общественно-политической и социально-экономической жизни города и Московской области.                                       

Уровень и качество предоставляемых услуг не всегда в полной мере соответствуют потребностям жителей в информационном обеспечении, о чем свидетельствует отрицательная динамика ряда основных показателей. Спрос на музейные услуги определяется рядом показателей, в числе которых информационная доступность, современность и техническая оснащенность музейных экспозиций, сменяемость выставок, наличие инфраструктуры для приема посетителей, наличие помещений и специального оборудования для организации как массовых, так и семейных мероприятий.
Увеличение спектра услуг, предоставляемых туристам, расширение перечня музеев для включения в туристско-экскурсионные маршруты невозможно без принятия комплексных мер, направленных на улучшение материально-технической базы, обновление экспозиций и принятие мер по сохранению музейных предметов. Поэтому актуальным становится приобретение специализированного оборудования для фондохранилищ и  выставочных залов.

Недостаточное оснащение современным информационным и технологическим оборудованием: компьютерами, аудио-, видео-, мультимедиаоборудованием не позволяет в настоящее время внедрять современные информационные методы представления музейных предметов в виртуальном пространстве, обеспечивать предоставление электронных услуг в сети Интернет, развивать технологии безбумажного документооборота и прочее.

 Основной объем библиотечно-информационных услуг населению города области оказывают общедоступные библиотеки. В настоящее время сеть библиотек города Протвино  состоит из 3 муниципальных библиотек, из которых 1 детская  2 универсальные, объединённые в одну централизованную систему.

В последние годы в нашем городе не наблюдается отрицательная динамика основных показателей библиотечно-информационного обслуживания населения хотя по Московской области эти проблемы чётко обозначались и представляют угрозу  развития библиотечного обслуживания в перспективе. Это свидетельствует о том, что уровень и качество предоставления библиотечных услуг не всегда в полной мере соответствуют потребностям жителей в информационном обеспечении.

       Как известно, читательский спрос определяется в первую очередь двумя факторами: это новые поступления в библиотеку и информационная доступность.

Проблема комплектования библиотечных фондов в городе Протвино  стоит особенно остро. Объем новых ежегодных поступлений в библиотечные фонды на уровне 70 экземпляров на 1000 жителей, тогда как в Московской области данная величина составляет 137 экземпляров  - что тоже значительно меньше, чем по РФ (200  экземпляров на 1000 жителей). 

Низкое в материально-техническом отношении общедоступных библиотек по помещениям, оборудованию, мебели, уровню информатизации библиотечно-информационных процессов не соответствует современным требованиям к публичным библиотекам как к информационно-библиотечным центрам городских округов и особенно наукогладов, коим является город Протвино.

Поскольку компьютерное оборудование в основном состоит из устаревшей и изношенной техники, использование лицензионных программ    затруднено. На сегодняшний день потребность ЦБС в лицензионных общесистемных программных продуктах составляет более 2 единицы (ИРБИС и ЭК «Ридер»).  Отсутствует система электронного читательского билета, учета и выдачи книг.

Все это негативно сказывается на привлечении в библиотеки молодежи, особенно требовательной к современным услугам и сервисам.

Кроме того, здания и помещения библиотек недостаточно оснащены системами охраны, пожарной безопасности и  оборудования для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения.

В рамках идеологии современного информационного общества библиотеки являются одним из ключевых звеньев в обеспечении реализации конституционных прав граждан на информацию и доступ к культурным ценностям. В связи с этим роль библиотек как информационных центров и центров культурной жизни города  становится все более актуальной.

Для Протвино,  как для наукограда  вопрос развития информационно-библиотечного обслуживания населения имеет  очень  важное значение, так как в в нашем городе очень много студентов высших учебных заведений, а также научно-исследовательских учреждений и организаций, наукоемких предприятий. Поэтому задачи по созданию современного, технологичного информационного пространства, формированию эффективной культурно-образовательной, просветительской среды развития населения  являются приоритетными.   

 Повышение качества жизни населения самым непосредственным образом связано с повышением запросов на расширение культурного пространства и повышение качества досуга, что, в свою очередь, влечет изменение взгляда на организацию культурно-досугового пространства. И, прежде всего, на те организации культуры, которые формируют городское пространство и имидж территории.

Одними из наиболее востребованных  со стороны населения и гибких к новым формам экономического развития являются городские парковые пространства. В городе Протвино нет парка  в силу его  географического  расположение  и  разграничения прав землепользования. Однако, учитывая рекомендации по достижению  плановых значений  обеспечения учреждениями культуры,  в программе запланировано открытие культурно-досугового учреждения подобного типа.

Для выхода на новый уровень развития необходимо расширение условий доступа к услугам культуры  как можно  большего количества людей и в особенности молодежи. Планируется организовать и провести мероприятия, посвященные знаменательным событиям, чествованию заслуженных жителей города,  культурно-массовые мероприятия, фестивали и конкурсы и пр. Особое внимание следует обратить на то, чтобы каждое учреждение культуры принимало участие в разработке и проведении этих мероприятий. Центром проведение городских культурно-массовых мероприятий, конечно же, является МАУК «Дом культуры «Протон». К сожалению наше крупнейшее и старейшее учреждение культуры требует капитального ремонта и серьёзного переоснащения и модернизации.

 Туризм в городском округе Протвино, не является значительным источником дохода.

Существует ряд объективных факторов, сдерживающих у нас в городе  интенсивное развитие туризма: недостаточно развитая инфраструктура туризма,  ограниченное    предложение     дополнительных   туристских  услуг,  слабо развитая внутренняя информационная среда, недостаточное нормативно-правового обеспечения.

   Для того чтобы туризм в городе вышел на новый уровень развития, необходимо разработать комплекс мероприятий по увеличению количества услуг, предоставляемых организациями и учреждениями сферы туризма, культуры и спорта, разработать туристские маршруты на территории городского округа Протвино, принять участие в разработке межрегиональных маршрутов с пребыванием в Протвино.

2. Прогноз развития сферы культуры
Инерционный прогноз развития сферы культуры
При отсутствии поддержки в сфере культуры продолжится ухудшение состояния материально-технической базы учреждений культуры и как следствие - снижения качества  выполнения муниципального задания учреждениями культуры и,  соответственно, качества и количества оказываемых  услуг, снизится уровень удовлетворенности населения услугами культуры. 

      Будет замедлено развитие культурно-познавательного туризма.

      Отсутствие благоустроенного  парка  не позволят  обеспечить  комфортные условия  для отдыха населения,  повысив уровень качества жизни населения.

       Отсутствие средств комплексной безопасности учреждений культуры и средств оснащения для инвалидов повысит опасность и недоступность   услуг культуры для различных категорий жителей города. что также отразится на показателях эффективности программы.

Прогноз развития сферы культуры с учетом   реализации Программы
Реализация Программы к 2019 году позволит оптимизировать и модернизировать сеть  муниципальных учреждений культуры, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ, внедрить современные информационные и творческие технологии в культурную деятельность, создать систему широкой информированности населения о культурной жизни города  и установить устойчивую обратную связь.

Это приведет к созданию единого культурного и информационного пространства; повышению многообразия и богатства творческих процессов в пространстве культуры.

В результате повысится доступность культурных услуг для всех категорий и групп населения, в том числе путем внедрения дистанционных культурных услуг; централизуются и структурируются бюджетные расходы, расширится участие внебюджетного сектора культуры в реализации государственной культурной политики.

Одним из важнейших результатов реализации Программы должно стать доведение размера средней заработной платы работников учреждений культуры до уровня средней заработной платы в Московской области.

Системная и активная муниципальная поддержка может стать одним из условий интенсивного развития туристской сферы в городе.

3. Цели и задачи Программы
Цель Программы - повышение качества жизни населения города Протвино путем развития услуг в сфере культуры и туризма.

Задачи Программы:

повышение качества услуг в сфере культуры и туризма;

поддержка и развитие творческой деятельности населения города

развитие культурного пространства   и сохранение традиций отечественной культуры;

модернизация инфраструктуры сферы культуры;

поддержка кадрового потенциала сферы культуры.

4. Планируемые результаты реализации Программы
Система показателей эффективности реализации Программы приведена в приложениях   к Программе.
Состав показателей эффективности реализации Программы увязан с основными мероприятиями и позволяет оценить ожидаемые результаты и эффективность ее реализации на период до 2019 года.

5. Характеристика основных мероприятий Программы
Характеристика основных мероприятий Программы приведена в перечнях мероприятий подпрограмм Программы. Мероприятия сгруппированы в соответствии с задачами Программы по отраслям деятельности в сфере культуры и туризма.
6.  Методика  расчёта   значений  показателей эффективности  реализации Программы

Расчёт  значений   показателей  эффективности  реализации  Программы  производился  согласно  Методики  расчёта  значений   показателей  эффективности  реализации  государственной программы  Московской области «Культура Подмосковья», утверждённой постановлением Правительства Московской области  от 23.07.2013 г. № 654/33  и Методики определения нормативной потребности муниципальных образований Московской области в объёктах социальной инфраструктуры, утверждённой постановлением Правительства Московской области от 13.05.2002 №175/16 «О нормативной потребности муниципальных образований Московской области в объектах социальной инфраструктуры». Статистические источники и периодичность представления  значений для расчёта показателей применялись в рамках предложенных методик. 
  Все показатели каждой из подпрограмм  согласованы  в соответствующих управлениях  Министерства  культуры Московской области. Информация об использовании методик  сгруппирована в Приложении  №1 к Программе.
7. Финансовое обеспечение Программы
Реализация  утверждённой Программы осуществляется за счёт средств бюджета города, установленных решением Совета депутатов города Протвино о бюджете на текущий финансовый год и плановый период, и за счёт иных привлекаемых для реализации Программы источников.
Дополнительное финансирование мероприятий Программы осуществляется на основании заявок через финансовое управление на внесение изменений  в бюджет города на текущий финансовый год. 
Объемы  софинансирования Программы из бюджета Московской области уточняются в соответствии с Законом Московской области о бюджете Московской области на очередной финансовый год и плановый период.

Объемы финансирования Программы из внебюджетных источников уточняются на очередной год и плановый период при подтверждении  поступления средств в установленном порядке.

8. Порядок взаимодействия исполнителей мероприятий Программы, ответственных за выполнение мероприятий Программы,   заказчика Программы, механизм реализации Программы
Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино организует текущее управление реализацией Программы и  взаимодействие с ответственными за выполнение мероприятий Программы.

Ответственные за выполнение мероприятий Программы:

участвуют в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы;

получают средства, предусмотренные на реализацию мероприятий Программы, и обеспечивают их целевое использование;

обеспечивают контроль  за выполнением мероприятий Программы;

готовят и представляют в отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи отчеты о реализации мероприятий Программы.
9.Контроль и отчётность при реализации Программы
Контроль за реализацией Программы осуществляет координатор, курирующий ответственного исполнителя.

С целью контроля за реализацией Программы,  ответственный исполнитель направляет в отдел экономики, промышленности и инвестиций оперативный отчета первое полугодие текущего года  в срок до 20 числа месяца, следующего за отчётным периодом, который содержит:

- перечень выполненных мероприятий Программы с указанием объёмов и источников финансирования и результатов выполнения мероприятий;

- анализ причине  несвоевременного выполнения программных мероприятий.

Оперативный отчёт о реализации мероприятий программы представляется по форме согласно Приложению №5 к Программе на бумажном носителе и в электронном виде.

Ответственный исполнитель ежегодно  в срок до 1 марта готовит годовой отчёт о реализации Программы.

Не позднее 1 мая года, следующего за отчётным, ответственный исполнитель готовит годовой (итоговый)комплексный отчёт о ходе реализации Программы и размещает его на  официальном  интернет-сайте Администрации города Протвино в разделе «Муниципальные программы».
После окончания срока реализации Программы ответственный исполнитель представляет Главе города на утверждение в срок до 1 июня года, следующего за последним годом реализации Программы, итоговый отчёт о его реализации., который должен содержать аналитическую записку, в которой указывается:

- степень достижения запланированных результатов и намеченных целей Прог8раммы;

- общий объём фактически произведённых расходов, а также по каждому программному мероприятию, всего и в том числе по источникам финансирования;
- по мероприятиям, не завершенным в утверждённые сроки, причины их невыполнения и предложения по их дальнейшему достижению.

Годовой отчёт о реализации Программы представляется по формам согласно Приложениям №5 и  №6   к Программе.

Итоговый отчёт о реализации Программы представляется по формам согласно Приложениями № 6 и №7  к Программе.

Отчёт о достижении значений показателей (индикаторов) Программы ежеквартально направляются по установленной форме (Приложение № 8  к Программе) муниципальным заказчиком в Министерство культуры Московской области.

10. Перечень подпрограмм Программы
Подпрограмма I   «Организация досуга, предоставление услуг  сферы  культуры и доступа к музейным фондам» (Приложение №2  к Программе);

Подпрограмма II «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений   сферы  культуры» (Приложение  №3   к  Программе);

Подпрограмма III «Развитие  туризма» (Приложение №4   к  Программе).
Приложение  №1 к Программе
МЕТОДИКА   РАСЧЁТА  ЗНАЧЕФЕКТИВНОСТИ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ
	№п/п


	Наименование показателя


	Единица измерения
	Методика,  применённая при  расчёте показателя

	- 1 -
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 –

	Подпрограмма I «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам».

	1.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства
	рубль
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»



	2.
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области
	проценты
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»



	3.
	Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности
	проценты
	Методика определения нормативной потребности 

	4.
	Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде 
	проценты
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»



	5.
	Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности
	проценты
	Методика определения нормативной потребности

	6.
	Увеличение посещаемости музейных учреждений (индивидуальных и экскурсионных)
	посещений на 1 жителя в год
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья

	7.
	Увеличение количества выставочных проектов  
	проценты к 2012 г.
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»

	8.
	Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства   
	единиц
	Без методики по факту наличия

	9.
	Увеличение численности участников культурно - досуговых мероприятий
	проценты
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»

	10.
	Уровень фактической обеспеченности парками культуры и отдыха от нормативной потребности
	проценты
	Методика определения нормативной потребности

	11.
	Увеличение числа посетителей парков
	проценты
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»

	
	
	
	

	Подпрограмма II «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений в сфере культуры»

	12.
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	проценты
	Госпрограмма  Московской области «Культура Подмосковья»



	Подпрограмма III «Развитие туризма»

	13.
	Объём платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения туристов
	тыс. руб.
	


Приложение №2  к  Программе
ПОДПРОГРАММА   МУНИЦИПАЛЬНОЙ    ПРОГРАММЫ 

«ОРГАНИЗАЦИЯ ДОСУГА, ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ  УСЛУГ СФЕРЫ  КУЛЬТУРЫ  И ДОСТУПА  К МУЗЕЙНЫМ  ФОНДАМ»

(далее – подпрограмма I)

ПАСПОРТ   ПОДПРОГРАММЫ  I  

	Наименование подпрограммы I       
	«Организация досуга, предоставление услуг   сферы  культуры и доступа к музейным фондам» 

	Цель подпрограммы I              
	Повышение качества   услуг  культуры в городском округе Протвино  

	 Задачи подпрограммы I           
	1.Обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культуры.

2. Обеспечение проведения городских культурно-досуговых, массовых мероприятий. 

3.Создание комфортных условий для отдыха населения

	Муниципальный заказчик        
подпрограммы I                  
	Администрация города Протвино

	Ответственный исполнитель подпрограммы I
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино

	Исполнитель мероприятий программы I
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино,  муниципальные  учреждения  культуры  города Протвино (МАУК «Дом культуры «Протон», МБУК «Выставочный центр», МБУК «Историко-краеведческий музей г. Протвино», МБУК «Централизованная библиотечная система г. Протвино»).

	Сроки реализации подпрограммы  I
	2015-2019 годы

	Источники       финансирования    
подпрограммы I по   годам реализации и главным  распорядителям    бюджетных средств, в том числе по  годам:            
	Главный      
распорядитель

бюджетных    

средств      
	Источник      
финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого

	
	
	Всего:        
в том числе:  
	54180
	58600
	64430
	68730
	73280
	319220

	
	
	Средства      
бюджета города       
	54180
	58600
	64430
	68730
	73280
	319220

	
	
	Средства   бюджета       
Московской области       
	       -
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Внебюджетные  
источники   
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Планируемые результаты          
реализации подпрограммы I        
	· Качественное выполнение муниципального задания по оказанию услуг культуры;

· Увеличение численности участников мероприятий и потребителей услуг культуры в целом.;
· Расширение спектра услуг культуры, Сохранение и развитие творческого потенциала учреждений культуры.


Характеристика основных мероприятий подпрограммы I

«Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам»
Мероприятия подпрограммы I, оценка влияния изменения объема финансирования на изменение значений целевых показателей  эффективности реализации   и планируемые результаты её реализации  приведены в приложениях  №1 по №4 к подпрограмме I.

Задачами подпрограммы I является: обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культуры,  обеспечение проведения  городских  культурно - досуговых,  и прочих  массовых  мероприятий и  создание комфортных условий для отдыха населения. Качественные показатели (индикаторы) подпрограммы I, согласно приложению №1 отображают планируемые результаты реализации подпрограммы «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам».
Обеспечение выполнения функций  муниципальных  учреждений культуры  города  Протвино осуществляется посредством поддержки  выполнения ими муниципальных заданий и повышения уровня их оказания. Финансирование мероприятий подпрограммы I осуществляется через выделение субсидий на выполнение муниципального задания. 
Обеспечение проведения  городских  культурно - досуговых,  и прочих  массовых  мероприятий  предусматривает участие всех  муниципальных  учреждений культуры в проведении и совершенствовании качества проведения городских культурно-массовых и прочих мероприятий, направленных на организацию досуга и привлечения жителей города к социальной активности. Финансирование мероприятий осуществляется путём выделения субсидий муниципальным учреждениям-участникам мероприятий в объёмах относительно степени участия в них.
Создание комфортных условий для отдыха населения  запланировано в подпрограмме I через решение вопроса создания парка или парковой территории, что предусмотрено методикой расчёта обеспечения объектами культуры, принятой в Московской области. Финансирование предполагается путём выделения субсидий исполнителям программных мероприятий.

Приложение № 1    к  подпрограмме I
ПЛАНИРУЕМЫЕ   РЕЗУЛЬТАТЫ    РЕАЛИЗАЦИИ    ПОДПРОГРАММЫ I
	N
п/п
	Задачи,
направленные на достижение

цели
	Планируемый объем финансирования на решение данной
задачи (тыс. руб.)
	Количественные
и/или

качественные

целевые

показатели,

характеризующие

достижение

целей и решение

задач
	Единица
измерения
	Базовое
значение

показателя

(на начало

реализации

подпрограммы I)
	Планируемое значение показателя по годам
реализации

	
	
	Бюджет города
	Другие
источники
	
	
	
	2015


	2016
	2017
	2018
	2019

	-1 -
	-2 -
	-3   -
	- 4 -
	-   5   -
	-  6  -
	-7-
	-8-
	-9-
	-10-
	-11-
	-12-

	1.
	Обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культуры
	303430
	-
	
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.1.
	
	
	
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства
	рубль
	25610,8
	31984,4
	39577,6


	53058,1


	57973,3
	63197,4

	1.2.
	
	
	
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области
	проценты
	69,4
	73,7
	82,4
	100
	100
	100

	1.3.
	
	
	
	Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности
	проценты
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	1.4.
	
	
	
	Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде 
	проценты
	0
	0
	50
	100
	100
	100

	1.5.
	
	
	
	Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности
	проценты
	51,4
	51,4
	51,4
	51,4
	51,4
	51,4

	1.6.
	
	
	
	Увеличение посещаемости музейных учреждений (индивидуальных и экскурсионных)
	посещений на 1 жителя в год
	0,66
	0,69
	0,73
	0,76
	0,8
	0,9

	1.7.
	
	
	
	Увеличение количества выставочных проектов  
	проценты к 2012 г.
	50
	50
	100
	100
	100
	100

	1.8.
	
	
	
	Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства   
	единиц
	0
	0
	0
	1
	1
	1

	2.
	Обеспечение проведения городских культурно-досуговых и прочих массовых мероприятий
	11290
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	
	
	
	Увеличение численности участников культурно - досуговых мероприятий
	проценты
	6,7
	6,8
	7,0
	7,1
	7,2
	7,3

	3.
	Создание комфортных условий для отдыха населения
	4500
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1.
	
	
	
	Уровень фактической обеспеченности парками культуры и отдыха от нормативной потребности
	проценты
	0
	0
	0
	100
	100
	1000

	3.2.
	
	
	
	Увеличение числа посетителей парков
	проценты
	0
	0
	0
	100
	101
	102


Приложение  №2   к  подпрограмме I
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ  ОБОСНОВАНИЕ   ФИНАНСОВЫХ   РЕСУРСОВ,

НЕОБХОДИМЫХ   ДЛЯ  РЕАЛИЗАЦИИ   МЕРОПРИЯТИЙ   ПОДПРОГРАММЫ I
	№

п/п
	Наименование
мероприятия

подпрограммы I
	Источник
финансирования
	Расчет необходимых
финансовых ресурсов

на реализацию

мероприятия
	Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятия, в том числе по годам
	Эксплуатационные
расходы, возникающие в

результате  реализации

мероприятия

	- 1-
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -

	1.
	Обеспечение выполнения  функций  муниципальных  учреждений  культуры

	1.1
	Обеспечение деятельности МБУК «ЦБС  г. Протвино»
	Бюджет города
	Расчёт финансовых ресурсов производился  на основании анализа  расходов  и их увеличения с учётом перспектив развития учреждения.
	Всего –  66300   в том числе:

2015 - 11700
2016-  12500
2017-  13600
2018- 14000
2019- 14500
	Эксплуатационные расходы  предусмотрены в ресурсе содержания учреждения, согласно потребности.

	1.2.
	Обеспечение деятельности МАУК «ДК «Протон»
	Бюджет города
	Расчёт финансовых ресурсов производился  на основании анализа  расходов  и их увеличения с учётом перспектив развития учреждения.
	Всего – 195000  в том числе: 

2015  - 33000
2016 - 36000
2017 - 39000
2018 - 42000
2019-  45000
	Эксплуатационные расходы  предусмотрены в ресурсе содержания учреждения, согласно потребности.

	1.3.


	Обеспечение деятельности МБУК «Выставочный центр»
	Бюджет города
	Расчёт финансовых ресурсов производился  на основании анализа  расходов  и их увеличения с учётом перспектив развития учреждения.
	Всего –  21500   в том числе:

2015 -3900
2016 -4100
2017 -4300
2018 -4500
2019 -4700
	Эксплуатационные расходы  предусмотрены в ресурсе содержания учреждения, согласно потребности.

	1.4.

	Обеспечение деятельности МБУК «Музей» 


	Бюджет города
	Расчёт финансовых ресурсов производился  на основании анализа  расходов  и их увеличения с учётом перспектив развития учреждения.
	Всего – 19500    в том числе:

        2015 - 3500
2016 - 3700
2017 - 3900
2018 - 4100
2019 - 4300
	Эксплуатационные расходы  предусмотрены в ресурсе содержания учреждения, согласно потребности.

	1.5.

	Участие коллективов 

учреждений культуры

города Протвино в конкурсах, фестивалях b акциях областного и международного

 уровней
	Бюджет города
	Расчёт финансовых ресурсов производился на основании перспективных  планов организации фестивалей и анализа расходов на увеличение.
	Всего –   950     в том числе:

            2015 - 150
2016 - 150
2017 - 200
2018 - 200
2019 - 250
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	1.6.
	Учреждение стипендии выдающимся деятелям культуры и искусства        
	Бюджет города
	Расчёт производился с учётом  требований развития отрасли и возможностей  бюджета города.
	Всего –  180   в том числе:

            2015 - 0

2016 - 0

2017 - 60

    2018 – 60

     2019 - 60
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	1.7.
	Проведение мероприятий по реализации умной социальной политики
	Бюджет города
	В пределах средств,  выделяемых  на  содержание муниципальных учреждений  культуры
	
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	2.
	Обеспечение проведения  городских  культурно - досуговых,  и прочих  массовых  мероприятий

	2.1.


	Организация и проведение городских

 культурно-массовых 

мероприятий
	Бюджет города
	Расчёт производился с учётом анализа расходов на перспективу развития и возможностей бюджета города.
	Всего –10500     в том числе: 

2015  - 1800

2016 - 2000

2017 - 2200

2018 -2200

2019 -2300
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	2.2.


	Организация и проведение памятно- мемориальных мероприятий
	Бюджет города
	Расчёт производился с учётом аналмза расходов на перспективу развития и возможностей бюджета города.
	Всего – 790     в том числе: 

 2015  -  130

2016 - 150

2017 -  170

2018 - 170

2019 - 170
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	3.
	Создание комфортных  условий для отдыха  населения

	3.1.


	Мероприятия по

 созданию парка или

 парковой зоны отдыха
	Бюджет города
	Расчёт производился с учётом аналмза расходов на перспективу развития и возможностей бюджета города.
	Всего –   4500    в том числе: 

 2015  - 0

2016 - 0

2017 - 1000

2018 - 1500

2019 - 2000
	


Приложение  №3  к  подпрограмме I
ПЕРЕЧЕНЬ  МЕРОПРИЯТИЙ   ПОДПРОГРАММЫ  I
	№

п//п
	Мероприятия по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия
	Источники финансирования
	Срок исполнения мероприятия
	Объём финансирования мероприятия.
	Всего

(тыс. руб.)
	Объем  финансирования по годам (тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятий подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	
	

	- 1-
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -
	- 7 -
	- 8 -
	- 9 -
	- 10– 
	-11-
	- 12 -
	- 13 -
	- 14 -

	1.
	Обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	303430
	52250
	56450
	61060
	64860
	68810
	
	


	1.1.
	Обеспечение деятельности МБУК «ЦБС        г. Протвино»
	Подготовка постановлений по выполнение муниципального задания и субсидировании  учреждения


	Бюджет города
	2015-

2019
	
	66300
	11700
	12500
	13600
	14000
	14500
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Качественное выполнение муниципального задания



	1.2.
	Обеспечение деятельности МАУК «ДК «Протон»
	Подготовка постановлений по выполнение муниципального задания и субсидировании  учреждения 
	Бюджет города
	2015-2019
	
	195000
	33000
	36000
	39000
	42000
	45000
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Качественное выполнение муниципального  задания


	1.3.
	Обеспечение деятельности МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановлений по выполнение муниципального задания и субсидировании  учреждения
	Бюджет города
	2015-2019
	
	21500
	3900
	4100
	4300
	4500
	4700
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Качественное выполнение муниципального  задания



	1.4.
	Обеспечение деятельности МБУК «Музей» 
	Подготовка постановлений по выполнение муниципального задания и субсидировании  учреждения
	Бюджет города
	2015-2019
	
	19500
	3500
	3700
	3900
	4100
	4300
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Качественное выполнение муниципал. задания

	1.5.
	Участие коллективов учреждений культуры города Протвино в конкурсах, фестивалях и акциях областного и международного уровней
	Анализ заявок по участию в мероприятиях, подготовка постановлений на субсидирование учреждений. Участвующих в мероприятиях
	Бюджет города
	2015-2019
	
	950
	150
	150
	200
	200
	250
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Повышение статуса и поддержка образовательного процесса коллектива, повышение качества оказания услуг культуры

	1.6.
	Учреждение стипендии выдающимся деятелям культуры и искусства        
	Подготовка положения о стипендии, проработка кандидатур на премирование
	Бюджет города
	2017-2019
	
	180
	-
	-
	60
	60
	60
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Поддержка талантливой молодёжи, Поднятие статуса коллектива

	1.7.
	Проведение мероприятий по реализации умной социальной политики
	Разработка положений и инструкций
	Бюджет города
	
	
	В пределах средств,  выделяемых  на  содержание муниципальных учреждений  культуры
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Повышение качества выполнения муниципального задания

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.1.
	Проведение анализа  перечня услуг (работ)  по учреждениям культуры с целью его уточнения и отказа от невостребованных услуг (работ)
	Проведение анализа, подготовка положений и инструкций, рекомендательных актов
	Бюджет города
	
	
	В пределах средств,  выделяемых  на  содержание муниципальных учреждений  культуры
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Повышение качества выполнения муниципального задания

	1.7.2.
	Разработка механизма финансирования муниципальных учреждений с учётом оптимизации деятельности и перехода на нормативно-подушевое  финансирование
	Текущий анализ финансирования учреждений
	Бюджет города
	
	
	В пределах средств,  выделяемых  на  содержание муниципальных учреждений  культуры
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Оптимизация деятельности учреждений. Повышение эффективности работы учреждений культуры

	2.


	Обеспечение проведения городских культурно-досуговых и прочих массовых мероприятий
	
	
	
	
	11290
	1930
	2150
	2370
	2370
	2470
	
	

	2.1.
	Организация и проведение городских культурно-массовых мероприятий
	Подготовка программ и смет  на городские мероприятия, постановлений по субсидированию учреждений
	Бюджет города
	2015-2019
	
	10500
	1800
	2000
	2200
	2200
	2300
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Качественное проведение мероприятий привлечение большего числа участников 

	   2.2.


	Организация и проведение памятно- мемориальных мероприятий 
	Подготовка программ и смет  на городские мероприятия, постановлений на субсидирование учреждений
	Бюджет города
	2015-2019
	
	790
	130
	150
	170
	170
	170
	Отдел по здравоохранению и социальным вопросам
	Качественное проведение мероприятий привлечение большего числа участников

	3.
	Создание комфортных условий для отдыха населения
	
	
	
	
	4500
	-
	-
	1000
	1500
	2000
	
	

	3.1
	Мероприятия по созданию парка или парковой зоны отдыха
	Создание оргкомитета по подготовке проекта. Привлечение инвесторов и пр.
	Бюджет города
	2017-2019
	
	4500
	-
	-
	1000
	1500
	2000
	Начальник ОКСТ и ДМ 
	Выполнение норматива обеспеченности учреждениями культуры

	
	
	
	ИТОГО:
	319220
	54180
	58600
	64430
	68730
	73280
	
	


Приложение  №4  к  подпрограмме I
ОЦЕНКА ВЛИЯНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ  ОБЪЕМА  ФИНАНСИРОВАНИЯ  НА  ИЗМЕНЕНИЕ  ЗНАЧЕНИЙ  ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ   РЕАЛИЗАЦИИ   ПОДПРОГРАММЫ I
Таблица 1. При увеличении бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию подпрограммы I, на  5 процентов

	Наименование
показателя                 (единица  измерения)
	Целевое значение   показателя в   соответствии с     подпрограммой
	Изменение целевых   значений показателя при увеличении    объема   финансирования   мероприятий       подпрограммы
	Наименование дополнительных   мероприятий для
реализации в случае увеличения объемов  финансирования      подпрограммы
	Объем   финансирования дополнительного
мероприятия

	1.Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства    (в тыс. руб.)
	2015 год

	31984,4
	2015 год
	Расчёт значения показателя производился исходя из прогрессивных перспектив, определённых  показателями Московской области
	2015 год
	Увеличение объема финансирования уже заложено в  перспективный рост  показателя
	Дополнительные мероприятия предусмотрены в рамках оптимизации  расходов.

	
	2016 год

	39577,6
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	53058,1
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	57973,3
	2018 год

	
	2018 год
	
	

	
	   2019 год
	   63197,4


	  2019 год
	
	    2019 год
	
	

	2.Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области  (проценты)
	2015 год
	73,7
	2015 год
	Расчёт значения показателя производился исходя из прогрессивных перспектив, определённых  показателями Московской области
	2015 год
	Увеличение объема финансирования уже заложено в  перспективный рост  показателя
	Дополнительные мероприятия предусмотрены в рамках оптимизации  расходов.

	
	2016 год
	82,4
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	100,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	3. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности (проценты)
	2015 год
	100,0
	2015 год
	При увеличении финансирования  целевое значение показателя не изменится.
	2015 год
	Дополнительные мероприятия   не предусмотрены.
	Дополнительные мероприятия   не предусмотрены.

	
	2016 год
	100,0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	100,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	4.Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде (проценты)
	2015 год
	0,0
	2015 год
	При увеличении финансирования  целевое значение показателя не изменится.
	2015 год
	Дополнительные мероприятия  по улучшению качества предоставления услуг.
	Дополнительные мероприятия не трубуют  дополнительного финансирования.

	
	2016 год
	0,0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	50,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	5. Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности (проценты)
	2015 год
	51,4
	2015 год
	При увеличении финансирования  целевое значение показателя не изменится.
	2015 год
	Дополнительные мероприятия   не предусмотрены.
	Дополнительные мероприятия не трубуют  дополнительного финансирования.

	
	2016 год
	51,4
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	51,4
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	51,4
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	51,4
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	6. Увеличение посещаемости музейных учреждений (индивидуальных и экскурсионных)       (количество посещений на 1 жителя в год)
	2015 год
	0,69
	2015 год
	Увеличение объёма финансирование не повлияет на значение показателя.
	2015 год
	Дополнительные мероприятия  по улучшению качества предоставления услуг.
	Дополнительные мероприятия не трубуют  дополнительного финансирования.

	
	2016 год
	0,73
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	0,76
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	0,8
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	0,9
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	7.Увеличение количества выставочных проектов                   ( проценты к 2012 г.)
	2015 год
	50,0
	2015 год
	Увеличение объёма финансирование не повлияет на значение показателя.


	2015 год
	Дополнительные мероприятия  по улучшению качества предоставления услуг.
	Дополнительные мероприятия не трубуют  дополнительного финансирования.

	
	2016 год
	100,0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	100,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	8. Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства        (единиц)
	2015 год
	0
	2015 год
	Увеличение финансирования отразится на сумме стипендии или количестве стипендиатов.


	2015 год
	Решением комиссии принимается решение по увеличению суммы или количеству стипендиатов
	От решения комиссии будет зависить форма использования  дополнительных средств

	
	2016 год
	0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	1
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	1
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	1
	2019 год
	
	2019 год
	
	


Таблица 2. При уменьшении бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию подпрограммы I, на 5 процентов

	Наименование
показателя                 (единица  измерения)
	Целевое значение   показателя в   соответствии с     подпрограммой
	Изменение целевых   значений показателя при уменьшении      объема
финансирования    мероприятий    подпрограммы
	Наименование     мероприятий, которые будут исключены из  подпрограммы в
случае уменьшения   объемов ее   финансирования
	Экономия  бюджетных
средств в      результате    исключения  мероприятия из подпрограммы

	1.Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства                     (в тыс. руб.)
	2015 год
	31984,4
	2015 год
	Расчёт значения показателя производился исходя из прогрессивных перспектив, определённых  показателями Московской области
	2015 год
	Оптимизация  расходов по направлениям деятельности учреждений
	Экономия бюджета не предусматривается.

	
	2016 год
	39577,6
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	53058,1
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	57973,3
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	63197,4
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	2.Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области  (проценты)
	2015 год
	73,7
	2015 год
	При уменьшении финансирования плановые значения показателей выполнены не будут
	2015 год
	Мероприятия по обеспечению работы учреждений культуры будут пропорционально  оптимизированы
	Экономии бюджетных средств не будет, т.к запланированные средства и так минимальны..

	
	2016 год
	82,4
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	100,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	     100,0
	2019 год
	
	2019 год


	
	

	3. Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности (проценты)
	2015 год
	100,0
	2015 год
	При уменьшении финансирования  целевое значение показателя не изменится.
	2015 год
	Дополнительные мероприятия   не предусмотрены.
	Экономии бюджетных средств не будет.

	
	2016 год
	100,0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	100,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	4. Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде (проценты)
	2015 год
	0,0
	2015 год
	При уменьшении финансирования  целевое значение показателя не изменится.


	2015 год
	Уменьшение количества необходимых мероприятий 


	Ухудшение качества оказываемых услуг.

	
	2016 год
	0,0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	50,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	5.  Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности (проценты)
	2015 год
	51,4
	2015 год
	При уменьшении финансирования  целевое значение показателя не изменится.
	2015 год
	Дополнительные мероприятия   не предусмотрены.
	Экономии бюджетных средств не будет.

	
	2016 год
	51,4
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	51,4
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	51,4
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	51,4
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	6. Увеличение посещаемости музейных учреждений (индивидуальных и экскурсионных)       (количество посещений на 1 жителя в год)
	2015 год
	0,69
	2015 год
	Уменьшение объёма финансирование не повлияет на значение показателя.


	2015 год


	Мероприятия  по предоставлению услуг.
	Уменьшение количества необходимых  мероприятий ухудшит качества оказания услуг.

	
	2016 год
	0,73
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	0,76
	2017 год
	
	2017 год


	
	

	
	2018 год
	0,8
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	0,9
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	7. Увеличение количества выставочных проектов                   ( проценты к 2012 г.)
	2015 год
	50,0
	2015 год
	Уменьшение  объёма финансирование не повлияет на значение показателя.


	2015 год


	Мероприятия  по предоставлению услуг.
	Уменьшение количества необходимых  мероприятий ухудшит качества оказания услуг.

	
	2016 год
	100,0
	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	100,0
	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	100,0
	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	100,0
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	8. Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства        (единиц)
	2015 год
	0
	2015 год
	Уменьшение финансирования отразится на сумме стипендии  стипендиатов.


	2015 год


	Сокращение необходимых мероприятий  
	Экономии средств не будет.

	
	2016 год
	0
	2016 год
	
	2016 год


	
	

	
	2017 год
	1
	2017 год
	
	2017 год


	
	

	
	2018 год
	1
	2018 год
	
	2018 год


	
	

	
	2019 год
	1
	2019 год
	
	2019 год
	
	


Приложение N3  к Программе

ПОДПРОГРАММА I   МУНИЦИПАЛЬНОЙ    ПРОГРАММЫ II
«УКРЕПЛЕНИЕ  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ  СФЕРЫ   КУЛЬТУРЫ»

(далее – подпрограмма II)

ПАСПОРТ   ПОДПРОГРАММЫ  II  
	Наименование подпрограммы II      
	«Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений  сферы  культуры» 

	Цель подпрограммы  II             
	Повышение   качества   услуг, оказываемых учреждениями  культуры в городском округе Протвино  

	Задачи подпрограммы  II           
	1.Модернизация  материально-технической базы учреждений культуры.

2.Оснащение учреждений культуры средствами комплексной защиты.

3. Обеспечение доступной среды для  инвалидов и малоподвижной категории жителей.

	Муниципальный заказчик        
подпрограммы  II                 
	Администрация города Протвино

	Ответственный исполнитель подпрограммы  II                 
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино

	Исполнитель мероприятий программы II
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино,  муниципальные  учреждения  культуры  города Протвино (МАУК «Дом культуры «Протон», МБУК «Выставочный центр», МБУК «Историко-краеведческий музей г. Протвино», МБУК «Централизованная библиотечная система г. Протвино»).

	Сроки реализации подпрограммы   
	2015-2019 годы

	Источники       финансирования    
Подпрограммы II по   годам реализации и главным  распорядителям    бюджетных средств, в том числе по  годам:            
	Главный      
распорядитель

бюджетных    

средств      
	Источник      
финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	Итого

	
	
	Всего:        
в том числе:  
	2380
	6512
	1790
	1050
	400
	12132

	
	
	Средства      
бюджета города       
	2380
	6512
	1790
	1050
	400
	12132

	
	
	Средства      
бюджета       

Московской    

области       
	 -
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Внебюджетные  источники   
	 -
	-
	-
	-
	-
	-

	Планируемые результаты          
реализации подпрограммы II        
	· Качественное выполнение муниципального задания по оказанию услуг культуры;

· Увеличение численности участников мероприятий и потребителей услуг культуры в целом;
· Расширение спектра услуг культуры;
·  Сохранение и развитие творческого потенциала учреждений культуры.


Характеристика основных мероприятий подпрограммы II
«Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений  сферы  культуры»  
Мероприятия подпрограммы II «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений  сферы  культуры»  оценка влияния изменения объема финансирования на изменение значений целевых показателей  эффективности реализации   и планируемые результаты её реализации  приведены в приложениях  №1 по №4 к подпрограмме II.
Мероприятиями подпрограммы II являются капитальный ремонт и техническое переоснащение культурно-досуговых  прочих объектов муниципальных  учреждений культуры, капитальные вложения в объекты социальной и инженерной инфраструктуры, а также отдельные мероприятия по укреплению материально- технической базы и переоснащению учреждений, согласно требованиям  безопасности и  с учётом модернизации учреждений. 

Мероприятие по капитальному ремонту и техническому переоснащению культурно-досуговых объектов муниципальных  учреждений культуры  реализуется путем предоставления субсидий муниципальным учреждениям  за счет средств бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на проведение капитального ремонта и технического переоснащения объектов культуры, находящихся в собственности муниципальных образований Московской области. Методика распределения субсидий  на условиях софинансирования  предусматривает предоставление субсидий бюджету города из бюджета Московской области при наличии проектной документации на объекты либо намерений применить типовой проект.

Мероприятие по капитальным вложениям в объекты социальной и инженерной инфраструктуры, а также отдельные мероприятия по  укреплению материально- технической базы и переоснащению учреждений, согласно требованиям  безопасности и  с учётом модернизации учреждений  за счет средств, полученных из бюджета города Протвино, реализуются путем предоставления субсидий муниципальным  учреждениям города, согласно Приложения к Подпрограмме II.

Приоритетность выполнения мероприятий подпрограммы определяются  степенью необходимости их проведения и требований предписаний  и рекомендаций надзорных органов а так же  финансовыми возможностями.
Приложение № 1    к подпрограмме II
ПЛАНИРУЕМЫЕ   РЕЗУЛЬТАТЫ    РЕАЛИЗАЦИИ  ПОДПРОГРАММЫ II
	N
п/п
	Задачи,
направленные на достижение цели
	Планируемый объем финансирования на решение данной задачи (тыс. руб.)
	Количественные
и/или качественные

целевые

показатели,

характеризующие достижение

целей и решение задач
	Единица
измерения
	Базовое значение
показателя

(на начало

реализации

подпрограммы II)
	Планируемое значение показателя по годам
реализации

	
	
	Бюджет города
	Другие
источники
	
	
	
	2015


	2016
	2017
	2018
	2019

	-1 -
	-2 -
	-3   -
	- 4 -
	-   5   -
	-  6  -
	-7-
	-8-
	-9-
	-10-
	-11-
	-12-

	1.
	Модернизация материально-технической базы объектов культуры путём

реконструкции, капитальному  и текущему ремонту   учреждений культуры
	9832
	-
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	проценты
	14,3
	14,3
	14,3
	14,3
	14,3
	14,3

	2.
	Техническое переоснащение муниципальных учреждений культуры
	1520
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Обеспечение  комплексной  безопасности учреждений культуры
	330
	 -
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4.
	Оборудование учреждений культуры  для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения.
	450  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	ИТОГО:
	12132
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Приложение №2    к подпрограмме II
ОБОСНОВАНИЕ   ФИНАНСОВЫХ   РЕСУРСОВ,

НЕОБХОДИМЫХ   ДЛЯ  РЕАЛИЗАЦИИ   МЕРОПРИЯТИЙ   ПОДПРОГРАММЫ  II 

	№

п/п
	Наименование
мероприятия

подпрограммы
	Источник
финансирования
	Расчет необходимых
финансовых ресурсов

на реализацию

мероприятия
	Общий объем финансовых
ресурсов, необходимых

для реализации

мероприятия, в том числе

по годам
	Эксплуатационные
расходы, возникающие               в результате  реализации

мероприятия

	- 1-
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -

	1.
	Модернизация материально-технической базы объектов культуры путём реконструкции, капитальному  и текущему ремонту   учреждений культуры
	Бюджет города
	Расчёт производился по сметно-нормативным проектам и  дефектным актам. 
	Всего –  9832  в том числе:

2015 - 1460

2016 -  6072

2017 - 1300 

2018 - 900
2019 - 100
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	2.
	Техническое переоснащение муниципальных учреждений культуры
	Бюджет города
	Расчёт производился по потребности учреждений  в предметах и средствах оснащения учреждений.
	Всего – 1520   в том числе:

2015 - 710

2016 - 100

2017 -  260

2018 - 150

2019 -  300
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	3.
	Обеспечение  комплексной  безопасности учреждений культуры
	Бюджет города
	Расчёт производился с учётом рекомендаций контролирующих органов и актов приёмки учреждений 
	Всего –  330   в том числе:

2015 - 100

2016 - 170 

2017 -  60

2018 - 0

2019 - 0
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.

	4.
	Оборудование учреждений культуры  для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения.
	Бюджет города
	Расчёт производился с учётом заявок учреждений и рекомендаций по оснащению учреждений необходимым оборудованием
	Всего –   450   в том числе:

2015 - 110

2016 -  170

2017 - 170 

2018 - 0

2019 - 0
	Эксплуатационные расходы не предусмотрены.


Приложение №3   к  подпрограмме II
ПЕРЕЧЕНЬ   МЕРОПРИЯТИЙ    ПОДПРОГРАММЫ  II
	№

п//п
	Мероприятий по реализации подпрограммы II
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия
	Источники финансирования
	Срок исполнения мероприятия
	Объём финансирования мероприятия в текущем финансовом году (тыс. руб.)
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс.руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятий подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	
	

	- 1-
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -
	- 7 -
	- 8 -
	- 9 -
	- 10 – 
	- 11 -
	- 12 -
	- 13 -
	- 14 -

	1.


	Модернизация материально-технической базы объектов культуры путём реконструкции, капитальному  и текущему ремонту учреждений культуры
	
	
	
	
	9832
	1460
	6072
	1300
	900
	100
	
	

	1.1.
	Установка пластиковых окон в Библиотеке семейного чтения
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015


	
	160
	160
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.2.
	Ремонт помещений (залы и кабинеты) Центральной городской библиотеки
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения 
	Бюджет города
	2016-2018
	
	452
	-
	172
	180
	100
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.3.
	Текущий ремонт водопровода «ДК «Протон»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения 
	Бюджет города
	2015
	
	300
	300
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.4.
	Замена дверей кармана сцены ДК «Протон»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения 
	Бюджет города
	2016
	
	200
	-
	200
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.5.
	Текущий ремонт помещений и учебных комнат

ДК «Протон»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения 
	Бюджет города
	2015-2018
	
	2000
	500
	500
	500
	500
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.6.
	Капитальный ремонт фонтана на площади перед ДК «Протон»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2016
	
	5000
	-
	5000
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.7
	Ремонт фасада МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2017
	
	150
	-
	-
	150
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.8
	Ремонт кровли МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015
	
	400
	400
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.9
	Установка (замена) сантехнических узлов МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2017
	
	40
	-
	-
	40
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.10
	Установка оконных решеток МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2017
	
	30
	-
	-
	30
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.11.
	Ремонт выставочных залов МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2018-2019
	
	200
	-
	-
	-
	100
	100
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.12
	Установка металлических входных дверей МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2016
	
	200
	-
	200
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.13
	Установка светодиодных приборов освещения в выставочных залах МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015
	
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.14.
	Установка внутренних стеклопакетов в информационном зале МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2018
	
	200
	-
	-
	-
	200
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	1.15
	Ремонт крыши МБУК «Музей»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2017
	
	400
	-
	-
	400
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.
	Техническое переоснащение муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	1520
	710
	100
	260
	150
	300
	
	

	2.1.
	Приобретение оргтехники для библиотек  ЦБС
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015-2017
	
	300
	100
	100
	100
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.2
	Приобретение для ЦБС оборудования по ЭК «Ридер»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015
	
	340
	340
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.3.
	Приобретение и установка кондиционеров в помещениях МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2017
	
	60
	-
	-
	60
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.4.
	Приобретение мебели и выставочного оборудования для выставочных залов МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения 
	Бюджет города
	2017-2019
	
	350
	-
	-
	100
	100
	150
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.5
	Приобретение комплектующих для мультимедийной системы МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015
	
	120
	120
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.6
	Приобретение кондиционеров для выставочных залов МБУК «Музей»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015
	
	150
	150
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.7.
	Приобретение оргтехники для МБУК «Музей»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2018
	
	50
	-
	-
	-
	50
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	2.8.
	Приобретение выставочного оборудования для МБУК «Музей»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2019
	
	150
	-
	-
	-
	-
	150
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Улучшение качества оказания услуг

	3.
	Обеспечение комплексной безопасности учреждений культуры
	
	
	
	
	330
	100
	170
	60
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	

	3.1.
	Приобретение и установка систем видеонаблюдения для помещений ДК «Протон 
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2015-2016
	
	200
	100
	100
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Усиление безопасности учреждения

	3.2.
	Приобретение и установка систем видеонаблюдения для внутренних помещений МБУК «Музей»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2016
	
	30
	-
	30
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Усиление безопасности учреждения

	3.3.
	Приобретение и установка систем видеонаблюдения в библиотеках ЦБС
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2017
	
	60
	-
	-
	60
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Усиление безопасности учреждения

	3.4.
	Приобретение и установка систем видеонаблюдения для помещений (внутренних) МБУК «Выставочный центр»
	Подготовка постановления по субсидированию учреждения
	Бюджет города
	2016
	
	40
	-
	40
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Усиление безопасности учреждения

	4.
	Оборудование учреждений культуры  для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения.
	
	
	
	
	450
	110
	170
	170
	-
	-
	
	

	4.1
	Установка пандусов, спецприспособлений  в библиотеках ЦБС
	Подготовка документации по исполнителям, постановления по инвестированию учреждения
	
	2015-2017
	
	250
	50
	100
	100
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Обеспечение доступной среды, улучшение качества выполн. мун. зад.

	4.2.
	Реконструкция центрального входа с установкой пандусов,    в МБУК «Музей»     
	Подготовка документации по исполнителям, постановления по инвестированию учреждения
	
	
	
	70
	-
	-
	70
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Обеспечение доступной среды, улучшение качества выполн. мун. зад.

	4.3.
	Реконструкция центрального входа с установкой пандусов МБУК ВЦ»
	Подготовка документации по исполнителям, постановления по инвестированию учреждения
	
	
	
	70
	-
	70
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Обеспечение доступной среды, улучшение качества выполн. мун. зад.

	4.4.
	Оснащение пандусом центрального входа ДК «Протон»
	Подготовка документации по исполнителям, постановления по инвестированию учреждения
	
	
	
	60
	60
	-
	-
	-
	-
	Начальник ОКСТ и ДМ
	Обеспечение доступной среды, улучшение качества выполн. мун. зад.

	
	
	
	ИТОГО:
	12132
	2380
	6512
	1790
	1050
	400
	
	


                                                                                                                                                   Приложение №4 к  подпрограмме II
ОЦЕНКА  ВЛИЯНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ ОБЪЕМА ФИНАНСИРОВАНИЯ  НА ИЗМЕНЕНИЕ

ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ  ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ  РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ II
Таблица 1. При увеличении бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию подпрограммы I, на 5 процентов
	Наименование
показателя
	Целевое значение   показателя в   соответствии с подпрограммой
(проценты от общего числа учреждений  культуры)
	Изменение целевых   значений показателя при увеличении    объема   финансирования   мероприятий  подпрограммы
	Наименование дополнительных   мероприятий для
реализации в случае увеличения объемов  финансирования      подпрограммы
	Объем   финансирования дополнительного  мероприятия


	- 1 -
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -

	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	2015 год


	14,3
	2015 год
	Увеличение финансирования улучшит материально-техническую базу и условия предоставления услуг в учреждениях 


	2015 год
	Дополнительные мероприятия по укреплению МТБ учреждений и  улучшения качества оказания услуг
	Любое увеличение позволит улучшить материально-техническое состояние учреждений.

	
	2016 год
	14,3


	2016 год
	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	14,3


	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	14,3


	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	14,3
	2019 год
	
	2019 год
	
	

	Таблица 2. При уменьшении бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию подпрограммы II, на 5 процентов

	Наименование
показателя
	Целевое значение  показателя в  соответствии с подпрограммой


	Изменение целевых   значений показателя при уменьшении      объема
финансирования    мероприятий    подпрограммы
	Наименование     мероприятий, которые будут исключены из  подпрограммы в случае уменьшения   объемов ее   финансирования
	Экономия  бюджетных средств  в      результате исключения  мероприятия  из подпрограммы

	- 1 -
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -

	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	2015 год
	14,3
	2015 год


	Уменьшение финансирования ухудшат условия предоставления услуг в учреждениях 


	2015 год
	Не будут проведены мероприятия по укреплению МТБ учреждений и  это буде способствовать ухудшению качества оказания услуг
	Любое уменьшение финансирования негативно скажется на  материально-техническом состоянии учреждений.

	
	2016 год
	14,3
	2016 год


	
	2016 год
	
	

	
	2017 год
	14,3


	2017 год
	
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	14,3


	2018 год
	
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	14,3


	2019 год
	
	2019 год
	
	


                                                                                                 Приложение №3  к Программе
  ПОДПРОГРАММА   МУНИЦИПАЛЬНОЙ    ПРОГРАММЫI III
«РАЗВИТИЕ  ТУРИЗМА»

(далее – подпрограмма III)

ПАСПОРТ   ПОДПРОГРАММЫ  III  

	Наименование подпрограммы III       
	«Развитие туризма» 

	Муниципальный заказчик        
подпрограммы   III                 
	Администрация г. Протвино

	Ответственный  исполнитель подпрограммы III
	Отдел по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи Администрации города Протвино

	Исполнители подпрограммы III
	Учреждения и предприятия города

	Цель подпрограммы   III            
	Формирование комфортной  городской среды, создание   условий  для  творческой самореализации населения города, повышение привлекательности учреждений культуры и спорта для жителей и гостей

	Задачи подпрограммы  III           
	Развитие рынка туристских услуг

	Сроки реализации подпрограммы   III
	2015-2019 годы

	Источники        финансирования    подпрограммы III по   годам реализации и главным  распорядителям    бюджетных средств, в том числе по  годам:            
	Главный      
распорядитель
бюджетных    

средств      
	Источник      финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	    2018
	   2019
	Итого:

	
	
	Всего:        
в том числе:  
	   14 000
	   14 500
	   15 000
	   15 500
	  16 000
	75 000

	
	
	Средства      
бюджета города       
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Средства      
бюджета       

Московской    

области       
	 -
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	Внебюджетные  
источники   
	 14 000 
	14 500
	15 000
	15 500
	16 000
	75 000

	Планируемые результаты          
реализации подпрограммы  III        
	Увеличение количества услуг, предоставляемых организациями и учреждениями сферы туризма, культуры и спорта городского округа Протвино.


Содержание  подпрограммы III
 «Развитие туризма»
Туризм – одна из наиболее динамично развивающихся отраслей экономики. Однако в настоящее время туризм в Московской области, и непосредственно в городском округе Протвино, не является значительным источником дохода.

В настоящее время туризм является одним из важных направлений, влияющих на рост экономики, в том числе на развитие таких сфер экономической деятельности, как услуги туристских компаний, коллективные средства размещения, транспорт, связь, торговля, производство сувенирной и иной продукции, питание, строительство и другие отрасли, тем самым выступая катализатором социально-экономического развития города.
Существует ряд объективных факторов, сдерживающих интенсивное развитие туризма в городском округе Протвино:

1. Недостаточно развитая инфраструктура туризма, в том числе - дефицит    средств   размещения   туркласса   с понятной    для туристов системой международной классификации и  сертификации; в  настоящее  время  в  городе  имеется 150 мест размещения.

2.   Ограниченное      предложение     дополнительных    услуг.

3.   Слабо развитая внутренняя информационная среда.
4.   Недостаточное нормативно-правового обеспечения.
Системная и активная муниципальная поддержка может стать одним из условий интенсивного развития туристской сферы. 

Программа ориентирована на создание в городском округе конкурентоспособной туристской отрасли с использованием всех доступных инструментов, форм и методов работы и содержит наиболее актуальные направления развития туризма и мероприятия по их реализации.

   Цель подпрограммы – формирование комфортной  городской среды, создание   условий  для  творческой самореализации населения города, повышение привлекательности учреждений культуры и спорта для жителей и гостей города.
   Основная задача подпрограммы – развитие рынка туристских услуг на территории городского округа Протвино.
   Для достижения цели подпрограммы необходимо разработать комплекс мероприятий по увеличению количества услуг, предоставляемых организациями и учреждениями сферы туризма, культуры и спорта, разработать туристские маршруты на территории городского округа Протвино, принять участие в разработке межрегиональных маршрутов с пребыванием в Протвино.

Приложение №1  к подпрограмме  III
              ПЛАНИРУЕМЫЕ   РЕЗУЛЬТАТЫ    РЕАЛИЗАЦИИ  ПОДПРОГРАММЫ  III
	N
п/п
	Задачи,
направленные на достижение

цели
	Планируемый объем финансирования на решение данной задачи (тыс. руб.)
	Количественные
и/или

качественные

целевые

показатели,

характеризующие

достижение

целей и решение

задач
	Единица
измерения
	Базовое
значение

показателя

(на начало

реализации

подпрограммы)
	Планируемое значение показателя по годам
реализации

	
	
	Бюджет города
	Другие
источники
	
	
	
	2015


	2016
	2017
	2018
	2019

	-1 -
	-2 -
	-3   -
	- 4 -
	-   5   -
	-  6  -
	-7-
	-8-
	-9-
	-10-
	-11-
	-12-

	1.
	Развитие рынка туристских услуг
	-
	16000
	Объём платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения туристов
	тыс. руб.
	13 400
	14 000
	14 500
	15 000
	15 500
	16 000


Приложение №2   к подпрограмме III
ОБОСНОВАНИЕ   ФИНАНСОВЫХ   РЕСУРСОВ,

НЕОБХОДИМЫХ   ДЛЯ  РЕАЛИЗАЦИИ   МЕРОПРИЯТИЙ   ПОДПРОГРАММЫ  III
	Наименование
мероприятия

подпрограммы
	Источник
финансирования
	Расчет необходимых
финансовых ресурсов

на реализацию

мероприятия
	Общий объем финансовых
ресурсов, необходимых

для реализации

мероприятия, в том числе

по годам (тыс. руб.)
	Эксплуатационные
расходы, возникающие
в результате реализации

мероприятия

	1. Мероприятия по формированию привлекательного туристского имиджа города
	Бюджет     города
	             -
	Без финансового обеспечения
	-

	2. Участие в межрегиональном  туристском проекте 

«Окская Долина»
	Бюджет     города
	              -
	Без финансового обеспечения
	-

	3. Велосипедный парк города Протвино
	Внебюджет-
ные средства
	              -
	Без финансового обеспечения
	-


Приложение №3  к подпрограмме III
ПЕРЕЧЕНЬ   МЕРОПРИЯТИЙ    ПОДПРОГРАММЫ  III
	№ п//п
	Мероприятия  по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия
	Источники финансирования
	Срок исполнения мероприятия
	Объём финансирования мероприятия в текущем финансовом году (тыс. руб.)
	Всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятий подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	
	

	- 1-
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -
	- 7 -
	- 8 -
	- 9 -
	- 10 –
	- 11 -
	- 12 -
	- 13 -
	- 14 -

	1.
	Развитие рынка туристских услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	

	1.1.
	Мероприятия по формированию привлекательного туристского имиджа города
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ОКСТ

иДМ
	Повышение  туристской  привлекательности  города Протвино

	1.1.1.
	Создание информационно-туристского центра (ИТЦ)
	Разработка нормативных документов  по созданию ИТЦ


	Бюджет

города
	 
	-
	   -
	-
	-
	-
	-
	-
	ОКСТ

и ДМ
	Увеличение  туристского  потока  в  муниципальные  учреждения  культуры

	1.1.2.
	Разработка туристских маршрутов на территории городского округа
	Создание карт и буклетов рассказывающих 

о муниципальных учреждениях, мероприятиях событийного туризма, памятных местах 
	Бюджет

города
	
	-
	    -
	-
	-
	-
	-
	-
	ОКСТ

иДМ
	Привлечение внимания к деятельности муниципальных учреждений культуры и искусства

	1.2.
	Участие в межрегиональном туристском проекте 

«Окская Долина»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ОКСТ

и ДМ
	Активизация экскурсионной деятельности 

	1.2.1.
	Разработка планов совместной деятельности с участниками проекта


	Работа по заключению соглашений с муниципальными образованиями – участниками проекта
	Бюджет

города
	
	-
	    -
	-
	-
	-
	-
	
	ОКСТ

И ДМ
	Налаживание межрегиональных связей с организациями и учреждениями сферы туризма и культуры

	1.2.2
	Включение туристских маршрутов города в план совместной деятельности по развитию туризма в регионе
	Разработка совместных маршрутов, в том числе транзитных.
	Бюджет

города
	
	-
	    -
	-
	-
	-
	-
	-
	ОКСТ

И ДМ
	Привлечение в город туристов из соседних регионов

	1.3.
	Велосипедный парк города 

Протвино
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1.
	Создание всесезонного места для здорового и спортивного отдыха жителей города, российских и иностранных граждан.


	Проектирование и обустройство внутригородских велодорожек, велополос, съездов-заездов, велопарковок 
	Внебюджетные

средства
	
	-
	     -
	-
	-
	-
	-
	-
	ОКСТ

иДМ

ОГиА

НОО «Велосипедно-спортивный клуб «Байкер зон»
	Развитие туристской инфраструктуры.

Привлечение жителей города Протвино к здоровому образу жизни


Приложение №4   к подпрограмме III 

ОЦЕНКА  ВЛИЯНИЯ  ИЗМЕНЕНИЯ  ОБЪЕМА  ФИНАНСИРОВАНИЯ  НА ИЗМЕНЕНИЕ  ЗНАЧЕНИЙ
ЦЕЛЕВЫХ   ПОКАЗАТЕЛЕЙ  ЭФФЕКТИВНОСТИ   РЕАЛИЗАЦИИ  ПОДПРОГРАММЫ  III
Таблица 1. При увеличении бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию подпрограммы III, на 5 процентов

	Наименование

показателя

(значение показателя)
	Целевое значение   показателя в   соответствии с подпрограммой
	Изменение целевых   значений показателя при увеличении  объема   финансирования   мероприятий

подпрограммы
	Наименование дополнительных   мероприятий для

реализации в случае увеличения объемов  финансирования      подпрограммы
	Объем   финансирования дополнительного

мероприятия

(тыс. руб.)

	Объём платных услуг гостиниц и 

аналогичных средств размещения туристов

(тыс. руб.)


	2015 год
	14000
	2015 год
	14700
	2015 год
	Дополнительные мероприятия в случае увеличения объёмов финансирования не планируются.
	

	
	2016 год
	14500
	2016 год
	15200
	2016 год
	
	

	
	2017  год
	15000
	2017  год
	15800
	2017 год
	
	

	
	2018 год
	15500
	2018 год
	16300
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	16000
	2019 год
	16800
	2019 год
	
	

	
	2019 год
	  1,0
	2019 год
	1,0

	2019 год
	
	


Таблица 2. При уменьшении бюджетных ассигнований, направляемых на реализацию подпрограммы III, на 5 процентов
	Наименование
показателя
	Целевое значение  показателя в  соответствии с
подпрограммой
	Изменение целевых   значений показателя при уменьшении  объема
финансирования    мероприятий    подпрограммы
	Наименование     мероприятий, которые будут исключены из  подпрограммы в случае уменьшения   объемов ее   финансирования
	Экономия  бюджетных
средств в      результате    исключения  мероприятия из подпрограммы

	Объём платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения туристов
(тыс. руб.)


	2015 год
	14 000
	2015 год
	13 300
	2015 год
	Исключение мероприятий в случае уменьшения объёмов финансирования не планируется.         
	

	
	2016 год
	14 500
	2016 год
	13 800
	2016 год
	
	

	
	2017  год
	15 000
	2017  год
	14 300
	2017  год
	
	

	
	2018 год
	15 500
	2018 год
	14 700
	2018 год
	
	

	
	2019 год
	16 000
	2019 год
	15 200
	2019 год
	
	

	
	2019 год
	         1,0
	2019 год
	    1,0
	2019 год
	
	


Приложение N 5 к Программе 

ОПЕРАТИВНЫЙ  (ГОДОВОЙ)  ОТЧЕТ  О ВЫПОЛНЕНИИ   ПРОГРАММЫ 

за январь -________ 20__ года                                     
	
	Наименования подпрограммы,

мероприятия

(с указанием порядкового номера)
	Объем финансирования 

на 20__ год 

(тыс. руб.)
	Выполнено
  (тыс. руб.)
	Степень и результаты выполнения мероприятия в соответствии с перечнем стандартных процедур, указанных в графе 3 приложения N 5 к Порядку
	Профинансировано
(тыс. руб.)

	- 1-
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -

	Подпрограмма I «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам»

	1.

	Обеспечение  выполнения          функций муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	

	2.


	Обеспечение проведения городских культурно-досуговых и прочих массовых мероприятий
	
	
	
	

	3.
	Создание комфортных 

условий для отдыха населения
	
	
	
	

	ВСЕГО по подпрограмме I:
	
	
	
	

	  Подпрограмма  II «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений в сфере культуры»

	1.


	Модернизация материально-технической базы объектов культуры путём реконструкции, 

капитальному  текущему ремонту   учреждений  культуры
	
	
	
	

	2.
	Техническое переоснащение муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	

	3.
	Обеспечение комплексной безопасности учреждений культуры
	
	
	
	

	4.
	Оборудование учреждений культуры  для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения.
	
	
	
	

	ВСЕГО по подпрограмме II:
	
	
	
	

	Подпрограмма III «Развитие туризма»

	1.
	Развитие рынка туристских услуг
	
	
	
	

	ВСЕГО по подпрограмме III:
	
	
	
	

	ИТОГО по  Программе
	
	
	
	


Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи         _________________                                           

Приложение N 6 к Программе
ОЦЕНКА  РЕЗУЛЬТАТОВ РЕАЛИЗАЦИИ   ПРОГРАММЫ
за 20______ год

	N
п/п
	Задачи,
направленные на

достижение цели
	Планируемый объем
финансирования на

решение данной

задачи (тыс. руб.)
	Фактический объем
финансирования на

решение данной задачи

(тыс. руб.)
	Количественные  и/или
качественные

целевые   показатели, характеризующие

достижение целей и решение задач
	Единица
измерения
	Базовое
значение

показателя (на

начало

реализации

муниципальной

программы)
	Планируемое
значение

показателя

на 20___
	Достигнутое
значение

показателя

за 20___

	
	
	Бюджет   города
	Другие
источники
	Бюджет города
	Другие
источники
	
	
	
	
	

	- 1 -
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -
	- 7 -
	- 8 -
	- 9 -
	- 10 -
	- 11 -

	Подпрограмма 1. «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам»

	1.
	Обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	
	
	
	
	
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства
	   рубль
	25610,8
	
	

	1.2.
	
	
	
	
	
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области
	проценты
	69,4
	
	

	1.3.
	
	
	
	
	
	Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности
	проценты
	100,0
	
	

	1.4.
	
	
	
	
	
	Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде 
	проценты
	0
	
	

	1.5.
	
	
	
	
	
	Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности
	проценты
	51,4
	
	

	1.6.
	
	
	
	
	
	Увеличение посещаемости музейных учреждений (индивидуальных и экскурсионных)
	посещений на 1 жителя в год
	0,66
	
	

	1.7.
	
	
	
	
	
	Увеличение количества выставочных проектов  
	проценты к 2012 г.
	50
	
	

	1.8.
	
	
	
	
	
	Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства   
	единиц
	0
	
	

	2.
	Обеспечение проведения городских культурно-досуговых и прочих массовых мероприятий
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Увеличение численности участников культурно - досуговых мероприятий
	проценты
	6,7
	
	

	3.
	Создание комфортных условий для отдыха населения
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Уровень фактической обеспеченности парками культуры и отдыха от нормативной потребности
	проценты
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	Увеличение числа посетителей парков
	проценты
	0
	
	

	Подпрограмма 2. «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений в сфере культуры»

	1.
	Модернизация материально-технической базы объектов культуры путём

реконструкции, капитальному  и текущему ремонту   учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	69,4
	
	

	1.1.
	
	
	
	
	
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 

капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	проценты
	100,0
	
	

	2.
	Техническое переоснащение муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	0
	
	

	3.
	Обеспечение  комплексной  безопасности учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	51,4
	
	

	Подпрограмма 3. «Развитие туризма»

	1.
	Развитие рынка туристских услуг
	
	
	
	
	Объём платных услуг гостиниц и 

аналогичных средств размещения туристов


	Тыс. руб.
	14 000
	
	


Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи   _______________                                             
Приложение N 7  к Программе
ИТОГОВЫЙ   ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ  ПРОГРАММЫ

	N  
п/п
	Наименования
подпрограммы,

мероприятия       (с

указанием

порядкового

номера)
	20___-20___ годы
	Всего

	
	
	Объем
финансирования

по муниципальной

программе

(тыс. руб.)
	Объем   финансирования,
предусмотренный бюджетом  города

(тыс.  руб.)
	Профинансировано
(тыс. руб.)
	Выполнено
(тыс. руб.)
	Объем
финансирования

по муниципальной

программе

(тыс. руб.)
	Объем
финансирования, предусмотренный

бюджетом  города  (тыс. руб.)
	Профинансировано
(тыс. руб.)
	Выполнено
(тыс. руб.)

	- 1 -
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	- 5 -
	- 6 -
	- 7-
	- 8 -
	- 9 -
	- 10 -

	Подпрограмма I «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам»

	  1.
	Обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.


	Обеспечение проведения городских культурно-досуговых и прочих массовых мероприятий
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Создание комфортных условий для отдыха населения
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО по подпрограмме I:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма II «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений в сфере культуры».

	1.


	Модернизация материально-технической базы объектов культуры путём реконструкции, капитальному  и текущему ремонту учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Техническое переоснащение муниципальных учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Обеспечение комплексной безопасности учреждений культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Оборудование учреждений культуры  для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения.
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО по Подпрограмме II
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма III «Развитие туризма»
	
	

	1.
	Развитие рынка туристских услуг
	
	
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО по  подпрограмме III:
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по Программе:
	
	
	
	
	
	
	
	


Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи        ___________________                                     

Примечание. Форма заполняется по каждому источнику финансирования отдельно по годам реализации муниципальной программы.

Приложение N 8 к Программе
ОТЧЕТ  О ДОСТИЖЕНИИ  ЗНАЧЕНИЙ  ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ)  ПРОГРАММЫ
	№ п/п
	Наименование
показателя
(индикатора)
результативности
	Единица измерения
	Значение показателя (индикатора)
	Обоснование отклонений
значений показателя (индикатора) на конец отчетного периода (при наличии)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному
	отчетный период
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	- 1 -
	- 2 -
	- 3 -
	- 4 -
	-5 -
	 - 6 -
	- 7 -

	Подпрограмма 1. «Организация досуга, предоставление услуг  сферы культуры и доступа к музейным фондам»

	1.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры и искусства
	рубль
	
	
	
	

	2.
	Соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области
	проценты
	
	
	
	

	3.
	Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности
	проценты
	
	
	
	

	4.
	Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде 
	проценты
	
	
	
	

	5.
	Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности
	проценты
	
	
	
	

	6.
	Увеличение посещаемости музейных учреждений (индивидуальных и экскурсионных)
	посещений на 1 жителя в год
	
	
	
	

	7.
	Увеличение количества выставочных проектов  
	проценты к 2012 г.
	
	
	
	

	8.
	Количество стипендий выдающимся деятелям культуры и искусства   
	единиц
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2. «Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений в сфере культуры»

	1.
	Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры
	проценты
	
	
	
	

	Подпрограмма 3. «Развитие туризма»

	1
	Объём платных услуг гостиниц и аналогичных средств размещения туристов
	тыс. руб.
	
	
	
	


Начальник отдела по культуре, спорту, туризму и делам молодёжи        ___________________                                     
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